
 
 

 

1. แผนยุทธศาสตร สงเสริมความยืดหยุนทนทานแกเศรษฐกิจ (shifting focus to resiliency) 

ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

1 ปญหาหนี้ครัวเรือน

และภัยทุจริตทาง

การเงิน มีแนวโนม

ชะลอลง1/ 

- มีมาตรการชวยเหลือลูกหนี้ท่ี

เหมาะสมและกลไกสนับสนุนใหการ

ปลอยหนี้ใหมมีคุณภาพ 

- ยกระดับการจัดการภัยทุจริตทาง

การเงินท่ีเขมขนข้ึนเพ่ือลดโอกาส

การเกิดและความเสียหาย 

1 ม.ค. 

2568 –  

31 ธ.ค.

2568 

- โครงการ "คุณสูเราชวย" ขยายระยะเวลาลงทะเบียน

จาก 28 ก.พ. 68 เปน 30 เม.ย. 68 และเปน 30 มิ.ย. 

68 ตามลําดับ และเปดตัวมาตรการใหความชวยเหลือ

ลูกหนี้รายยอยของ non-bank ท่ีไมใชบริษัทในกลุม

ของ ธพ.  ณ เม.ย. 2568 มีผูลงทะเบียนเขารวมแลว

ท้ังสิ้น 1.6 ลานบัญชี จากลูกหนี้ 1.3 ลานราย โดยมี

ลูกหนี้ลงทะเบียนท่ีมีคุณสมบัติเขาขายรวมโครงการฯ 

จํานวน 5.3 แสนราย (คิดเปน 27% ของลูกหนี้ท่ีมี

คุณสมบัติเขารวมโครงการฯ ท้ังหมด 1.9 ลานราย) 

เปนยอดหนี้ 3.85 แสนลานบาท (คิดเปน 43% ของ

ยอดหนี้ท่ีมีคุณสมบัติเขารวมโครงการฯ ท้ังหมด 8.9 

แสนลานบาท) 

- การโฆษณาผลิตภัณฑของ สง. ตามเกณฑ 

Responsible Lending อยูในกรอบเปาหมายท่ี

กําหนด 

- - 

แผนยุทธศาสตรตาม Objective and Key Result (OKR) ป 2568 
และผลการดําเนินงาน รอบไตรมาส 1 (เดือนมกราคม – มีนาคม 2568) 

หนวย : ลานบาท 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

- ธปท. ออกประกาศ Mobile Banking Security แลว

เม่ือ ก.พ. 68 สําหรับหลักเกณฑ Digital Fraud 

Management และประกาศ Share responsibility 

คาดวาจะแลวเสร็จภายในไตรมาส 2 ป 68 และอยู

ระหวางจัดทําแผนงานระยะถัดไป 
1/ โครงการปญหาหน้ีครัวเรือนและภัยทุจรติทางการเงินมีแนวโนมชะลอลง ใชงบประมาณจากงบประมาณรายจายประจํา 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

2 พัฒนากลไกท่ีเอ้ือตอ

การเขาถึงสินเชื่อ 

- มีกลไกการค้ําประกันสินเชื่อ มีราง 

พ.ร.บ. พรอมแผนจัดตั้งสถาบันค้ํา

ประกันเครดิตแหงชาติ 

- มีมาตรฐานกลางและแนวปฏิบัติ

ในการรับสงขอมูลรวมกัน สําหรับ

โครงการ “Your data” 

- มีการเสนอรายชื่อผูผานการ

พิจารณาไดรับใบอนุญาต Virtual 

Bank (VB) ตอกระทรวงการคลัง 

และเริ่มตรวจความพรอมกอนเปด

ดําเนินธุรกิจ 

1 ม.ค. 

2568 –  

31 ธ.ค.

2568 

- กลไกการค้ําประกันสินเชื่อ ธปท. สงราง พ.ร.บ. ให

กระทรวงการคลังแลวเม่ือ ก.พ. 68 และคาดวาจะ

เสนอ ครม. พิจารณารับหลักการภายใน พ.ค. 68   

- โครงการ “Your data” ขยายเวลาการออกมาตรฐาน

กลางการรับสงขอมูลระหวางผูใหบริการ และ 

business rule เนื่องจากตองหาขอสรุปกับ 

stakeholders เพ่ิมเติม ท้ังนี้ แผนงานภาพรวม ยัง

สามารถสงขอมูลในภาคการเงินชุดแรกไดตามเดิม 

- Virtual Bank ธปท. ไดเสนอรายชื่อผูท่ีสมควรไดรับ

ใบอนุญาต VB ใหกระทรวงการคลังแลว 

53.1 0.2 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

3 โครงสรางพ้ืนฐาน

การชําระเงินเปด

กวางและมีความ

ยืดหยุน 

- โครงสรางพ้ืนฐานการชําระเงิน

ของประเทศเปดกวางใหมีผูให

บริการท่ีหลากหลาย เขาถึงดวย

ราคาท่ีเหมาะสม เอ้ือใหเกิดการ

พัฒนาบริการทางการเงินท่ีตอบ

โจทยความตองการของประชาชน 

- โครงสรางพ้ืนฐานการชําระเงินมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนและพรอม

รองรับความเสี่ยงในอนาคต 

1 ม.ค. 

2568 –  

31 ธ.ค.

2568 

- ธปท. ไดเสนอหลักเกณฑกํากับดูแลระบบการชําระ

เงินท่ีสําคัญ (Systemically Important Retail 

Payment Systems: SIRPS) ตอคณะกรรมการระบบ

การชําระเงิน (กรช.) แลวในเดือน มี.ค. 68 โดยคาดวา

จะเปดรับฟงความเห็นภายใน เม.ย. 68 และเริ่มบังคับ

ใชในไตรมาส 2 ป 68 

- คณะกรรมการกํากับดูแลการพัฒนาการเงินดิจิทัล

เห็นชอบในหลักการกําหนดคาธรรมเนียมแลว และ

คาดวาจะมีขอสรุปเรื่องคาธรรมเนียมของระบบการ

ชําระเงินรวมกับผูใหบริการชําระเงิน ภายในไตรมาส 

2 ป 68 

- โครงการ BAHTNET API ไดความเห็นชอบจากท่ี

ประชุม กรช. ในการปรับ scope ท่ีเลื่อนการพัฒนา 

BAHTNET Fast ไปรวมกับ BAHTNET 

Modernization ท้ังนี้ สมาชิกบาทเนตทุกรายได 

signed off requirements ในการพัฒนาแลว และ

สมาชิกบางรายไดเริ่มงานพัฒนาแลว 

230.8 1.4 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

- โครงการ Nexus ธปท. และธนาคารกลางพันธมิตรได

จัดตั้งองคกร Nexus Global Payments (NGP) ณ 

ประเทศสิงคโปร 
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2. แผนยุทธศาสตร ยกระดับศักยภาพองคกร (transforming) 

ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

1 การ transforming 

องคกร เพ่ือ

เตรียมพรอมสู 

future ready2/ 

- ธปท. มีความพรอมในการขับเคลื่อน

งานในระยะตอไปและพนักงานมี

แรงจูงใจในการสรางผลงานและ

พัฒนาตนเอง 

- ธปท. มีการนําเทคโนโลยี Gen AI 

มายกระดับการทํางานสําคัญ 

- ธปท. ทุกสายงานมีการ lean 

process และไดรับการประเมินผาน 

1 ม.ค. 

2568 –  

31 ธ.ค.

2568 

ความพรอมในการขับเคล่ือนงาน 

- รวบรวมความตองการจาก 5 สายงานหลักใน

การพัฒนา future skillset แลว และอยู

ระหวางจัดทํา development roadmap  

- นําระบบ PMS มาใชอยางจริงจัง โดยพนักงาน

เกือบ 100% ตั้งเปาหมายงานแลว และมี 

feedback ในระบบ HCM สูงกวาป 67 อยางมี

นัยสําคัญ  

Gen AI 

- เริ่ม pilot การใช knowledge management 

platform (SmartMe) ซ่ึงครอบคลุมการคนหา 

corporate stance และ insights อ่ืนๆ กับ

ผูบริหารระดับสูง และทีมงานท่ีเก่ียวของแลว  

- ทดสอบ AI ตรวจรายการเบิกคารักษาพยาบาล

ของ รพ. รามาธิบดี แลวเสร็จ โดยพรอม go-

live ใน เม.ย. 68 และอยูระหวางพัฒนา AI 

สําหรับ รพ. อ่ืนตอไปตามแผน  

- - 

หนวย : ลานบาท 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

- ผลักดันการใช copilot สําหรับพนักงานในวง

กวาง ผานการจัดงาน GenAI Day และได

จัดเตรียมคอรสอบรมเก่ียวกับ SharePoint 

Agents และ Copilot Studio สําหรับผูท่ีมี 

Copilot license รวมท้ังจัดทํา mandatory 

training เรื่องการใช Copilot สําหรับ 

everyday use in office และการทํา 

prompt engineering สําหรับพนักงานทุกคน 

Lean 

- คณะกรรมการบริหารจัดการ (คบจ.) ได

เห็นชอบโครงการ lean process ของ 13 สาย

งาน ขณะนี้อยูระหวางกําหนดตัวชี้วัดใหเขมขน

มากข้ึน ขนานกับการเริ่มดําเนินการตามแผน 
2/ โครงการการ transforming องคกร เพ่ือเตรยีมพรอมสู future ready ใชงบประมาณจากงบประมาณรายจายประจํา 


