
 
 

 

1. แผนยุทธศาสตร สงเสริมความยืดหยุนทนทานแกเศรษฐกิจ (shifting focus to resiliency) 

ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

1 ปญหาหนี้ครัวเรือน

และภัยทุจริตทาง

การเงิน มีแนวโนม

ชะลอลง1/ 

- มีมาตรการชวยเหลือลูกหนี้ท่ี

เหมาะสมและกลไกสนับสนุนใหการ

ปลอยหนี้ใหมมีคุณภาพ 

- ยกระดับการจัดการภัยทุจริตทาง

การเงินท่ีเขมขนข้ึนเพ่ือลดโอกาส

การเกิดและความเสียหาย 

1 ม.ค. 

2568 –  

31 ธ.ค.

2568 

- โครงการ "คุณสูเราชวย" ขยายระยะเวลาลงทะเบียน

จาก 28 ก.พ. 68 เปน 30 เม.ย. 68 และเปน 30 มิ.ย. 

68 ตามลําดับ และเปดตัวมาตรการใหความชวยเหลือ

ลูกหนี้รายยอยของ non-bank ท่ีไมใชบริษัทในกลุม

ของ ธพ.  ณ เม.ย. 2568 มีผูลงทะเบียนเขารวมแลว

ท้ังสิ้น 1.6 ลานบัญชี จากลูกหนี้ 1.3 ลานราย โดยมี

ลูกหนี้ลงทะเบียนท่ีมีคุณสมบัติเขาขายรวมโครงการฯ 

จํานวน 5.3 แสนราย (คิดเปน 27% ของลูกหนี้ท่ีมี

คุณสมบัติเขารวมโครงการฯ ท้ังหมด 1.9 ลานราย) 

เปนยอดหนี้ 3.85 แสนลานบาท (คิดเปน 43% ของ

ยอดหนี้ท่ีมีคุณสมบัติเขารวมโครงการฯ ท้ังหมด 8.9 

แสนลานบาท) 

- การโฆษณาผลิตภัณฑของ สง. ตามเกณฑ 

Responsible Lending อยูในกรอบเปาหมายท่ี

กําหนด 

- - 

แผนยุทธศาสตรตาม Objective and Key Result (OKR) ป 2568 
และผลการดําเนินงาน รอบไตรมาส 1 (เดือนมกราคม – มีนาคม 2568) 

หนวย : ลานบาท 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

- ธปท. ออกประกาศ Mobile Banking Security แลว

เม่ือ ก.พ. 68 สําหรับหลักเกณฑ Digital Fraud 

Management และประกาศ Share responsibility 

คาดวาจะแลวเสร็จภายในไตรมาส 2 ป 68 และอยู

ระหวางจัดทําแผนงานระยะถัดไป 
1/ โครงการปญหาหน้ีครัวเรือนและภัยทุจรติทางการเงินมีแนวโนมชะลอลง ใชงบประมาณจากงบประมาณรายจายประจํา 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

2 พัฒนากลไกท่ีเอ้ือตอ

การเขาถึงสินเชื่อ 

- มีกลไกการค้ําประกันสินเชื่อ มีราง 

พ.ร.บ. พรอมแผนจัดตั้งสถาบันค้ํา

ประกันเครดิตแหงชาติ 

- มีมาตรฐานกลางและแนวปฏิบัติ

ในการรับสงขอมูลรวมกัน สําหรับ

โครงการ “Your data” 

- มีการเสนอรายชื่อผูผานการ

พิจารณาไดรับใบอนุญาต Virtual 

Bank (VB) ตอกระทรวงการคลัง 

และเริ่มตรวจความพรอมกอนเปด

ดําเนินธุรกิจ 

1 ม.ค. 

2568 –  

31 ธ.ค.

2568 

- กลไกการค้ําประกันสินเชื่อ ธปท. สงราง พ.ร.บ. ให

กระทรวงการคลังแลวเม่ือ ก.พ. 68 และคาดวาจะ

เสนอ ครม. พิจารณารับหลักการภายใน พ.ค. 68   

- โครงการ “Your data” ขยายเวลาการออกมาตรฐาน

กลางการรับสงขอมูลระหวางผูใหบริการ และ 

business rule เนื่องจากตองหาขอสรุปกับ 

stakeholders เพ่ิมเติม ท้ังนี้ แผนงานภาพรวม ยัง

สามารถสงขอมูลในภาคการเงินชุดแรกไดตามเดิม 

- Virtual Bank ธปท. ไดเสนอรายชื่อผูท่ีสมควรไดรับ

ใบอนุญาต VB ใหกระทรวงการคลังแลว 

53.1 0.2 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

3 โครงสรางพ้ืนฐาน

การชําระเงินเปด

กวางและมีความ

ยืดหยุน 

- โครงสรางพ้ืนฐานการชําระเงิน

ของประเทศเปดกวางใหมีผูให

บริการท่ีหลากหลาย เขาถึงดวย

ราคาท่ีเหมาะสม เอ้ือใหเกิดการ

พัฒนาบริการทางการเงินท่ีตอบ

โจทยความตองการของประชาชน 

- โครงสรางพ้ืนฐานการชําระเงินมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนและพรอม

รองรับความเสี่ยงในอนาคต 

1 ม.ค. 

2568 –  

31 ธ.ค.

2568 

- ธปท. ไดเสนอหลักเกณฑกํากับดูแลระบบการชําระ

เงินท่ีสําคัญ (Systemically Important Retail 

Payment Systems: SIRPS) ตอคณะกรรมการระบบ

การชําระเงิน (กรช.) แลวในเดือน มี.ค. 68 โดยคาดวา

จะเปดรับฟงความเห็นภายใน เม.ย. 68 และเริ่มบังคับ

ใชในไตรมาส 2 ป 68 

- คณะกรรมการกํากับดูแลการพัฒนาการเงินดิจิทัล

เห็นชอบในหลักการกําหนดคาธรรมเนียมแลว และ

คาดวาจะมีขอสรุปเรื่องคาธรรมเนียมของระบบการ

ชําระเงินรวมกับผูใหบริการชําระเงิน ภายในไตรมาส 

2 ป 68 

- โครงการ BAHTNET API ไดความเห็นชอบจากท่ี

ประชุม กรช. ในการปรับ scope ท่ีเลื่อนการพัฒนา 

BAHTNET Fast ไปรวมกับ BAHTNET 

Modernization ท้ังนี้ สมาชิกบาทเนตทุกรายได 

signed off requirements ในการพัฒนาแลว และ

สมาชิกบางรายไดเริ่มงานพัฒนาแลว 

230.8 1.4 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

- โครงการ Nexus ธปท. และธนาคารกลางพันธมิตรได

จัดตั้งองคกร Nexus Global Payments (NGP) ณ 

ประเทศสิงคโปร 
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2. แผนยุทธศาสตร ยกระดับศักยภาพองคกร (transforming) 

ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

1 การ transforming 

องคกร เพ่ือ

เตรียมพรอมสู 

future ready2/ 

- ธปท. มีความพรอมในการขับเคลื่อน

งานในระยะตอไปและพนักงานมี

แรงจูงใจในการสรางผลงานและ

พัฒนาตนเอง 

- ธปท. มีการนําเทคโนโลยี Gen AI 

มายกระดับการทํางานสําคัญ 

- ธปท. ทุกสายงานมีการ lean 

process และไดรับการประเมินผาน 

1 ม.ค. 

2568 –  

31 ธ.ค.

2568 

ความพรอมในการขับเคล่ือนงาน 

- รวบรวมความตองการจาก 5 สายงานหลักใน

การพัฒนา future skillset แลว และอยู

ระหวางจัดทํา development roadmap  

- นําระบบ PMS มาใชอยางจริงจัง โดยพนักงาน

เกือบ 100% ตั้งเปาหมายงานแลว และมี 

feedback ในระบบ HCM สูงกวาป 67 อยางมี

นัยสําคัญ  

Gen AI 

- เริ่ม pilot การใช knowledge management 

platform (SmartMe) ซ่ึงครอบคลุมการคนหา 

corporate stance และ insights อ่ืนๆ กับ

ผูบริหารระดับสูง และทีมงานท่ีเก่ียวของแลว  

- ทดสอบ AI ตรวจรายการเบิกคารักษาพยาบาล

ของ รพ. รามาธิบดี แลวเสร็จ โดยพรอม go-

live ใน เม.ย. 68 และอยูระหวางพัฒนา AI 

สําหรับ รพ. อ่ืนตอไปตามแผน  

- - 

หนวย : ลานบาท 
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ลําดับ โครงการ ผลผลิต ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผลการใชจาย 

- ผลักดันการใช copilot สําหรับพนักงานในวง

กวาง ผานการจัดงาน GenAI Day และได

จัดเตรียมคอรสอบรมเก่ียวกับ SharePoint 

Agents และ Copilot Studio สําหรับผูท่ีมี 

Copilot license รวมท้ังจัดทํา mandatory 

training เรื่องการใช Copilot สําหรับ 

everyday use in office และการทํา 

prompt engineering สําหรับพนักงานทุกคน 

Lean 

- คณะกรรมการบริหารจัดการ (คบจ.) ได

เห็นชอบโครงการ lean process ของ 13 สาย

งาน ขณะนี้อยูระหวางกําหนดตัวชี้วัดใหเขมขน

มากข้ึน ขนานกับการเริ่มดําเนินการตามแผน 
2/ โครงการการ transforming องคกร เพ่ือเตรยีมพรอมสู future ready ใชงบประมาณจากงบประมาณรายจายประจํา 


