
 
 

ประกาศ 
เรื่อง การรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือรับทุน Dr. Puey Ungphakorn Centenary Scholarship 

ของธนาคารแห่งประเทศไทย ประจำปี 2569 
 

 
 เพื่อเป็นอนุสรณ์แก่ ดร. ป๋วย อึ๊งภากรณ์ อดีตผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) ซึ่งสำเร็จ

การศึกษาจาก The London School of Economics and Political Science (LSE) ธปท. ได้ให ้ท ุนการศึกษา  
Dr. Puey Ungphakorn Centenary Scholarship ปีละ 1 ทุน เพื ่อศึกษาระดับปริญญาโทขึ ้นไป ณ LSE ประเทศ
อังกฤษ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกเพื่อรับทุน พร้อมกำหนดหลักสูตรและวิธีการสอบเพื่อรับทุนดังต่อไปนี้ 

1. ทุนท่ีรบัสมัคร 

1.1 ระดับปริญญาโท สาขาวิชา Econometrics and Mathematical Economics/ 
Economics/ Finance/ Finance & Economics/ Financial Mathematics/ Finance & Private 
Equity/ Risk & Finance/ Quantitative Methods for Risk Management/ Data Science หรือ 

1.2 ระดับปริญญาเอก สาขาวิชา Economics/ Finance/ Statistics or Methodology 
(with a focus on Data Science) 

2. คุณสมบัติของผู้ท่ีสมัครขอรับทุน 
2.1  บุคคลทั่วไป หรือพนักงาน ธปท. โดยกรณีเป็นพนักงาน ธปท. ต้องได้รับการบรรจุเป็น

พนักงานประจำภายในวันที่ปิดรับสมัคร (วันที่ 15 เมษายน 2569) 
2.2  มีสัญชาติไทย 
2.3  เป็นผู้มีอายุไม่เกิน 35 ปี นับถึงวันปิดรับสมัคร (วันที่ 15 เมษายน 2569) 
2.4  หากเป็นเพศชาย ต้องผ่านการรับราชการทหาร หรือพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว หรือมี

หลักฐานแสดงว่าไม่ต้องรับราชการทหาร 
2.5  เป็นผู้ที่ได้รับการตอบรบัจาก LSE เพื่อเข้าศึกษาในปีการศึกษา 2569 ในระดับปริญญา

โท หรือปริญญาเอก ในสาขาวิชาตามที่ ธปท. กำหนด ทั้งนี้ ต้องเป็นการตอบรับแบบไม่มีเงื่อนไขทางด้าน
ภาษา หรือ เป็นผู้ที่กำลังศึกษาระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก ที่ LSE ในสาขาวิชาตามที่ ธปท. กำหนด 
โดยมีระยะเวลาในการศึกษาเหลืออยู่ไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษา 

2.6  กรณีผู้สมัครสอบที่เป็นพนักงาน ธปท. ต้องมีหนังสือรับทราบจากหัวหน้าส่วนงาน  
2.7  กรณีผู้สมัครเป็นบุคคลทั่วไป ต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามของผู้ที่

จะได้รับการบรรจุเป็นพนักงาน ธปท. ตามระเบียบ ธปท. ในวันที่รับทุน รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย 
2.8  เป็นผู้มีศีลธรรม และความประพฤติดี 
2.9  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษา หรือคำสั่งโดยชอบด้วยกฎหมายถึงที่สุดให้จำคุก 

เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ สำหรับพนักงานต้องไม่เคยถูก
ลงโทษทางวินัย หรือ อยู่ระหว่างการสอบสวนทางวินัยด้วย 

2.10 ไม่เป็นโรคอันอาจเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา หรือเป็นโรคติดต่อที่เป็นอุปสรรคต่อการ
ปฏิบัติงานในอนาคต 

2.11 ไม่เป็นผู้ที่อยู่ระหว่างการรับทุนที่มีสัญญาผูกพันในการปฏิบัติงานชดใช้ทุนใด ๆ  หรือไม่
เป็นผู้มีสิทธิรับทุน ธปท. หรือเป็นผู้ที่มีเงื่อนไขในการรับทุน ธปท. ให้ศึกษาในระดับที่สูงข้ึนได้ 
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3. การสมัครสอบ 
3.1 วันที่รบัสมัคร 

 ตั้งแต่วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2569 ถึงวันที่ 15 เมษายน 2569  
3.2 เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร 

(1) ประวัติย่อ (Resume) และ Statement of Purpose ที่แสดงความสนใจและสมัครรับ
ทุน ธปท. ในด้านสาขาวิชาที่ ธปท. กำหนด 

(2) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดำ ถ่ายมาแล้วไม่เกิน 6 เดือน  
(3) สำเนาหนังสือแสดงการยกเว้น หรือผ่านการเกณฑ์ทหาร (กรณีเพศชาย) 
(4) สำเนาบัตรประชาชน หรือสำเนาทะเบียนบ้าน อย่างใดอย่างหนึ่ง 
(5) สำเนาปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ที่แสดงผลการเรียน

ตลอดหลักสูตรของวุฒิการศึกษาที่ผ่านมา ในทุกระดับปริญญา 
(6) กรณีระดับปริญญาเอก ให้ระบุหัวข้องานวิจัย/วิทยานิพนธ์ Research Area of 

Interest แผนการศึกษาและหัวข้อที่ต้องการศึกษา วิจัย ที่เป็นประโยชน์ต่องาน ธปท. มาเพื่อประกอบการ
พิจารณาด้วย >>download แผนการศึกษา และหัวข้อที่ต้องการศึกษา วิจัย 

(7) ใบแสดงผลสอบภาษาอังกฤษ TOEFL หรือ IELTS ที่มีอายุไม่เกิน 2 ปี นับถึงวันปิด
รับสมัคร (หากมี) 

(8) ใบตอบรับจาก LSE ให้เข้าศึกษาในระดับ และสาขาวิชาที่ ธปท. กำหนด พร้อมแนบ
รายช่ือวิชาและคำอธิบายประกอบของหลักสูตรที่ได้รับการตอบรับ หรือ  

     กรณีที่กำลังศึกษาอยู่ที่ LSE ให้ส่งหนังสือรับรองจากสถานศึกษาว่า เป็นผู้กำลัง
ศึกษาในระดับปริญญาโท หรือระดับปริญญาเอก ในสาขาวิชาที่ ธปท. กำหนด และมีระยะเวลาในการศึกษา
เหลืออยู่ไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษา พร้อมแนบรายช่ือวิชาและคำอธิบายประกอบของหลกัสตูรที่กำลังศึกษา 

(9) กรณีผู ้สมัครเป็นพนักงาน ธปท. ต้องมีหนังสือรับทราบจากหัวหน้าส่วนงาน 
>>download แบบฟอร์ม 

ทั้งนี้ สำเนาเอกสารทุกฉบับให้เขียนรบัรองว่า “สำเนาถูกต้อง” ลงช่ือและวันที่กำกับไว้ด้วย  
ผู้สมัครสอบต้องตรวจสอบและรับรองตนเองว่ามีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมคัรจริง 

หากปรากฏภายหลังว่าผู้ใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ จะถือว่าผู้นั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติใน 
การสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น 

3.3 วิธีการสมัคร 
 สมัครผ่านระบบออนไลน์ ทางเว็บไซต์ของ ธปท. หัวข้อ “ร่วมงานกับเรา / ทุนการศึกษา 

/ สมัคร Online “ ทั้งนี้ ธปท. จะถือตามวันที่ส่งเอกสารสมัครสอบ หากเกินวันปิดรับสมัครจะไม่ได้รับการ
พิจารณาจาก ธปท.  

4. กระบวนการคัดเลือก 
4.1 วิธีการคัดเลือก 

(1) รอบที่ 1 : การคัดกรอง ผู้ที่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก จะต้องผ่านการคัดกรองจาก
คณะกรรมการ โดยคัดเลือกจาก ข้อมูล เอกสารต่าง ๆ รวมถึง Statement of Purpose รวมถึงข้อมูล เอกสารต่าง ๆ 
ของหลักสูตรทีไ่ด้รับการตอบรบัใหเ้ข้าศึกษาหรอืกำลงัศึกษาของผูส้มัครประกอบการพจิารณา และเฉพาะกรณีทีม่ี
ความจำเป็น อาจจัดให้มีวิธีการอื่นใด หรือให้ส่งข้อมูล/เอกสารอื่นเพื่อประกอบการพิจารณาอีกด้วยก็ได้ 

(2) รอบที่ 2 : การสอบสมัภาษณ์ ผู้ที่ผ่านการคัดเลอืกรอบที ่1 จะต้องเข้ารบัการสอบ
สัมภาษณ์ตามวันเวลา และสถานที่ที่ ธปท. กำหนด   

https://drive.google.com/file/d/1LvgT7DHmMxGvnAZXdeiuNAMvDXtZkUZ3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qMK9iCPhujNrE6Eo-oIdgAC2a2xB1696/view?usp=drive_link
https://fa-exfj-saasfaprod1.fa.ocs.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/th/sites/CX_3/jobs
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4.2  กำหนดการประกาศรายช่ือ 
ธปท. จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ภายในเดือนเมษายน 2569 ที่เว็บไซต์ 

ธปท. "ร่วมงานกับเรา / ทุนการศึกษา / ประกาศรับสมัครทุน" 
ทั้งนี ้การตัดสินผู้รับทุนจะถือผลสอบสัมภาษณ์เป็นเกณฑ์ตัดสินสุดท้าย และการตัดสิน

ของคณะกรรมการให้ถือเป็นเด็ดขาด 

5. การประกาศผลสอบคัดเลือก 
ธปท. จะประกาศรายช่ือผู้มีสทิธิได้ทุนภายในเดือนพฤษภาคม 2569 ทางเว็บไซต์ของ ธปท. 

ที่  "ร่วมงานกับเรา / ทุนการศึกษา / ประกาศรับสมัครทุน"  และจะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิได้รับทุนเท่านั้น 
ในกรณีที่ผู้ได้ทุนสละสิทธิการรับทุนหรือถูกเพิกถอนการให้ทุน หรือ ปรากฏภายหลังว่าขาดคุณสมบัติของผู้มี
สิทธิสมัครสอบ ซึ่งยังอยู่ภายในระยะเวลาที่ ธปท. กำหนด ธปท. อาจจะพิจารณาให้ผู้สอบได้ในลำดบัถัดไป 
เป็นผู้มีสิทธิรับทุนแทน 

6. การเพิกถอนการให้ทุน 
ธปท. จะพิจารณาเพิกถอนการให้ทุนแก่ผู้มีสิทธิได้รับทุน หากเข้ากรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 
6.1  คุณสมบัติไม่ตรงตามที่ประกาศรับสมัครสอบ 
6.2  ไม่ผ่านการตรวจสุขภาพและอนามัยจากคณะกรรมการแพทย์ของ ก.พ. หรือตามที่ ธปท. 

กำหนด 
6.3  เป็นผู้มีความประพฤติเสื ่อมเสีย หรือไม่อยู่ในมาตรฐาน หรือไม่เหมาะสม หรือไม่

ประพฤติตนตามแนวทางที่ ธปท. กำหนด  
6.4  หลีกเลี่ยง ละเลยการรายงานตัว การอบรม และการทำสัญญาตามที่ ธปท. กำหนด 
6.5  เจตนาแสดงข้อความอันเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อความจริงซึ่งควรบอกให้แจ้ง เพื่อให้ตน

ได้รับทุนจาก ธปท. 

7. การทำสัญญาทุนการศึกษา 
ผู้มีสิทธิได้ทุนต้องทำสัญญากับ ธปท. ตามแบบสัญญาที่ ธปท. กำหนด และจะต้องปฏิบัติ

ตามระเบียบของ ธปท. โดยเคร่งครัด  

8. สิทธิและข้อผูกพันในการรบัทุน 
8.1  ผู้ได้รับทุนจะได้รับค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์ที่ ธปท. กำหนด เมื่อทำสญัญาเรียบร้อยแล้ว 
8.2  ภายหลังสำเร็จการศึกษา ผู้ได้รบัทุนมีข้อผูกพันต้องกลบัมาทำงานชดใช้ที่ ธปท. เป็น

เวลาไม่น้อยกว่า 2 เท่าของระยะเวลาที่ได้รบัทุน 
8.3  ในกรณีที่ผู้ได้รับทุนสละสทิธิการรบัทุนภายหลงัได้ศึกษาไปแล้ว หรือไม่ศึกษาวิชาตามที่ 

ธปท. ให้ความเห็นชอบ หรือไม่กลับมาปฏิบัติงานชดใช้ที่ ธปท. หรือทำงานให้ไม่ครบกำหนดระยะเวลาตาม
ข้อ 8.2 ด้วยประการใด ๆ ผู้ได้รับทุนต้องจ่ายเงินค่าใช้จ่ายที่ ธปท. จ่ายไปทั้งหมด พร้อมทั้งชดใช้เงินอีกหนึ่ง
เท่าของจำนวนเงินทุนดังกล่าวให้เป็นเบี้ยปรับแก่ ธปท. ด้วย ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ ธปท. เรียกร้อง 

8.4  ผู้ได้รับทุนต้องยินยอมให้ ธปท. คิดดอกเบี้ยของจำนวนเงินที่ค้างชำระนับแต่วันถัดจาก
วันที่ครบกำหนดชำระตามข้อ 8.3 ในอัตราดอกเบี้ยผิดนัดตามที่ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์กำหนด 

8.5 ในกรณีที่ผู้สมัครสอบได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้ได้ทุนแล้ว ธปท. ขอสงวนสิทธิในการ
ปฏิเสธการรับสมัครคัดเลือกและบรรจุเป็นพนักงาน ธปท. เนื ่องจากเมื ่อผู ้ได้ทุนปฏิบัติตามสัญญา
ทุนการศึกษาและสำเร็จการศึกษากลับมาจากต่างประเทศ ธปท. จะบรรจุผู้ได้ทุนเป็นพนักงานอยู่แล้ว ทั้งนี้ 

https://www.bot.or.th/th/about-us/recruitment/scholarship/scholarship-announcement.html
https://www.bot.or.th/th/about-us/recruitment/scholarship/scholarship-announcement.html
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หากผู้ได้ทุนสนใจเรียนรู้งานก่อนไปศึกษา สามารถขออนุมัติเข้าฝึกงานที่ ธปท. ได้ ตามเงื่อนไขที่ ธปท. 
กำหนด 

ทั้งนี้ ธปท. ขอสงวนสิทธิในการเปลี่ยนแปลงกำหนดการและเงื่อนไขในการทำสัญญา
ทุนการศึกษา หรือเง่ือนไข รายละเอียดในการรับทุนได้ตามความเหมาะสม โดยมิต้องแจ้งล่วงหน้า 

 
 

 
   4 กุมภาพันธ์ 2569 
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คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้ท่ีจะไดร้ับการบรรจุเป็นพนักงาน ธปท.  
ตามระเบียบ ธปท. ในวันท่ีรับทุน มดีงัต่อไปนี ้

 
  1.  มีสัญชาติไทย 
  2.  มีอายุตามที่ ธปท. กำหนด แต่ไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบรูณ์ 
  3  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยตามรฐัธรรมนญูด้วยความบรสิุทธ์ิใจ 
  4.  มีอายุไม่เกินหกสิบปีบริบรูณ์ 
  5.  สามารถทำงานให้แก่ ธปท. ได้เต็มเวลา 
  6.  ไม่เป็นผู้มหีนี้สินล้นพ้นตัว 
  7.  ไม่เป็นหรอืเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
  8.  ไม่เคยเป็นผู้ถูกลงโทษเพราะกระทำผิดวินัยถึงต้องออกจากงานของ ธปท. ราชการ  

     รัฐวิสาหกิจ องค์การการปกครองท้องถ่ิน กรุงเทพมหานคร หรือองค์การสาธารณะอื่น 
   9. ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ หรอืจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรอืไม่เป็นโรคดังต่อไปนี้ คือ  

     โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรอืในระยะที่ปรากฏอาการเปน็ที่รังเกียจแก่สงัคม วัณโรคในระยะ 
     อันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รงัเกยีจแก่สงัคม โรคติดยาเสพติดใหโ้ทษ  
     และโรคพิษสุราเรือ้รัง 

   10. ไม่เป็นผูท้ี่อยู่ในระหว่างถูกพักงาน พักราชการ หรอืสัง่ให้หยุดงานเป็นการช่ัวคราวใน 
     ลักษณะเดียวกันกับพักงานหรือพักราชการ 

   11. ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษา หรอืคำสั่งโดยชอบด้วยกฎหมายถึงทีสุ่ดใหจ้ำคุก  
     เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหโุทษ 

   12. ไม่เป็นข้าราชการซึ่งมีตำแหน่งหรือเงินเดือนประจำ รวมทั้งข้าราชการการเมือง ลูกจ้าง 
     ของกระทรวง ทบวง กรม หรอืทบวงการเมืองซึ่งมีฐานะเทียบเท่า พนักงานส่วนท้องถ่ิน 
     และสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือสภากรุงเทพมหานคร และผู้บริหารท้องถ่ิน 

   13. ไม่เป็นกรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
    14. เป็นผู้มปีระวัติและพฤติการณ์ซึ่ง ธปท. ได้ตรวจสอบแลว้ว่าเหมาะสมทีจ่ะบรรจุเป็น 

     พนักงาน ธปท. 
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หนังสือรับทราบจากหัวหน้าส่วนงาน 

ในการสมคัรขอรับทุนธนาคารแห่งประเทศไทย ประจำปี 2569 

 

เรียน หัวหน้าส่วนงาน ฝ่าย.........................................................................     
     

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)……………………………………………………………………………………………........……… 
สำกัด ……………………………………………………...................ส่วน.................................................................................... 
ทีม…………….……………………………….................………………......................................................................................…
ขอสมัครเพื่อรับทุนประเภท.............................................................................................ประจำปี ……………..………… 
ในระดับ..............................................................สาขาวิชา.......................................................................................... 

 
เหตุผลในการสมัคร 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
                                                                   ลงช่ือ................................................................... 

                                                                          (.................................................................) 

                                                                ตำแหน่ง............................................................ 

                                                                      วันที่.................................................................. 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ความเห็นส่วนงาน 
............................................................................................................................. ..........................................................
......................................................................... ........................................................................................................ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
 

          รับทราบ 
 

ลงช่ือ................................................................... 

                                                                          (.................................................................) 

                                                                ตำแหน่ง............................................................ 

                                                                      วันที่................................................................... 
 


