
วันวานท่ีพากเพียร วันน้ีจึงภาคภูมิ

ท่านผู้ว่าการกล่าวขอบคุณพี่ ๆ

	 “ตลอดช่วงเวลาท่ีปฏิบัติงานอยู่ พี่ ๆ ได้ร่วมกันปฏิบัติหน้าท่ี 
ทุ่มเทความรู้ ความสามารถทั้งแรงกายแรงใจ เสนอแนะแนวคิดที่
เหมาะสม ทันการณ์ เพื่อรับมือกับกระแสการเปลี่ยนแปลงและการ
เข้ามาของเทคโนโลยีใหม่ ๆ จนบรรลุผลส�ำเร็จตามแผนยุทธศาสตร์
และพันธกิจของ ธปท. ได้เป็นอย่างดี รวมทั้งพี่ ๆ ได้แสดงออกถึง
ความรกัความผกูพนักบั ธปท. และเป็นแบบอย่างทีด่ใีนการปฏบิตัติน
ตามค่านิยมร่วมมาอย่างต่อเนื่อง 

“วันวานท่ีพากเพียร วันนี้จึงภาคภูมิ จึงเป็นค�ำที่เหมาะสมและ 

มีความหมายสะท้อนถึงความพากเพียรของพ่ี ๆ ที่ได้ปฏิบัติงานมา
จนกระทัง่ถงึวนันี ้ผมเชือ่ว่าผลแห่งความทุม่เทดงักล่าว จะก่อให้เกดิ
ความปิตยินิดี ความภาคภมูใิจในตนเอง และนบัเป็นความภาคภมูใิจ
ของทุกคนใน ธปท. ด้วยเช่นกัน 

	“แม้พี ่ๆ จะเกษยีณอายกุารท�ำงานแล้ว ผมยงัเชือ่มัน่ว่า การยดึม่ัน
ในหลักการท�ำงานตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา จะเป็นแบบอย่างที่ดี 
ให้กับน้อง ๆ รุ่นต่อ ๆ ไปอย่างแน่นอน ขอขอบคุณพี่ ๆ ทุกท่านที่
มีส่วนร่วมในการท�ำงานกับ ธปท. และเพื่อประเทศชาติ ตลอดชีวิต
การท�ำงาน”

ความภาคภูมิใจและความผูกพันใน ธปท.

	ท่ามกลางบรรยากาศอันอบอวลไปด้วยความรัก ความอบอุ่น 
และความผูกพันในองค์กรของพนักงาน คุณผุสดี หมู ่พยัคฆ ์ 
ผูท้รงคณุวฒุ ิระดบัผู้ช่วยผู้ว่าการ ได้กล่าวถงึความภาคภมูใิจในฐานะ
ตัวแทนพนักงานที่เกษียณอายุการท�ำงานในปีนี้ว่า

	“การได ้ เข ้ามาท�ำงานที่  ธปท. ถือเป ็นความโชคดีและ 
ความภาคภูมิใจอย่างยิ่ง เนื่องจากเป็นสถาบันอันทรงเกียรต ิ
เป ็นธนาคารกลางของประเทศ ท่ี มีภาระหน ้ า ท่ี อัน ย่ิ ง ใหญ ่
ในการด�ำเนินนโยบายการเงนิ และอกีหนึง่ความภมูใิจ คอืการได้ท�ำงาน  
เคียงบ่าเคียงไหล่กับผู้บริหารและเพื่อนพนักงานทุกท่านที่กอปร  
ด้วยสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ และยึดม่ันในจรรยาบรรณ
ของความเป็นธนาคารกลาง การปฏบิตัตินตามค่านยิมร่วม ท�ำให้เรา
สามารถก้าวผ่านวกิฤต ิปัญหา และอุปสรรคต่าง ๆ  มาได้อย่างน่าชืน่ชม 
พร้อม ๆ  กบัทีจ่ะก้าวย่างต่อไปเพือ่เป็นเสาหลกัทางเศรษฐกจิทีม่ัน่คง”

	

ในช่วงเดือนตุลาคมของทุกปี เป็นช่วงเวลาของการเกษียณอายุงานของพนักงานธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.)  
บคุลากรผูเ้ป็นส่วนสำ�คญัของการดำ�เนนิงานตามพนัธกิจหลกัของธนาคารกลาง นอกเหนอืจากกิจกรรมเพ่ือเตรยีม
ความพร้อมหลังเกษียณให้กับพี่ ๆ พนักงาน อาทิ การอบรมเรื่องการดูแลสุขภาพ การบริหารเงิน และการใช้ชีวิต
หลังเกษียณแล้ว ยังถือเป็นธรรมเนียมปฏิบัติที่ ธปท. จะจัดงานเลี้ยงอำ�ลาเป็นประจำ�ทุกปีเพื่อตอบแทนความทุ่มเท
ทั้งแรงกายและแรงใจในการปฏิบัติหน้าที่ตลอดมา โดยบรรยากาศภายในงานเป็นไปอย่างอบอุ่นชื่นมื่น เต็มไปด้วย 
รอยยิ้มและเสียงหัวเราะ

ข้อคิดดี ๆ จากรุ่นพ่ีสู่รุ่นน้อง

พ่ี ๆ หลายคนมีอายุการทำ�งานใน ธปท. มากกว่า 40 ปี 
และขอส่งต่อข้อคิดดี ๆ ถึงรุ่นน้องพนักงานปัจจุบัน ดังนี้

“การท�ำงานใน ธปท. ท�ำให้ได้เรียนรู้ในสิ่งที่ไม่มีการสอน
จากสถานศึกษาใด ๆ การเรียนรู้ไม่มีที่สิ้นสุด และสามารถ 
พัฒนาต่อเนื่องได้ด้วยความเอาใจใส่ใฝ่รู้ของแต่ละคน”

พีแ่หยว - อญัชนา หลายรตัน์ ฝ่ายการเงนิและการบญัชี

“สิ่งท่ีควรสรรหาคือ แรงบันดาลใจ สิ่งที่ไม่ควรพลาดคือ  
การเรียนรู้”

พีเ่ล็ก - ดษุณย์ี บนิไกรมาท์ ฝ่ายทรพัยากรบคุคล

“ท�ำงานด้วยความละเอยีด รอบคอบ มีหลกัการ เป็นไปตาม 
หลกัเกณฑ์ มกีารวางแผนท่ีด ีรวมทัง้ให้ความช่วยเหลอืซ่ึงกนั
และกนั การท�ำและคดิในสิง่ทีด่ ีจะได้พบกบัส่ิงทีด่ ีๆ ในชีวติ”

พีเ่ล็ก - ยพุนิ ผลความด ีฝ่ายบรหิารการสือ่สารองค์กร

“ขอให้ตั้งใจ อดทน และมุ่งมั่น ให้งานส�ำเร็จไปได้ด้วยดี”
พีแ่อ้ท - วนดิา อาวรณ์ ฝ่ายธรุการและบรหิารอาคาร 

“ขอให้ถือคติ ซื่อสัตย์ ท�ำอย่างถูกต้อง และมีความมานะ
อดทนในการท�ำงาน”

พีไ่นท์ - สภุาภรณ์ เจมิสุข โรงพมิพ์ธนบตัร
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