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แนวปฏิบัติธนาคารแหงประเทศไทย 

เรื่อง การอนุญาตจัดตั้งและการกํากับดูแลสํานักงานผูแทน  

(Representative Office) ในประเทศไทยของสถาบันการเงินตางประเทศ 

__________________ 

1. เหตุผลในการออกแนวปฏิบัต ิ

ธนาคารแหงประเทศไทยไดปรับปรุงแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการขออนุญาตจัดตั้งและ

การกํากับดูแลสํานักงานผูแทนในประเทศไทยของสถาบันการเงินตางประเทศ เพ่ือใหกระบวนการ

ดําเนินงานมีความยืดหยุนและสนับสนุนใหสํานักงานผูแทนในประเทศไทยของสถาบันการเงิน

ตางประเทศสามารถประกอบธุรกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. ขอบเขตการบังคับใช 

แนวปฏิบัตินี้ใชบังคับกับสํานักงานผูแทน (Representative Office) ของสถาบัน

การเงินตางประเทศท่ีไดรับอนุญาตใหจัดตั้งแลว และสถาบันการเงินตางประเทศท่ีประสงคจะขอจัดตั้ง

สํานักงานผูแทน 

3. แนวปฏิบัติท่ียกเลิก 

แนวปฏิบัติธนาคารแหงประเทศไทย เรื่อง การอนุญาตจัดตั้งและการกํากับดูแล

สํานักงานผูแทน (Representative Office) ในประเทศไทยของสถาบันการเงินตางประเทศ  

ลงวันท่ี 28 กันยายน 2554 

4. เนื้อหา 

4.1  คําจํากัดความ 

ในแนวปฏิบัติฉบับนี้ 

“สํานักงานผูแทน (Representative Office)” หมายความวา สาํนักงาน  

ในประเทศไทยของสถาบันการเงินตางประเทศ ซ่ึงจัดตั้งข้ึนเพ่ือทําหนาท่ีเปนผูแทนของสถาบันการเงิน

ตางประเทศดังกลาวในการดําเนินการในประเทศไทยตามขอบเขตการดําเนินงานท่ีธนาคารแหงประเทศไทย

กําหนด 
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4.2  หลักการ 

สถาบันการเงินตางประเทศท่ีประสงคจะจัดต้ังสํานักงานผูแทนในประเทศไทย 

จะตองไดรับอนุญาตจากธนาคารแหงประเทศไทย โดยย่ืนคําขออนุญาตตามท่ีกําหนดในคูมือสําหรับ

ประชาชน ซ่ึงในการพิจารณาอนุญาตดังกลาว ธนาคารแหงประเทศไทยจะคํานึงถึงเสถียรภาพของ

ระบบสถาบันการเงินของประเทศ ความม่ันคงและความนาเชื่อถือของสถาบันการเงินตางประเทศ 

ธนาคารแหงประเทศไทยจึงเห็นควรมีแนวทางใหสํานักงานผูแทนถือปฏิบัติเม่ือไดรับอนุญาต 

ใหจัดตั้งสํานักงานผูแทนในประเทศไทยแลว ตามท่ีกําหนดในแนวปฏิบัตินี ้

4.3  ขอบเขตการดําเนินงาน 

สํานักงานผูแทนกระทําการไดเฉพาะงานท่ีเก่ียวกับการรวบรวมขอมูลขาวสาร เชน 

ฐานะทางการเงินของลกูคาและสถานการณทางเศรษฐกิจและการเงินในประเทศไทย เพ่ือสงใหสํานักงานใหญ 

หรือสํานักงานอ่ืน ๆ ของตน ซ่ึงครอบคลุมถึงงานการติดตอและแนะนําลูกคา หรืองานการประสานงาน

เพ่ือใหลูกคาในประเทศไทยประกอบธุรกิจกับสํานักงานใหญ หรือสํานักงานอ่ืน ๆ ของสถาบันการเงิน

ตางประเทศดังกลาว เปนตน ท้ังนี้ การกระทําดังกลาวจะตองเปนไปเพ่ือสนับสนุนธุรกิจสถาบันการเงิน

เทานั้นและตองไมประกอบธุรกิจใดอันเขาลักษณะเปนการประกอบธุรกิจสถาบันการเงินตามนัยของ

มาตรา 4 แหงพระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงิน พ.ศ. 2551 หรือธุรกิจท่ีเก่ียวเนื่องหรือจําเปนตอ

การประกอบธุรกิจสถาบันการเงิน ตามนัยของมาตรา 36 แหงพระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงิน 

พ.ศ. 2551 

4.4  การขออนุญาต 

สถาบันการเงินตางประเทศท่ีประสงคจะจัดตั้งสํานักงานผูแทนในประเทศไทย

จะตองยื่นคําขอพรอมท้ังเอกสารท่ีไดรับการรับรองโดยสํานักงานกฎหมายและสถานทูตไทยในประเทศท่ี

สํานักงานใหญของสถาบันการเงินตางประเทศต้ังอยู ตามท่ีธนาคารแหงประเทศไทยกาํหนดใน

คูมือสําหรับประชาชน  

ท้ังนี้ เม่ือสถาบันการเงินตางประเทศไดรับอนุญาตใหจัดตั้งสํานักงานผูแทน

ในประเทศไทยจากธนาคารแหงประเทศไทยแลว ตองจัดต้ังสํานักงานผูแทนภายใน 1 ป นับแตวันท่ี

ไดรับอนุญาตจากธนาคารแหงประเทศไทย โดยสถาบันการเงินตางประเทศจะตองแจงสถานท่ีทําการ

และกําหนดวันเปดดําเนินงาน รวมท้ังแจงชื่อ ประวัติการทํางาน และขอบเขตอํานาจของหัวหนา

สํานักงานผูแทนหรือตําแหนงอ่ืนท่ีเทียบเทาใหธนาคารแหงประเทศไทยทราบลวงหนาไมนอยกวา 

7 วันทําการ กอนวันท่ีสํานักงานผูแทนจะเริ่มเปดดําเนินงาน ตามท่ีกําหนดในคูมือสําหรับประชาชน 
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4.5  การกํากับดูแล 

สถาบันการเงินตางประเทศท่ีไดรับอนุญาตจากธนาคารแหงประเทศไทยใหจัดตั้ง

สํานักงานผูแทน ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑดังนี้ 

(1)  สาํนักงานผูแทนตองจัดทําและนําสงรายงานการใหสนิเชื่อของสํานักงานใหญหรือ

สํานักงานอ่ืน ๆ ของสถาบันการเงินตางประเทศท่ีใหแกลูกหนี้ในประเทศไทย และรายงานภาระผูกพัน

ของสาํนักงานใหญหรือสํานักงานอ่ืน ๆ ของสถาบันการเงินตางประเทศเพ่ือลูกคาในประเทศไทย 

โดยรายงานทุกไตรมาส ตามรูปแบบรายงานท่ีกําหนดในคูมือสําหรับประชาชน ภายในสิ้นเดือนจาก

วันสิ้นไตรมาส 

สําหรับรายงานจํานวนพนักงานและคาใชจายของสํานักงานผูแทน 

และสําเนางบการเงิน (Financial Statement) ของสถาบันการเงินตางประเทศท่ีผานการตรวจสอบ

ของผูสอบบัญชี ขอใหสํานักงานผูแทนจัดเก็บรายงานดังกลาวเพ่ือใหธนาคารแหงประเทศไทย

ตรวจสอบไดเม่ือรองขอ  

(2)  สํานักงานผูแทนตองยินยอมใหผูตรวจการสถาบันการเงินเขาตรวจสอบ

กิจการและสินทรัพยของสํานักงานผูแทน โดยอํานวยความสะดวกตามสมควร 

(3)  สถาบันการเงินตางประเทศตองดูแลใหการดําเนินงานของสํานักงานผูแทน

สอดคลองกับกฎหมายไทยท่ีเก่ียวของ รวมถึงตองแจงใหธนาคารแหงประเทศไทยทราบทันทีเม่ือมี

การเปลี่ยนแปลงกระบวนการควบคุมดูแล (Oversight) สํานักงานผูแทนโดยสถาบันการเงินตางประเทศ 

หรือเม่ือความม่ันคงทางการเงินและ/หรือชื่อเสียงของสถาบันการเงินตางประเทศไดรับผลกระทบ

ในดานลบอยางรุนแรง พรอมท้ังรายละเอียดท่ีเก่ียวของ 

(4)  สถาบันการเงินตางประเทศตองแจงชื่อ ประวัติการทํางาน และขอบเขต

อํานาจของหัวหนาสํานักงานผูแทนหรือตําแหนงอ่ืนท่ีเทียบเทา ใหธนาคารแหงประเทศไทยทราบ

ภายใน 15 วันทําการ นับแตวันท่ีมีการเปล่ียนแปลง ตามท่ีกําหนดในคูมือสําหรับประชาชน โดย

สถาบันการเงินตางประเทศจะตองปฏิบัติตามแนวนโยบายของธนาคารแหงประเทศไทยวาดวยการ

รับรองพนักงานและกรรมการชาวตางประเทศท่ีปฏิบัติงานในสถาบันการเงินและสาํนักงานผูแทน

ของสถาบันการเงินตางประเทศดวย 

(5)  เม่ือมีความประสงคจะยายสถานท่ีทําการ ใหแจงท่ีตั้ง หมายเลขโทรศัพท

ของสถานท่ีทําการใหม วันท่ีเปดดําเนินงาน ใหธนาคารแหงประเทศไทยทราบภายใน 15 วันทําการ 

นับแตวันท่ีเปดดําเนินงาน ณ สถานท่ีทําการใหมตามท่ีกําหนดในคูมือสําหรับประชาชน รวมท้ัง  
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ใหแจงลูกคาหรือผูเกี่ยวของทราบดวย นอกจากนี้ ใหจําหนายสถานท่ีทําการเดิมภายใน 1 ป นับแต

วันท่ียายสถานท่ีทําการ  

(6)  ในกรณีท่ีสถาบันการเงินตางประเทศมีความประสงคจะเปลี่ยนชื่อสํานักงาน

ผูแทน ใหสถาบันการเงินตางประเทศแจงเปลี่ยนชื่อพรอมเอกสารหลักฐานหนังสืออนุญาตการเปลี่ยนชื่อ

จากทางการในตางประเทศ (รับรองโดยสํานักงานกฎหมายและสถานทูตไทยในประเทศท่ีสํานักงานใหญ

ของสถาบันการเงินตางประเทศตั้งอยู) ตอธนาคารแหงประเทศไทย 

(7)  ในกรณีท่ีสํานักงานใหญของสถาบันการเงินตางประเทศท่ีจัดตั้งสํานักงาน

ผูแทนในประเทศไทยมีการควบรวมกิจการ ใหสํานักงานผูแทนปฏิบัติตามท่ีกําหนดในคูมือสําหรับ

ประชาชน 

(8)  เม่ือสถาบันการเงินตางประเทศมีความประสงคจะเลิกสํานักงานผูแทน 

สถาบันการเงินตางประเทศตองแจงใหธนาคารแหงประเทศไทยทราบลวงหนาไมนอยกวา 15 วันทําการ 

กอนวันท่ีสํานักงานผูแทนดังกลาวจะเลิกดําเนินงาน และใหสถาบันการเงินตางประเทศสงคืน

หนังสืออนุญาตใหธนาคารแหงประเทศไทยดวย ตามท่ีกําหนดในคูมือสําหรับประชาชน นอกจากนี้ 

ใหจําหนายสถานท่ีทําการภายใน 1 ป นับแตวันท่ีเลิกสํานักงานผูแทน 

(9)  ธนาคารแหงประเทศไทยอาจพิจารณาเพิกถอนหนังสืออนุญาตจัดต้ัง

สํานักงานผูแทนของสถาบันการเงินตางประเทศในประเทศไทยได หากพบการดําเนินงานมิชอบ

อันอาจกอใหเกิดผลกระทบในทางลบตอเสถียรภาพระบบการเงินและเศรษฐกิจอยางรายแรง หรือกรณีอ่ืน

ตามท่ีธนาคารแหงประเทศไทยเห็นสมควร 

(10)  ธนาคารแหงประเทศไทยอาจเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงเง่ือนไขท่ีกําหนดให

สถาบันการเงินตางประเทศปฏิบัติเก่ียวกับสํานักงานผูแทนไดตามท่ีเห็นสมควร 

5. วันเริ่มตนบังคับใช 

แนวปฏิบัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี   1   มิถุนายน 2565 เปนตนไป 

 

 


