
แนวโนม้รายได้ Q4/69 (YoY)
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Grand Total

รร. ไม่เกนิ 3 ดาว

รร. 4 ดาวขึน้ไป

ลดลง > 20% ลดลง 16%-20% ลดลง 11%-15% ลดลง 6%-10%
ลดลง ≤ 5% ใกล้เคียงเดิม เพิ่มข้ึน ≤ 5% เพิ่มข้ึน 6%-10%
เพิ่มข้ึน 11%-15% เพิ่มข้ึน 16%-20% เพิ่มข้ึน > 20%

หน่วย: ร้อยละของผู้ตอบ

ที่มา: การส ารวจความเชือ่มัน่ผูป้ระกอบการทีพ่กัแรม โดยสมาคมโรงแรมไทย ร่วมกบัธนาคารแหง่ประเทศไทย

BUSINESS

INTELLIGENCE
เดือนกนัยายน 2569 

ผลส ารวจจากผูป้ระกอบการทีพ่กัแรม 113 แห่ง ระหวา่งวนัที ่15 – 30 กันยายน 2569 
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ก.ย. 68 ธ.ค. 68 มี.ค. 69 มิ.ย. 69 ก.ย. 69

ภาคเหนือ ภาคตะวันออก ภาคกลาง ภาคใต้

หมายเหตุ: ไม่แสดงข้อมูลภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เน่ืองจากมีผู้ตอบน้อย

OR เดือน ก.ย. 69 ปรับลดลงจากเดอืนกอ่นในทกุภมูภิาค

อัตราการเขา้พกัเฉลีย่ตามภมูภิาคของโรงแรม

55 60

ม.ค. มี.ค. พ.ค. ก.ค. ก.ย. พ.ย.

Pre-COVID* 2567 2568 2569 OR forecast

* ค านวณจากข้อมูล OR เฉล่ียปี 2560-2562 ของกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา

เดือน  ก.ย. 69 อัตราการเข้าพกัโดยเฉลีย่อยูท่ี ่55%
ขณะที่คาดการณเ์ดอืน ต.ค. 69 อยู่ที่ 60%

อัตราการเขา้พกัเฉลีย่ (OR) แนวโนม้รายไดแ้ละราคาหอ้งพกัเฉลีย่ตอ่วันใน Q4/69
• ธุรกจิโรงแรมมากกวา่ครึง่ประเมนิวา่รายไดโ้ดยรวมใน Q4/69 มีแนวโน้มหดตัวจาก

ช่วงเดียวกันปีก่อน (YoY) โดยเฉพาะในโรงแรมระดับไม่เกิน 3 ดาว รวมถึงในพื้นที่
ภาคใต้เป็นส าคัญ ตามจ านวนนักท่องเที่ยวต่างชาติที่ลดลง และการปรับราคาได้
จ ากัด สะท้อนจากราคาห้องพักเฉลี่ยต่อวันของโรงแรมส่วนใหญ่ที่มีแนวโน้มทรงตัว
ถึงหดตัว YoY

• อย่างไรก็ดี โรงแรมบางแห่งประเมินว่ารายได้โดยรวมมีแนวโน้มขยายตัว YoY 
โดยเฉพาะในโรงแรมระดบั 4 ดาวขึน้ไป ส่วนหนึง่จากผลดีของงาน event ใหญ่ปลายปี 
อาทิ งานประชุม IMF-World Bank และ Tomorrowland ที่ช่วยดึงดูดนักท่องเที่ยว
คุณภาพ และช่วยกระตุ้นอัตราการเข้าพัก รวมถึงราคาห้องพักเฉลี่ยต่อวัน 

ดัชนีความเชือ่มัน่ผูป้ระกอบการทีพ่ักแรม
Hotel business operator Sentiment Index

OR เดือน  ก.ย. 69 ลดลงจากเดอืนกอ่นในทกุระดบัดาว
โดยเฉพาในโรงแรมะระดบั 4 ดาวขึ้นไป

อัตราการเขา้พกัเฉลีย่ตามระดบัดาวของโรงแรม
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57

ก.ย. 68 ธ.ค. 68 มี.ค. 69 ม.ิย. 69 ก.ย. 69

รร. ไม่เกิน 3 ดาว รร. 4 ดาวขึ้นไป
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Grand Total

รร. ไม่เกนิ 3 ดาว

รร. 4 ดาวขึน้ไป

ลดลง > 10% ลดลง 6%-10% ลดลง 3%-5%
ลดลง < 3% ใกล้เคียงเดิม เพิ่มข้ึน < 3%
เพิ่มข้ึน 3%-5% เพิ่มข้ึน 6%-10% เพิ่มข้ึน > 10%

หน่วย: ร้อยละของผู้ตอบ
แนวโนม้ราคาหอ้งพกัเฉลีย่ตอ่วนัQ4/69 (YoY)
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รายเดอืน

รายวัน

part-time จ้างงานลดลง
จ้างงานเท่าเดิม
จ้างงานเพิ่มข้ึน

แนวโนม้การจา้งงานใน Q4/69
ธุรกิจโรงแรมส่วนใหญ่มีแนวโน้มคงระดับการจ้างงานใกล้เคียงกับช่วงเดียวกันปีก่อน 
โดยเฉพาะพนกังานรายเดอืน ส่วนหนึง่จากความกงัวลวา่จะขาดแคลนแรงงานในช่วงฤดู
ท่องเที่ยว ทั้งนี้ โรงแรมบางแห่งอาจปรับเพิ่ม / ลดการจ้างงานพนักงานรายวันและ
พนักงานช่ัวคราว ส่วนหนึ่งตามจ านวนนักท่องเที่ยวและระดับการเข้าพัก

แนวโนม้การจา้งงานQ4/69 (YoY)

หน่วย: 
ร้อยละของผู้ตอบ

อัตราการเขา้พักเดอืน ก.ย. 69 ปรับลดจากเดือนก่อนในทุกระดับดาวและทุกภูมิภาคตามปัจจัยฤดูกาล ทั้งนี้ ใน Q4/69 ธุรกจิโรงแรมมากกว่าครึ่ง
ประเมินว่ารายได้โดยรวมมีแนวโน้มหดตัวจากช่วงเดียวกันปีก่อน (YoY) ตามจ านวนนักท่องเที่ยวที่ลดลง และการปรับราคาที่ท าได้จ ากัด อย่างไรก็ดี 
โรงแรมบางแห่ง อาทิ โรงแรมที่อยู่ใกล้พื้นที่จัดงานเทศกาล ฯ รายได้อาจขยายตัว YoY จากนักท่องเที่ยวคุณภาพที่มากขึ้นในพื้นที่  ทั้งนี้ ธุรกิจโรงแรม
ส่วนใหญย่งัคงระดบัการจา้งงานพนกังานรายเดอืน และอาจปรบัเปลีย่นระดบัการจา้งงานพนกังานรายวัน / ชั่วคราวให้เหมาะสมกับระดับการเข้าพัก
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