
   
 

   
 

 
17  เมษายน  2568 

เรียน ผู้จัดการ 
บุคคลรับอนุญาต 
ตัวแทนโอนเงินระหว่างประเทศ 
ผู้ประกอบธุรกิจเงินอิเล็กทรอนิกส์รับอนุญาต 

ที่  ธปท.ว. 2681/2568  เรื่อง ระบบงานการก ากับและตรวจสอบแบบต่อเนื่อง (Ongoing 
Supervision Tool : SupTool) 

ตามที่ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) ได้จ ัดให้ม ีระบบงานการก ากับและตรวจสอบ
แบบต่อเนื่อง (Ongoing Supervision Tool : SupTool) ในการก ากับดูแลผู้ประกอบธุรกิจตามหน้าที่ของ 
ธปท. ซึ่งรวมถึง บุคคลรับอนุญาต ตัวแทนโอนเงินระหว่างประเทศ และผู้ประกอบธุรกิจเงินอิเล็กทรอนิกส์รับ
อนุญาต (ผู้ประกอบธุรกิจ) เพ่ือประสิทธิภาพในกระบวนการตรวจสอบและก ากับดูแลของ ธปท. 

เจ้าพนักงานควบคุมการแลกเปลี ่ยนเงิน (เจ้าพนักงานฯ) จะใช้ระบบงาน SupTool เป็น
ช่องทางในการติดต่อสื่อสาร โดยเจ้าพนักงานฯ จะแจ้งข้อมูล/ค าสั่งการ/ข้อก าชับ/ค าแนะน า หรือขอให้ตอบ
แบบสอบถาม และผู้ประกอบธุรกิจที่ได้เริ่มการประกอบธุรกิจและมีธุรกรรมกับลูกค้าแล้วจะต้องรับทราบ 
ด าเนินการ และแจ้งความคืบหน้าในการด าเนินการต่างๆ ผ่านระบบ SupTool เจ้าพนักงานฯ จึงขอให้ผู้
ประกอบธุรกิจด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 

1. ลงทะเบียนเข้าใช้ระบบงาน SupTool โดยจะด าเนินการเป็น 2 ระยะ ระยะแรก ส าหรับ 
ผู้ประกอบธุรกิจที่มีธุรกรรมกับลูกค้าในช่วง 1 ปีที่ผ่านมา (เดือน เม.ย. 2567 - มี.ค. 2568) ให้ด าเนินการ
ลงทะเบียนภายใน 22 พฤษภาคม 2568 และระยะถัดไป ส าหรับผู้ประกอบธุรกิจที่ไม่มีธุรกรรมในช่วงดังกล่าว 
หากมีธุรกรรมในภายหลัง รวมถึงผู้ประกอบธุรกิจรายใหม่ ให้ด าเนินการลงทะเบียนเมื่อมีธุรกรรม 

ท่านสามารถศึกษารายละเอียดได ้ที่  www.bot.or.th>>บทบาทหน้าที ่  ธปท.>>ตลาด
การเงิน>>หลักเกณฑ์การแลกเปลี่ยนเงิน>>ธุรกิจปัจจัยช าระเงินต่างประเทศ>>บุคคลรับอนุญาต/ตัวแทนโอน
เงินระหว่างประเทศ/ผู้ประกอบธุรกิจเงินอิเล็กทรอนิกส์รับอนุญาต>>ระบบงานเพื่อการก ากับและตรวจสอบ 
(SupTool)  

2. ตอบแบบประเมินผ่านระบบงาน SupTool เช่น แบบประเมินการประกอบธุรกิจด้วย
ตนเอง (Self-Assessment Form) เป็นรายปีหรือตามความถี่ที ่ก าหนด โดยเจ้าพนักงานฯ จะสื่อสารให้
ทราบผ่านระบบงาน SupTool  
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ทั้งนี้ กรณีที่ท่านไม่ด าเนินการตามข้อ 1 หรือ 2 ตามที่เจ้าพนักงานฯ ก าหนด อาจเข้าข่ายที่ 
เจ้าพนักงานฯ จะพิจารณาเสนอความเห็นต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง เพ่ือพิจารณาไม่ต่อใบอนุญาตได้ 
หากต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม สามารถติดต่อสอบถามได้ทางอีเมล fpd-supervision2@bot.or.th หรือ
หมายเลขโทรศัพท์ด้านล่าง 

อนึ่ง ส าหรับการรายงานข้อมูลการท าธุรกรรมเงินตราต่างประเทศ ผู้ประกอบธุรกิจยังต้องจัดส่ง
รายงานดังกล่าวมายังเจ้าพนักงานฯ ให้ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์และวิธีการที ่ก าหนด ผ่านระบบ Data 
Acquisition and Publication (DAP) ตามเดิม โดยในกรณีที่ไม่มีธุรกรรม ต้องจัดส่งเป็นไฟล์เปล่าภายใน 7 
วัน นับจากวันสิ้นงวด 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ 

         ขอแสดงความนับถือ 

 

นางสาวพิมพ์พันธ์ เจริญขวัญ 
เจ้าพนักงานควบคุมการแลกเปลี่ยนเงิน 

 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ระเบียบธนาคารแห่งประเทศไทย ที่ 1/2568 เรื่อง การใช้ระบบงานการก ากับและตรวจสอบ

แบบต่อเนื่อง (Ongoing Supervision Tool : SupTool) 
 
ฝ่ายนโยบายและก ากับการแลกเปลี่ยนเงิน 
สายตลาดการเงิน 
โทรศัพท์  0 2356 5427 , 0 2283 6206 , 0 2356 7638 
E-mail   fpd-supervision2@bot.or.th  

mailto:fpd-supervision2@bot.or.th
mailto:fpd-supervision2@bot.or.th


 

 

ระเบยีบธนาคารแหงประเทศไทย 

ที่  1/2568 

วาดวยการใชระบบงานการกํากับและตรวจสอบแบบตอเนื่อง 

(Ongoing Supervision Tool : SupTool) 

__________________ 

1. เหตุผลในการออกระเบียบ 

ธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) ไดจัดใหมรีะบบงานการกํากับและตรวจสอบแบบตอเน่ือง 

(Ongoing Supervision Tool : SupTool) ขึ้นใชงานในการกํากับตรวจสอบผูประกอบธุรกิจตามหนาที่ 

ของ ธปท. เพ่ืออํานวยความสะดวกในการติดตอสื่อสาร การรับทราบ ช้ีแจง นําสงขอมูล ตอบแบบสอบถาม 

หรือแบบประเมินตนเอง รวมถึงแจงความคบืหนาในการดําเนินการตาง ๆ ระหวาง ธปท. และสถาบันการเงิน 

บริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงินของสถาบันการเงิน สถาบันการเงินเฉพาะกิจ บริษัทบริหารสินทรัพย  

ผูประกอบธุรกิจที่มิใชสถาบันการเงิน (Non-bank) ผูประกอบธุรกิจตามกฎหมายวาดวยระบบการชําระเงิน 

ผูประกอบธุรกิจเงินอิเล็กทรอนิกสรับอนุญาต ตัวแทนโอนเงินระหวางประเทศ บุคคลรับอนุญาต หรือบุคคลอ่ืนใด 

ที่ไดรับอนุญาตจาก ธปท. ใหใชระบบงาน SupTool ตามระเบียบนี้ อันจะเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพใน 

กระบวนการตรวจสอบและกาํกับดูแลของ ธปท. 

ธปท. จึงไดออกระเบียบธนาคารแหงประเทศไทยกําหนดหลักเกณฑและมาตรฐานในการใช 

ระบบงานดังกลาว ซึ่งครอบคลุมถึงขั้นตอนกระบวนการและวิธีการตรวจสอบยืนยันตัวบุคคลเพ่ือความปลอดภัย 

ในการรับสงขอมูลระหวาง ธปท. และผูใชงาน เพ่ือใหบุคคลที่เขาใชระบบ SupTool ถือปฏิบัติ 

2. อํานาจตามกฎหมาย 

อาศัยอํานาจตามมาตรา 8 แหงพระราชบัญญัติธนาคารแหงประเทศไทย พุทธศักราช 2485 

และที่แกไขเพ่ิมเติม  

3. ขอบเขตการบงัคับใช 

ระเบียบน้ีใหใชบังคับกับสถาบันการเงิน บริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงิน สถาบันการเงินเฉพาะกิจ 

บริษัทบริหารสนิทรัพย ผูประกอบธุรกิจที่มิใชสถาบันการเงิน (Non-bank) ผูประกอบธุรกิจตามกฎหมาย 

วาดวยระบบการชําระเงิน ผูประกอบธุรกิจเงินอิเล็กทรอนิกสรับอนุญาต ตัวแทนโอนเงินระหวางประเทศ 

บุคคลรับอนุญาต หรือบุคคลอ่ืนใดที่ไดรับอนุญาตจาก ธปท. ใหใชระบบงาน SupTool ตามระเบียบน้ี 
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4. เนื้อหา 

ลักษณะ 1 

บททั่วไป 

ขอ  1 ในระเบียบน้ี 

“ธปท.” หมายความวา ธนาคารแหงประเทศไทย 

“สถาบันการเงิน” หมายความวา สถาบันการเงินตามกฎหมายวาดวยธุรกิจสถาบันการเงิน 

“สถาบันการเงินเฉพาะกิจ” หมายความวา สถาบันการเงินเฉพาะกิจตามกฎหมายวาดวย 

ธุรกิจสถาบันการเงิน  

“บริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงิน” หมายความวา บริษัทที่เปนองคประกอบของกลุมธุรกิจ 

ทางการเงินตามกฎหมายวาดวยธุรกิจสถาบันการเงิน 

“บริษัทบริหารสินทรัพย” หมายความวา บริษัทบริหารสินทรัพยตามกฎหมายวาดวยบริษัท 

บริหารสินทรัพย 

“ผูประกอบธุรกิจที่มิใชสถาบันการเงิน (Non-bank)” หมายความวา ผูประกอบธุรกิจบัตรเครดิต  

ผูประกอบธุรกิจสินเช่ือสวนบุคคลภายใตการกํากับ  ผูประกอบธุรกิจสินเช่ือรายยอยเพ่ือการประกอบอาชีพ 

ภายใตการกํากบั  หรือผูประกอบธุรกิจระบบหรือเครือขายอิเล็กทรอนิกสสาํหรับธุรกรรมสินเช่ือระหวางบุคคล 

กับบุคคล (peer to peer lending platform)  ตามประกาศกระทรวงการคลัง เรือ่ง กจิการที่ตองขออนุญาต 

ตามขอ 5 แหงประกาศคณะปฏิวัติ ฉบับที่ 58 

“ผูประกอบธุรกิจตามกฎหมายวาดวยระบบการชําระเงิน” หมายความวา ผูประกอบธุรกิจ 

วาดวยระบบการชําระเงิน 

“ผูประกอบธุรกิจเงินอิเล็กทรอนิกสรับอนุญาต” หมายความวา ผูไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจ 

เก่ียวกับปจจัยชําระเงินตางประเทศประเภทผูประกอบธุรกิจเงินอิเล็กทรอนิกสรับอนุญาตตามกฎหมาย 

วาดวยควบคุมการแลกเปลี่ยนเงิน 

“ตัวแทนโอนเงินระหวางประเทศ” หมายความวา ผูไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจเกี่ยวกับปจจัย 

ชําระเงินตางประเทศประเภทตัวแทนโอนเงินระหวางประเทศตามกฎหมายวาดวยควบคุมการแลกเปลี่ยนเงิน 

“บุคคลรับอนุญาต” หมายความวา ผูไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจเกี่ยวกับปจจัยชําระเงิน 

ตางประเทศประเภทบุคคลรบัอนุญาตตามกฎหมายวาดวยควบคุมการแลกเปลี่ยนเงิน 

“ระบบงาน SupTool” หมายความวา ระบบงานการกํากับและตรวจสอบแบบตอเน่ือง  

(Ongoing Supervision Tool) ที่ ธปท. จดัใหมีขึ้น   

“ผูใชงาน” หมายความวา สถาบันการเงิน บริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงิน สถาบันการเงิน 

เฉพาะกิจ บริษัทบริหารสินทรัพย ผูประกอบธุรกิจที่มิใชสถาบันการเงิน (Non-bank) ผูประกอบธุรกิจ 

ตามกฎหมายวาดวยระบบการชําระเงิน ผูประกอบธุรกิจเงินอิเล็กทรอนิกสรับอนุญาต ตัวแทนโอนเงิน 

ระหวางประเทศ บุคคลรับอนุญาต  หรือบุคคลอ่ืนใดที่ไดรบัอนุญาต จาก ธปท. ใหใชระบบงาน SupTool 
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“ผูจัดการสิทธิ” หมายความวา บุคคลซึ่งไดรบัมอบหมายจากผูใชงานและไดรับความเห็นชอบ 

จาก ธปท. ใหเปนผูกําหนดหรือยกเลิกตัวบุคคลซึ่งทําหนาที่เปนผูปฏิบัติงาน 

“ผูปฏิบัติงาน” หมายความวา บุคคลที่เปนผูปฏิบัติงานซึ่งไดรับมอบหมายจากผูใชงานโดย 

ผูจัดการสิทธิ  

“คูมือการใชงาน” หมายความวา คูมือการใชงานระบบงาน SupTool ที่ ธปท. จัดทําใหผูใชงาน 

“คอมพิวเตอรแมขาย” หมายความวา ระบบคอมพิวเตอรของ ธปท. ที่ใหบริการ ระบบงาน 

SupTool 

“คอมพิวเตอรลูกขาย” หมายความวา ระบบคอมพิวเตอร รวมถึงอุปกรณอ่ืนใดที่ผูใชงาน 

สามารถใชเพ่ือเขาถึงระบบงาน SupTool ได 

ลักษณะ 2 

การใชงานระบบงาน SupTool 

ขอ  2 สถาบันการเงิน บริษทัในกลุมธุรกิจทางการเงิน สถาบันการเงินเฉพาะกิจ บริษัท 

บริหารสินทรัพย ผูประกอบธุรกิจที่มิใชสถาบันการเงิน (Non-bank) ผูประกอบธุรกิจตามกฎหมาย 

วาดวยระบบการชําระเงิน ผูประกอบธุรกิจเงินอิเล็กทรอนิกสรับอนุญาต ตัวแทนโอนเงินระหวางประเทศ 

บุคคลรับอนุญาตหรือบุคคลอ่ืนใด ที่ประสงคจะใชงานระบบงาน SupTool ใหย่ืนหนังสือแสดงความตกลง 

ขอใชระบบงานSupTool ตามแบบ ST1 ที่แนบทายระเบียบน้ี และย่ืนหนังสือแตงต้ังผูจัดการสิทธิในระบบ 

งาน SupTool ตามแบบ ST3 ที่แนบทายระเบียบน้ีพรอมเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตามที่ ธปท. กําหนดไว 

ทายแบบ ST1 และ ST3 ใหแก ธปท. ทางอีเมล  suptoolcoreteam@bot.or.th  

ทั้งน้ี กรณีทีผู่ใชงานระบบประสงคมอบอํานาจการแตงต้ังผูจัดการสิทธิใหแกผูรับมอบอํานาจ 

ใหผูใชงานยื่นหนังสือมอบอํานาจ เพ่ือการแตงต้ังผูจัดการสิทธิในระบบงาน SupTool ตามแบบ ST2 ที่แนบทาย 

ระเบียบน้ี พรอมเอกสารหลกัฐานตามที่ ธปท. กําหนดไวทายแบบ ST2 ดวย  

ขอ  3 ผูใชงานจะแตงต้ังหรือยกเลิกผูจัดการสิทธิในระบบงาน SupTool ใหปฏิบัติดังน้ี 

ขอ 3.1 เมื่อผูใชงานไดสงหนังสือแตงต้ังผูจัดการสิทธิในระบบงาน SupTool  

ตามแบบ ST3 ตามขอ 2 ขางตนแลว  ใหผูที่ไดรับแตงต้ังเปนผูจัดการสิทธิย่ืนแบบ ST2 และ ST3  

พรอมเอกสารหลักฐานตาง ๆ หรือหนังสือมอบอํานาจ (ถามี) ในระบบลงทะเบียนทางอิเล็กทรอนิกส 

ของ ธปท. พรอมทั้งแสดงตนตามวิธีการที่กําหนดในคูมือการใชงาน   

ขอ 3.2 ผูใชงานที่ประสงคจะยกเลิกผูจัดการสิทธิในระบบงาน SupTool ให 

ผูจัดการสิทธิทานอ่ืนที่ยังมีสิทธิในการทํารายการเปนผูดําเนินการยกเลิกสิทธิของผูจัดการสิทธิรายน้ัน 

ในระบบลงทะเบียนทางอิเล็กทรอนิกสของ ธปท.  หากไมมีผูจัดการสิทธิทานอ่ืนที่สามารถทํารายการได 

ใหผูใชงานแตงต้ังผูจัดการสิทธิทานใหมตามขอ 3.1 กอน แลวจึงใหผูจัดการสทิธิที่แตงต้ังใหมเปนผูดําเนินการ 

ยกเลิกผูจัดการสิทธิที่ประสงคจะยกเลิกออกในระบบลงทะเบียนทางอิเล็กทรอนิกสของ ธปท. 
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ขอ  4 ผูจัดการสิทธิจะแตงต้ังหรือยกเลิกผูปฏิบัติงานในระบบงาน SupTool ใหปฏิบัติดังน้ี 

ขอ 4.1 ผูจัดการสิทธิแตงต้ังผูปฏิบัติงานในระบบงาน SupTool โดยผูจัดการสิทธิ 

เปนผูจัดทําเอกสารประกอบการลงทะเบียนเขาใชระบบงาน SupTool ของผูปฏิบัติงาน ตามแบบ ST4  

ที่แนบทายระเบียบน้ี พรอมเอกสารหลักฐานตามที่ ธปท. กําหนดไวทายแบบ ST4  และใหผูที่ไดรับแตงต้ัง 

เปนผูปฏิบัติงานย่ืนเอกสารดังกลาวในระบบลงทะเบียนทางอิเล็กทรอนิกสของ ธปท. พรอมทั้งแสดงตน 

ตามวิธีการที่กําหนดในคูมือการใชงาน  

ขอ 4.2 ผูจัดการสิทธิที่ประสงคจะยกเลิกผูปฏิบัติงานในระบบงาน SupTool  

ใหผูจัดการสทิธิดําเนินการยกเลิกสิทธิของผูปฏิบัติงานรายที่ประสงคจะยกเลิกในระบบลงทะเบียน 

ทางอิเล็กทรอนิกสของ ธปท.  

ขอ  5 ผูใชงานที่ประสงคจะยกเลิกการใชงานระบบงาน SupTool ใหย่ืนหนังสอืแจง 

การขอยกเลิกสิทธิการใชงานระบบงาน SupTool ให ธปท. ทราบลวงหนากอนวันยกเลิกการใชงาน 

ไมนอยกวา 30 วัน และใหสถานะผูใชงานตามระเบียบน้ีสิ้นสุดลงเมื่อพนกําหนดระยะเวลาดังกลาว 

ขอ  6 ในการนําสงขอมูลใหกับ ธปท. ใหผูใชงานดําเนินการจัดทํา หรือแปลงเอกสารและ 

ขอความใหอยูในรูปของขอมูลอิเล็กทรอนิกสที่ย่ืนผานระบบงาน SupTool ใหเปนไปตามประกาศ 

คณะกรรมการธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสวาดวยหลักเกณฑและวิธีการในการจัดทําหรือแปลงเอกสารและ 

ขอความใหอยูในรูปของขอมูลอิเล็กทรอนิกส และใหผูใชงานเก็บเอกสารที่เกี่ยวของทั้งหมดไว เพ่ือให ธปท.  

ตรวจสอบเมื่อรองขอ ทั้งน้ี การกําหนดอายุการเก็บเอกสารใหเก็บไวตามอายุความที่กฎหมายกําหนด 

ขอ  7 ธปท. และผูใชงานจะถือวา ธปท. ไดรับคําช้ีแจงหรือขอมูลจากผูใชงานระบบงาน 

SupTool ตามวัน เวลารับขอมูลที่ปรากฏในระบบบันทึกหลักฐาน (Log File) บนคอมพิวเตอรแมขาย 

ขอ  8 กิจกรรมใด ๆ ที่เกี่ยวของกับการใชงานระบบงาน SupTool ที่เกิดจากการกระทํา 

ของผูมีอํานาจลงนาม หรือผูจัดการสิทธิ หรือผูปฏิบัติงาน ใหถือเปนการกระทําของผูใชงาน ซึ่งมีผลบังคับ 

ตามระเบียบน้ีทั้งสิ้น 

ขอ  9 ผูใชงาน หรือผูจัดการสิทธิ หรือผูปฏิบัติงาน ตองถือปฏิบัติตามระเบียบน้ี หรือคูมือ 

การใชงานระบบงาน SupTool ซึ่งออกตามระเบียบน้ี หากผูใชงาน หรือผูจัดการสิทธิ หรือผูปฏิบัติงาน 

รายใดไมปฏิบัติหรือมีพฤติการณหรือกระทาํการจนเปนเหตุใหเกิดความเสียหายแกระบบงาน SupTool  

หรือ ธปท. ผูใชงานตองรับผิดชอบทั้งทางแพงและทางอาญาตอความเสียหายที่เกิดขึ้นตอ ธปท. โดยสิ้นเชิง 

ทั้งน้ี เมื่อเกิดการไมปฏิบัติหรือมีพฤติการณหรือกระทําการจนเปนเหตุใหเกิด 

ความเสียหายตามวรรคแรกขางตน ธปท. สงวนสิทธิในการพิจารณาอาจระงับการใหใชระบบ SupTool  

เปนการช่ัวคราวหรือตลอดไปพรอมทั้งจะกําหนดเง่ือนไขอยางหน่ึงอยางใดเพ่ิมเติมก็ได ทั้งน้ี การพิจารณา 

ของ ธปท. ใหเปนที่สุดโดยผูใชงานจะยอมรับผลการพิจารณาดังกลาว   
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ลักษณะ 3 

หนาทีข่องผูใชงาน 

ขอ  10 ผูใชงานรับรู เขาใจ และยอมรับในประสิทธิภาพ ขอบเขตความสามารถและขอจาํกัด 

ของกระบวนการเพ่ือความปลอดภัยในการปฏิบัติงานบนระบบงาน SupTool รวมทั้งการรับและสงขอมูล 

ระหวางกัน และยอมรับวาระบบงาน SupTool มีมาตรการที่รัดกุมเพียงพอสําหรับปองกันความผิดพลาด 

และการทุจริตตาง ๆ แลว ทั้งน้ี ธปท. สงวนสิทธิที่จะปรับปรุงหรือแกไขเพ่ิมเติม กระบวนการเพ่ือ 

ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานบนระบบงาน SupTool รวมทั้งการรับและสงขอมูลระหวางกันไดตามที ่

เห็นสมควร 

ขอ  11 ผูใชงานตองจัดเตรียมคอมพิวเตอรลูกขาย และอุปกรณอ่ืน ๆ พรอมทั้งจัดใหม ี

มาตรการรักษาความปลอดภัยและระบบควบคุมภายในที่เหมาะสม 

ขอ  12 ผูใชงานตองศึกษาทําความเขาใจและปฏิบัติตามคูมือการใชงานตามที่ ธปท. กําหนด 

ขอ  13 ผูใชงานตองเก็บรักษาเอกสาร หลักฐาน รวมถึงอุปกรณอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ รวมถึง 

ยินยอมและอํานวยความสะดวกใหแกเจาหนาที่ของ ธปท. ในการเขาตรวจสอบเอกสารหลักฐานอุปกรณอ่ืน ๆ  

ที่เกี่ยวของตามที่ ธปท. เห็นสมควร 

ขอ  14 ผูใชงานตองไมเปดเผยช่ือผูใช (username) และรหัสการเขาระบบงาน SupTool  

(password) ใหกับผูใดที่ไมมสีิทธิเขาใชงานระบบงาน SupTool ทราบ หรือใชงาน username และ password 

แทนผูปฏิบัติงาน นอกจากน้ี ผูใชงานตองควบคุมดูแลไมใหผูจัดการสิทธิและผูปฏิบัติงานเปดเผย username 

และ password ใหกับผูใดที่ไมมีสิทธิเขาใชงานระบบงาน SupTool ทราบ หรือยอมใหผูอ่ืนเขาใชงาน 

ระบบงาน SupTool แทนผูปฏิบัติงานดวย  

ผูใชงานตองไมเขาใชงานระบบงาน SupTool ใน username เดียวกันผาน

คอมพิวเตอรลูกขายมากกวา 1 อุปกรณในเวลาเดียวกัน  

ลักษณะ 4 

เบ็ดเตลด็ 

ขอ  15 ธปท. จะแจงขาวสารเกี่ยวกับการใชงานระบบงาน SupTool ใหผูใชงานทราบ 

ลวงหนาเปนเวลาพอสมควร 

ขอ  16 ธปท. สงวนสิทธิในการระงับการใหบริการระบบงาน SupTool ในเวลาใดก็ได 

ตามที่เห็นสมควร โดยจะแจงใหผูใชงานทราบลวงหนาเปนเวลาพอสมควร 
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ขอ  17 ธปท. สงวนสิทธิที่จะแกไข เพ่ิมเติม หรือเปลีย่นแปลงระเบียบน้ี รวมถึงคูมือ 

การใชงานระบบงาน SupTool ตามที่ ธปท. ไดจัดทําขึ้นไดตามที่เห็นสมควร โดยจะแจงใหผูใชงาน 

ทราบลวงหนาเปนเวลาพอสมควร 

ขอ  18 ถามีปญหาใด ๆ เกี่ยวกับการตีความการปฏิบัติตามระเบียบน้ี และคูมือการใชงาน  

ซึ่งออกตามระเบียบน้ี ธปท. จะเปนผูวินิจฉัยช้ีขาดแตเพียงผูเดียว และใหถือวาคําวินิจฉยั ของ ธปท. เปนที่สุด 

ขอ  19 ผูใชงานตกลงยินยอมผูกพันที่จะปฏิบัติตามระเบียบน้ี และ คูมือการใชงานซึ่งออก 

ตามระเบียบน้ี ตลอดจนคําวินิจฉัยของ ธปท. ตามขอ 18 

5. วันเริ่มตนบังคบัใช 

ระเบียบน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันประกาศเปนตนไป  

ประกาศ ณ วันที่  14  มีนาคม 2568 

 
(นายเศรษฐพุฒิ สุทธิวาทนฤพุฒิ) 

ผูวาการ 

ธนาคารแหงประเทศไทย 

 

ฝายตรวจสอบแบบจําลองและวิเคราะหความเสี่ยงสถาบันการเงิน  

โทรศัพท 0 2283 5858 



แบบ ST1 

หนังสือแสดงความตกลงขอใชระบบงานการกํากับและตรวจสอบแบบตอเนื่อง 

(Ongoing Supervision Tool : SupTool) 

 

ทําที่…………………………….………..……................. 

วันที่.......เดือน............................พ.ศ. ............... 

 

ขาพเจา ..................................................(ช่ือนิติบุคคล) เลขที่นิติบุคคล ...................................  

มีความประสงคจะใชระบบงาน SupTool ของธนาคารแหงประเทศไทย 

เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบธนาคารแหงประเทศไทยวาดวยการใชงานระบบงานการกํากับและตรวจสอบ 

แบบตอเน่ือง (Ongoing Supervision Tool : SupTool) และทีจ่ะมกีารแกไขเพ่ิมเติม โดยขาพเจาตกลงผูกพันตน 

และยินยอมปฏิบัติตามระเบียบดังกลาวทุกประการ  

ขาพเจาขอใหสัญญาวาจะไมเพิกถอนความตกลงตามหนังสือน้ี เวนแตกรณีจะเปนไปตามระเบียบ 

ประกาศ หรือไดรับความเห็นชอบจากธนาคารแหงประเทศไทยเปนหนังสือ 

 

 

ลงลายมือช่ือ ............................................................... 

(                                                ) 
                  ผูมีอํานาจลงนาม 

 

ลงลายมือช่ือ ............................................................... 
(                                               ) 

                 ผูมีอํานาจลงนาม   
 

เพ่ือ......................................................................... 

                 ( ช่ือนิติบุคคล ) 
 

หมายเหตุ : รายการเอกสารหลักฐานท่ีตองแนบประกอบการย่ืนหนังสือตอธนาคารแหงประเทศไทย มีดังนี้ 

1. สําเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบยีนนิติบุคคลหรือสําเนาหนังสือแสดงเลขประจาํตัวนิติบุคคลท่ีต้ังขึ้นตามกฎหมาย 

ตางประเทศซ่ึงประกอบธุรกิจในไทยหรือหนังสือรับรองขอความท่ีนายทะเบียนเก็บรักษาไวตามพระราชบัญญัติ 

การประกอบธุรกิจของคนตางดาว พ.ศ. 2542 ท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย หรือหนังสือรับรองการจดทะเบียน 

นิติบุคคลในตางประเทศท่ีออกโดยทางการตางประเทศ (แลวแตกรณี) ท่ีมีอายุไมเกิน 6 เดือน พรอมรับรอง 

สําเนาถูกตอง  

2. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือสําเนาหนังสือเดินทางของผูมีอํานาจลงนาม พรอมรับรองสําเนาถูกตอง 



แบบ ST2 

หนังสือมอบอํานาจลงนามเพื่อแตงต้ังผูจัดการสิทธิระบบงานการกํากับและตรวจสอบแบบตอเนือ่ง 

(Ongoing Supervision Tool : SupTool) 

 

ทําที่…………………………….………..……................. 

วันที่...........เดือน........................พ.ศ. ............... 

 

ขาพเจา..........................................................(ช่ือนิติบุคคล) เลขที่นิติบุคคล................................ 

ขอมอบอํานาจใหบุคคลตามรายช่ือในหนังสือน้ีเปนผูมีอํานาจลงนามแตงต้ังผูจัดการสิทธิในระบบงาน SupTool 

ซึ่งจะเปนผูแตงต้ังและกําหนดสิทธิใหแกผูปฏิบัติงานในระบบงานดังกลาวแทนขาพเจาได 

รายช่ือผูรับมอบอํานาจ ตําแหนง หมายเลขโทรศัพท ลายมือช่ือ 

            

            

             

ขาพเจาขอรับรองวาการกระทําใด ๆ ที่ผูรับมอบอํานาจไดกระทําไปน้ัน ใหมีผลผูกพันขาพเจา

เสมือนหน่ึงเปนการกระทําของขาพเจาทุกประการ และการมอบอํานาจน้ีมีผลบังคับต้ังแต 

วันที่ ........................................................ เปนตนไป 

 

ลงลายมือช่ือ ............................................................... 

(                                               ) 
                  ผูมีอํานาจลงนาม 

 

ลงลายมือช่ือ ............................................................... 

(                                               ) 
                 ผูมีอํานาจลงนาม   

 

เพ่ือ......................................................................... 

                   ( ช่ือนิติบุคคล ) 
 

หมายเหตุ รายการเอกสารหลักฐานท่ีตองแนบประกอบการย่ืนหนังสือตอธนาคารแหงประเทศไทย มีดังนี้ 

1. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือสําเนาหนังสือเดินทางของผูมอบอํานาจ และผูรับมอบอํานาจ พรอมรับรอง 

สําเนาถูกตอง และติดอากรแสตมปตามท่ีประมวลรัษฎากรกําหนด  

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลหรือสําเนาหนังสือแสดงเลขประจําตัวนิติบุคคลท่ีตั้งขึ้น ตามกฎหมาย 

ตางประเทศซ่ึงประกอบธุรกิจในไทยหรือหนังสือรับรองขอความท่ีนายทะเบียนเก็บรักษาไวตามพระราชบัญญัติ 

การประกอบธุรกิจของคนตางดาว พ.ศ. 2542 ท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย หรือหนังสือรับรองการจดทะเบียน 

นิติบุคคลในตางประเทศท่ีออกโดยทางการตางประเทศ (แลวแตกรณี) ท่ีมีอายุไมเกิน 6 เดือน พรอมรับรอง 

สําเนาถูกตอง  



แบบ ST3 

หนังสือแตงต้ังผูจัดการสิทธใินระบบงานการกํากับและตรวจสอบแบบตอเนื่อง  

(Ongoing Supervision Tool : SupTool) 

 

ทําที่…………………………….………..……................. 

วันที่.........เดือน..........................พ.ศ. ............... 

 

ขาพเจา ....................................................(ช่ือนิติบุคคล) เลขที่นิติบุคคล ...................................

ขอแตงต้ังบุคคลตามรายช่ือในหนังสือน้ีเปนผูจัดการสิทธิในระบบงาน SupTool ซึ่งจะทําหนาที่แตงต้ังและ

กําหนดสิทธิ ใหแกผูปฏิบัติงานในระบบงานดังกลาว 

ลําดับที ่ ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน 

              

              

              

 

การแตงต้ังมีผลบังคับต้ังแตวันที่ ........................................................ เปนตนไป  

 

 

ลงลายมือช่ือ ............................................................... 

(                                                  ) 
                  ผูมีอํานาจลงนาม 

 

ลงลายมือช่ือ ............................................................... 

(                                                 ) 
                 ผูมีอํานาจลงนาม   

 

เพ่ือ.............................................................................. 

                 ( ช่ือนิติบุคคล ) 
 

 

หมายเหตุ  กรณีนิติบุคคลโดยผูแทนนิติบุคคลเปนผูลงนามแตงต้ังผูจัดการสิทธิ ใหแนบหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 

หรือสําเนาหนังสือแสดงเลขประจําตัวนิติบุคคลท่ีต้ังขึ้นตามกฎหมายตางประเทศซ่ึงประกอบธุรกิจในไทยหรือ 

หนังสือรับรองขอความท่ีนายทะเบยีนเก็บรักษาไวตามพระราชบัญญติัการประกอบธุรกิจของคนตางดาว พ.ศ. 2542 

ท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย หรือหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลในตางประเทศ ท่ีออกโดยทางการตางประเทศ 

(แลวแตกรณี) ท่ีมีอายุไมเกิน 6 เดือน พรอมรับรองสําเนาถูกตอง ประกอบการย่ืนหนังสือตอธนาคารแหงประเทศไทย 



แบบ ST4 

 

เอกสารประกอบการลงทะเบยีนเขาใชระบบงานการกํากับและตรวจสอบแบบตอเนื่อง 

(Ongoing Supervision Tool : SupTool) ของผูปฏิบัติงาน 

 

ทําที่…………………………….………..……................. 

วันที่.......เดือน............................พ.ศ. ............... 

 

ธนาคาร/บริษัท…………........................................…....... เลขที่นิติบุคคล.................................... 

ขอนําสงเอกสารประกอบการลงทะเบียนเขาใชระบบงาน SupTool ของผูปฏิบัติงานจํานวน….....…….ราย ดังน้ี 

 

ลําดับที ่ ช่ือ-สกุล เลขประจําตัว

ประชาชน 

เบอรโทรศัพท e-mail address 

                 

                 

                 

                 
                

 

 

ลงลายมือช่ือ …………..……………………..………………………… 

      (                                                   ) 

    ในฐานะผูจดัการสิทธิ 

ธนาคาร/บริษัท……...........………..……………........................ 

 

หมายเหตุ : ใหแนบหนังสือแตงตั้งผูจัดการสิทธิในระบบงานการกํากับและตรวจสอบแบบตอเนื่อง (Ongoing Supervision 

Tool : SupTool (แบบ ST 3) 


