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1. แนวคดิในการจดัท านวตักรรมการสอน 

 1.1  ทีม่าและวตัถุประสงค์ 

  ตามทีว่ทิยาลยัเทคนิคสตัหบีไดเ้ขา้รว่มโครงการ Fin. ด ีWe can do. และน าเสนอผลงานนวตักรรม
การสอน โดยใชช้ื่อผลงานว่า “ ใหว้คัซนีการเงนิกนัเถอะ “ เพื่อเป็นการสรา้งภมูคิุม้กนัในตวัทีด่ใีหก้บันกัศกึษา 
เหตุผลเนื่องจากว่าไดม้กีารพดูคุยพบประเดน็ปัญหาทางการเรยีนของนกัเรยีน นกัศกึษา เช่น ขาดเรยีน ผลการเรยีน
ไมด่ ีหรอืปัญหาการลาออกกลางคนั ส่วนใหญ่สาเหตุหลกัจะเกดิจากปัญหาดา้นการเงนิ ทัง้ทีเ่กดิจากตวันกัเรยีน
นกัศกึษาเอง และตวัผูป้กครองแต่มผีลกระทบต่อตวันกัเรยีนนกัศกึษา หรอืปัญหาที่เกดิจากเหตุการณ์ไมค่าดฝัน
เกดิขึน้ เช่น ผูป้กครองประสบอุบตัเิหตุ เจบ็ป่วย เสยีชวีติ จงึมแีนวความคดิทีจ่ะถ่ายทอดประเด่นปัญหาเหล่านี้ เพื่อ
กระตุน้ใหน้กัเรยีนยอ้นกลบัมองตวัเองว่า วนัน้ีเรามภีูมคิุม้กนัทางการเงนิทีด่กีนัแลว้หรอืยงั และไดร้บัคดัเลอืกผ่าน   
รอบแรก ไดเ้งนิทุนสนับสนุน (seed money) จ านวนหนึ่งหมื่นบาท ส าหรบัจดัท าผลงานต่อในรอบทีส่อง  แนวคดิใน
การใหค้วามรูท้างการเงนิแก่นกัเรยีนนัน้ ทางทมีงานพบว่าสื่อความรูท้างการเงนิมอียูแ่ลว้มากมาย เช่น หนงัสอื 
ต ารา เวบ็ไซตต่์างๆ ทีห่น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเงนิเป็นผูจ้ดัท าขึน้ แต่อาจจะไม่เกดิประโยชน์ใด ๆ หากนกัเรยีน 
นกัศกึษา ยงัไมเ่หน็ความส าคญัทีจ่ะเรยีนรู ้จงึเป็นทีม่าของการจดัท านวตักรรมการสอนในรปูแบบแอนนิเมชัน่เล่า
เรือ่งทางการเงนิทีเ่กดิขึน้จรงิของนกัเรยีนอาชวีศกึษา เพื่อทีจ่ะกระตุน้ใหน้กัเรยีน นักศกึษา เกดิความตระหนกั และ
เหน็ความส าคญัของการเรยีนรูเ้ร ือ่งราวทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเงนิ ซึง่ม ี3 เรือ่งดว้ยกนั คอื เรือ่งที ่1 เรือ่งของวรรณพร 
เป็นตวัแทนทีท่างทมีงานตอ้งการสื่อใหน้กัเรยีน นกัศกึษาเหน็ว่าเป็นคนทีไ่ม่มภีมูคิุม้กนัทางการเงนิ เพราะวรรณพร
ไมเ่คยหารายไดด้ว้ยตนเอง ค่าใชจ้่ายต่าง ๆ ทีไ่ดจ้ะขอจากแมเ่พยีงอยา่งเดยีว เมือ่มเีหตุการณ์ทีไ่มค่าดฝันเกดิขึน้ 
จงึท าใหต้นเองไดร้บัผลกระทบต่าง ๆ เรือ่งที ่2 เป็นเรือ่งของเกษร ซึง่เป็นตวัแทนทีท่มีงานต้องการสื่อใหน้กัเรยีน 
นกัศกึษาเหน็ว่า เกษร มคีวามรูค้วามสามารถในการหาเงนิแต่ไมรู่จ้กัการวางแผนการใชจ้า่ย ทีด่ ีใชจ้่ายฟุ่มเฟือย 
สุรุย่สุร่าย สุดทา้ยกไ็มส่ามารถแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ดว้ยตนเอง เป็นภาระของครอบครวัในการช่วยตามแกปั้ญหา
ทางการเงนิ ส่วนเรือ่งที ่3 เป็นเรือ่งของมานพ ทีท่มีงานสื่อใหน้กัเรยีน นกัศกึษาเหน็ว่า มานพ มภีมูคิุม้กนัทาง
การเงนิทีด่ ีสามารถหารายไดด้ว้ยตนเองในขณะทีย่งัเรยีนหนงัสอื และรูจ้กัการออมเงนิ เมือ่มเีหตุการณ์ทีไ่มค่าดฝัน
เกดิขึน้มานพสามารถทีจ่ะด าเนินชวีติต่อไปไดอ้ยา่งราบรืน่ ไม่มปัีญหาใด ๆ  

  หลงัจากทีน่กัเรยีน นกัศกึษา ไดช้มเหตุการณ์ต่าง ๆ ทัง้ 3 เรือ่งทีเ่ป็นนวตักรรมแลว้ ทมีงานจะให้
นกัเรยีนวเิคราะหต์นเอง โดยเทยีบเคยีงกบั วรรณพร  เกษร และมานพ ว่าตนเองอยูใ่นกลุ่มใด เปรยีบเสมอืนการ 
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ตรวจสอบภูมคิุม้กนัโรคทางการเงนิของตนเอง ในขัน้ตอนน้ีนกัเรยีน นกัศกึษา จะเกดิความตระหนกั เหน็
ความส าคญัของการเรยีนรูเ้รือ่งราวต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเงนิ พรอ้มทีจ่ะเปิดรบัความรูท้างดา้นการเงนิ 

  แนวคดิในการใหค้วามรูใ้นขัน้ถดัไป เปรยีบเสมอืนการใหว้คัซนี เพื่อทีจ่ะส่งเสรมิใหเ้กดิการสรา้ง
ภมูคิุม้กนัทางการเงนิอยา่งสมดุล มัน่คง น าไปสู่ความยัง่ยนืทางการเงนิในอนาคตซึง่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์อง
โครงการ Fin. ด ีWe can do!!! ในการจดัประกวดผลงานดา้นความรูท้างการเงนิ ซึง่ทมีงานจะเน้นใหค้วามรูท้างการ
เงนิทีจ่ะท าใหน้กัเรยีน นกัศกึษา เขา้ใจง่าย เหมาะกบัวยั ใชไ้ดจ้รงิในชวีติประจ าวนั โดยน าสื่อความรูท้างการเงนิที่
เป็นของธนาคารแห่งประเทศไทยและความรูท้ีท่างทมีงานไดจ้ากการเขา้รว่มโครงการ “อาชวีะรุน่ใหมใ่ส่ใจการเงนิ 
(Fin Project)  
             ล าดบัขัน้ในการใหค้วามรูจ้ะประกอบไปดว้ย เรื่องการเงนิตามแนวคดิหลกัเศรษฐกจิพอเพยีง ทุก
ครัง้ทีน่กัเรยีน นกัศกึษา จะท าอะไรใหค้ดิเสมอว่ามคีวามรูใ้นเรือ่งทีจ่ะท า มคีุณธรรม พอประมาณ มเีหตุมผีล มี
ภมูคิุม้กนัในตวัทีด่ ีและมคีวามสมดุลทัง้ 4 มติ ิคอื วตัถุ สงัคม วฒันธรรม และสิง่แวดลอ้ม เมือ่นกัเรยีนท าความ
เขา้ใจเรือ่งแนวคดิเศรษฐกจิพอเพยีงแลว้จะใหค้วามรูใ้นเรือ่งที ่2 คอื การก าหนดเป้าหมายที ่SMART เพื่อให้
นกัเรยีนรูจ้กัการก าหนดเป้าหมายทีช่ดัเจน เพราะการก าหนดเป้าหมายเปรยีบเสมอืนไฟส่องทางใหก้บัชวีติ เรือ่งที ่3 
คอื  จด เจอ จดัการ แลว้จะเจรญิ โดยใหน้กัเรยีนได้ฝึกจดรายการต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัรายรบั และรายจ่าย ของ
ตนเอง แลว้จดัการค่าใชจ้า่ยทีไ่ม่จ าเป็น เพื่อใหน้กัเรยีนเหน็ความส าคญัของการจดบนัทกึ เรือ่งที ่4 เรือ่งลด
ค่าใชจ้่ายง่ายกว่าการหารายไดเ้พิม่เป็นขัน้ตอนต่อจากการจดบนัทกึ เพราะนกัเรยีนจะไดเ้หน็ค่าใชจ้า่ยทีเ่กดิขึน้แต่
ไมเ่กดิประโยชน์ เป็นการตดัสนิใจปรบัลดค่าใชจ้่ายทีเ่กดิขึน้จรงิของตนเอง เรือ่งที ่5 คอื เรือ่งการหารายไดเ้พิม่
อยา่งสุจรติ โดยเลอืกนกัเรยีน นกัศกึษา ทีป่ระเมนิตนเองในกจิกรรมที ่1 ซึง่เทยีบเคยีงตนเองเหมอืนมานพ หากไม่
มจีะเลอืกนกัเรยีน นกัศกึษาทีเ่หมอืนเกสร เนื่องจากบุคคลทัง้ 2 กลุ่มนี้สามารถหารายไดด้ว้ยตนเองอยูแ่ลว้มา
แลกเปลีย่นประสบการณ์เกี่ยวกบัการหารายไดข้องตนเองเพื่อเป็นแนวคดิใหก้บันกัเรยีน นกัศกึษาคนอื่น ๆ 
เนื่องจากนกัเรยีน นกัศกึษาจะมกีลุ่มอายทุีใ่กลเ้คยีงกนั หลงัจากนัน้นกัเรยีนจะน าวธิกีารหรอืแนวทางในการหา
รายไดข้องของผูท้ีอ่อกมาแลกเปลีย่นประสบการณ์มาคดิพจิารณาประกอบกบัสภาพแวดลอ้มของตนเองแลว้สะทอ้น
ออกมาเป็นการหารายไดข้องแต่ละคน เพื่อเป็นการเริม่ต้นในการหารายไดจ้รงิ เรือ่งที ่6 ออมใหพ้อทีเ่หลอืใชใ้หเ้รยีบ 
โดยการเปรยีบเทยีบสมการออมเงนิ 2 สมการ สมการที ่1 คอืรายไดห้กัค่าใชจ้่ายเท่ากบัเงนิออม ส่วนสมการที ่2 คอื
รายไดห้กัเงนิออมเท่ากบัค่าใชจ้า่ย โดยท ากจิกรรมใหน้ักเรยีนเหน็ความส าคญัของสมการการออมเงนิที ่2 ซึง่
สามารถก าหนดเงนิออมขัน้ต ่าเพื่อใหม้เีพยีงพอต่อการใชใ้นยามทีม่เีหตุฉุกเฉินเกดิขึน้ได้ ซึง่สอดคลอ้งกบัค ากล่าว
ทีว่่า ออมใหพ้อทีเ่หลอืใชใ้หเ้รยีบ 

  ในขัน้สรปุเป็นการแจง้ใหน้กัเรยีน นกัศกึษา ไดร้บัรูว้่าโรครา้ยทางการเงนิมกีารพฒันาอย่างต่อเนื่อง 
ดงันัน้นกัเรยีนนกัศกึษา ตอ้งรบัวคัซนีทีเ่ป็นความรูท้างการเงนิเพิม่เตมิ เพื่อเพิม่ภูมคิวามรูท้างการเงนิตลอดเวลา 
และในทุกๆ ครัง้ทีจ่ะท าสิง่ใดใหน้ าแนวคดิทางการเงนิตามหลกัเศรษฐกจิพอเพยีงไปใชเ้สมอ 
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 1.2 ความรูท้างการเงนิทีน่ ามาใช้ 
             - การเงนิตามแนวคดิเศรษฐกจิพอเพยีง 
            - การก าหนดเป้าหมาย SMART 
            - การลดค่าใชจ้่าย                                                                                                                        
            - การหารายได ้
            - การออมเงนิ 

 1.3 กลุ่มเป้าหมาย 
  นกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีและระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู 

2. ผลลพัธท์ีไ่ด ้

  1. นกัเรยีนมคีวามตระหนกัในการสรา้งภูมคิุม้กนัทางการเงนิจากการชมคลปิเหตุการณ์ทางการเงนิ
ทีเ่กดิขึน้จรงิของนกัเรยีนอาชวีะ 
  2. นกัเรยีนมคีวามรูด้า้นการเงนิจากกจิกรรมใหว้คัซนีความรูท้างการเงนิ 
  3. นกัเรยีนมภีูมคิุม้กนัทางการเงนิทีด่ ีเนื่องจากการใหค้วามรูท้างการเงนิเป็นการเริม่ตน้ท ากจิกรรม
จากสิง่ทีเ่กดิขึน้ในชวีติจรงิของนกัเรยีน 

3. รายละเอยีดการด าเนินงาน 

  หลงัจากทีไ่ดร้บัทราบว่าทมี TATC Financial Immunity ไดร้บัคดัเลอืกใหจ้ดัท านวตักรรมการสอน 
ทางทมีงานไดแ้บ่งเป็น 2 ทมี คอื ทมีแรกจดัท าแอนนิเมชัน่ทีจ่ะถ่ายทอดเรือ่งราวของนกัเรยีน 3 คนทีจ่ะใชใ้นการ
ประเมนิภมูคิุม้กนัทางการเงนิของนกัเรยีนและกระตุ้นใหน้กัเรยีนเกดิความตระหนกัเหน็ความส าคญัของการเรยีนรู้
ดา้นการเงนิ (ดจูากวดิโีอInfo) ทมีที ่2 จดัเตรยีมความรูท้างการเงนิทีต่อ้งการถ่ายทอดใหน้กัเรยีน  จดัท าสื่อการสอน 
(ไฟลน์ าเสนอใหว้คัซนีการเงนิกนัเถอะ) แผนการสอน (ไฟลแ์ผนการจดักจิกรรมใหว้คัซนีการเงนิกนัเถอะ) กจิกรรมที่
ใชป้ระกอบการสอน (ไฟลก์จิกรรมใหว้คัซนีการเงนิกนัเถอะส าหรบันกัเรยีน,แบบบนัทกึรายไดค้่าใชจ้า่ย)  ทดลองใช้
สื่อการสอน และปรบัปรงุแก้ไขเพื่อใหไ้ดแ้ผนการสอนทีด่ทีีสุ่ด  

  ขัน้ตอนในการถ่ายทอดใหค้วามรูด้า้นการเงนิไดท้ าการทดลองกบันกัเรยีนนกัศกึษากลุ่มเลก็ ๆ ก่อน 
โดยพดูคุยกบันกัเรยีนกลุ่มย่อย ๆ ประมาณ 8 – 10 คน จ านวน 3 กลุ่ม ถงึแนวคดิและขัน้ตอนกระบวนการในการให้
ความรู ้กจิกรรมทีจ่ะใชใ้นการใหค้วามรู ้เพื่อท าใหก้ารจดักจิกรรมเหมาะสมกบักลุ่มเป้าหมาย หลงัจากไดแ้อนนิเมชัน่
ทีจ่ะถ่ายทอดเรือ่งราวของนักเรยีน 3 คน และเนื้อหาความรูท้างการเงนิทีต่อ้งการถ่ายทอดใหน้กัเรยีน นกัศกึษา  สื่อ
การสอน  คู่มอืการสอน  เรยีบรอ้ยแลว้ ทางทมีงานไดท้ าการใหค้วามรูท้างการเงนิภายใตโ้ครงการ “ใหว้คัซนีการเงนิ
กนัเถอะ” ซึง่ไดร้บัการสนบัสนุนในการจดัท าโครงการดงักล่าวจากผูบ้รหิารสถานศกึษาเป็นอย่างด ีโดยจดัโครงการ 
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ครัง้แรกในวนัพุธที ่11 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 ณ หอ้งโสตทศันศกึษา วทิยาลยัเทคนิคสตัหบี เป็นนกัศกึษาระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สูง จ านวน 47 คน และครัง้ทีส่องในวนัพุธที ่18 กรกฎาคม พ.ศ.2561 เป็นนกัศกึษาระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สูง จ านวน 10 คน และนกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี จ านวน 54 คน  

4. รายละเอยีดงบประมาณ  

- ค่าอาหารนกัศกึษาจดัท าแอนนิเมชัน่  เป็นเงนิ  5,000   บาท  
- ค่าใชจ้่ายในการจดักจิกรรม   เป็นเงนิ  5,000  บาท 

5. ผลการด าเนินงาน 

  เชงิปรมิาณ 

  - จ านวนนกัเรยีน นกัศกึษาเขา้รว่มโครงการ 2 ครัง้ รวม 111 คน 
  - ผลจากการประเมนิตนเอง นกัเรยีน นกัศกึษามภีมูคิุม้กนัทางการเงนิ  
                       ระดบัน้อย   36  คน คดิเป็นรอ้ยละ 32.43 
                       ระดบัปานกลาง 74  คน คดิเป็นรอ้ยละ 66.67 
                       ระดบัมาก   1  คน คดิเป็นรอ้ยละ  0.90 

เชงิคุณภาพ 

- นกัเรยีน นกัศกึษาไดเ้ทคนิคการบรหิารการเงนิ การเกบ็ออม เรยีนรูว้ธิกีารจดัท าบญัชรีบั – จา่ย 
การจดัการค่าใชจ้่าย การลดค่าใชจ้่าย แนวทางการหาเงนิ ไดเ้รยีนรูแ้นวทางการปฏบิตัทิีท่ าใหเ้กดิภมูคิุม้
ทางการเงนิเพื่ออนาคตทีไ่ม่มปัีญหาดา้นการเงนิ และไดเ้รยีนรูก้ารเงนิตามแนวคดิหลกัปรชัญาเศรษฐกจิ
พอเพยีง 

6. การขยายผล   

1. ขยายผลต่อในสถานศกึษา  

1.1 สรา้งครแูกนน าในวทิยาลยั เพื่อใหเ้หน็ความส าคญัเรือ่งการเงนิ 
                              1.2 ปรบัแผนการใหค้วามรูเ้รือ่งการเงนิผ่านงานครทูีป่รกึษาในชัว่โมงHome roomในแต่ละ
สปัดาห ์เพื่อใหค้รทูีป่รกึษาไดท้ราบขอ้มลูของนกัเรยีนนักศกึษา คนใดมภีูมคิุม้กนัทางการเงนิในระดบัใด และควรให้
ความรูท้างการเงนิในเรือ่งใดเพื่อเป็นการสรา้งภูมคิุม้กนัใหเ้หมาะสมกบันกัเรยีน นักศกึษาแต่ละกลุ่ม และสามารถ
ตดิตามผลไดอ้ยา่งต่อเนื่อง  
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   1.3 จดัท าแอนนิเมชัน่เรือ่งใหม ่ๆ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักลุ่มเป้าหมาย เช่น เรือ่งราวทาง
การเงนิของกลุ่มคนทีท่ างานแลว้ เพื่อน ามาจดัท าแผนการสอนใหก้บันกัเรยีน นกัศกึษากลุ่มทีใ่กลจ้บการศกึษา ใน
การเตรยีมความพรอ้มดา้นการเงนิขณะทีเ่ริม่เขา้สู่การท างาน 
                             1.4 ใหน้กัเรยีนจดัท าโครงการน าความรูท้ีไ่ดร้บัจากการอบรมมาใชใ้นชวีติจรงิ 

  2. ขยายผลต่อสถานศกึษาอื่น  

    2.1 จดัท าโครงการและลงพืน้ทีเ่พื่อใหค้วามรูท้างการเงนิแก่นกัเรยีน นกัศกึษา โดยเริม่จาก
สถานศกึษาในสงักดัส านกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาใกลเ้คยีงก่อน 
              2.2  เผยแพรน่วตักรรมการสอน (ไฟลI์nfo) ไปยงัสถานศกึษาอื่น  

7. ขอ้เสนอแนะ 

  ในการจดัท านวตักรรมการสอน ภายใตโ้ครงการ “ใหว้คัซนีการเงนิกนัเถอะ” อยูบ่นพืน้ฐานแนวคดิ
ทีว่่า ตอ้งมสีิง่กระตุน้ใหเ้กดิความสนใจและชีใ้หเ้หน็ความส าคญัในเรือ่งทีจ่ะเรยีนรูก่้อน ดงันัน้ จงึสามารถทีจ่ะ
ปรบัเปลีย่นสิง่ต่าง ๆ ใหเ้หมาะสมได ้เช่น เปลีย่นเรือ่งเล่าเหตุการณ์ต่าง ๆ เปลีย่นเน้ือหาความรูด้า้นการเงนิ เปลีย่น
สื่อความรูด้า้นการเงนิ เปลีย่นกจิกรรมการใหค้วามรู ้ปรบัเปลีย่นเวลาในการใหค้วามรู ้เลอืกกลุ่มเป้าหมายทีจ่ะให้
ความรู ้ใหม้คีวามเหมาะสมได ้

  สื่อความรูด้า้นการเงนิ ควรมกีารปรบัเปลีย่นตามสถานการณ์ทางการเงนิทีเ่ปลีย่นแปลงไป แต่สิง่ที่
สามารถน ามาใชป้ระกอบการตดัสนิใจไดต้ลอดเวลาคอืการเงนิตามแนวคดิเศรษฐกจิพอเพยีง 

   

   


