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รายงานสรปุผลการจดัท าผลงาน :  โครงการ “กยศ.  เป็นหน้ีได้  ใช้หน้ีเป็น” 

แนวคิดในการจดัท าผลงาน  
จากสถานการณ์การกู้ยมืเงนิจากกองทุนเงนิใหกู้้ยมืเพื่อการศกึษา (กยศ.) พบว่า มผีูไ้ม่ช าระหนี้คนืเป็น

จ านวนมาก ซึ่งในส่วนของวทิยาลยัอาชวีศึกษาขอนแก่น มนีักศกึษาที่กู้ยมืเงนิ กยศ.อยู่ประมาณรอ้ยละ 14 
ของจ านวนนักศกึษาทีม่อียู่รวม 3,739 คน และจ านวนผูข้อกู้ยมืกม็แีนวโน้มเพิม่ขึน้ทุกปี จงึเกดิแนวคดิร่วมกนั
ทีจ่ะเขา้ไปมสี่วนรว่มในการป้องกนัและลดปญัหาการไม่ช าระหน้ี กยศ. จงึไดจ้ดัท าโครงการ “กยศ.เป็นหน้ีไดใ้ช้
หนี้เป็น” ขึน้ โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อ ส่งเสรมิความรู้ทางการเงนิ ให้รูจ้กัและตระหนักถงึความส าคญัของการ
วางแผนทางการเงนิ สามารถน าหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงและหลกันิตธิรรมมาประยุกต์ใช้ได้อย่าง
เหมาะสม ซึ่งการมทีกัษะและพฤตกิรรมทางการเงนิที่ด ีจะเป็นพื้นฐานส าคญัในการป้องกนัและแก้ไขปญัหา
ทางการเงนิ รวมถงึการช าระหนี้คนื กยศ. เมือ่ส าเรจ็การศกึษา 

คณะท างานน าหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงและหลกันิติธรรมมาปรบัใช้ในโครงการ ดงัน้ี  
ด้านความรู้ : คณะท างานท าการศกึษาขอ้มลูและจดัท าขอ้มลูดา้นการวางแผนทางการเงนิ เงื่อนไขและ

ขอ้ก าหนดของ กยศ. การท าบญัชรีายรบั-รายจ่ายทัง้แบบ online และแบบสมุดบนัทกึ  ศกึษาถงึวธิกีารสรา้ง
แรงบนัดาลใจ วธิกีารส่งผ่านความรู้ทางการเงนิผ่านกจิกรรม สื่อการเรยีนรูท้ ัง้ในรปูแบบคลปิวดิโีอ จดัท าสมุด
เล่มเลก็(Booklet) จดัท าโปรแกรมตอบรบั/ตอบกลบัอตัโนมตั(ิChatbot) และกจิกรรมต่างๆ ผ่านช่องทางกลุ่ม 
Line Facebook IG Twitter และ Youtube เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจของกลุ่มเป้าหมาย  

ด้านคณุธรรม : สรา้งวนิยัและนิสยัรกัการออมผ่านการบ่มเพาะนิสยัดว้ยการแบ่งออมก่อนใช ้การบนัทกึ
รายรบั-รายจ่าย และเคารพกติกาที่ได้ตกลงร่วมกนัไว้ มคีวามอดทนและมุ่งมัน่ที่จะไม่ใช้จ่ายเกินตวัเพื่อให้
สามารถบรรลุเป้าหมายการออมทีก่ าหนดไว ้ตระหนักถงึความรบัผดิชอบ ค านึงถงึผูอ้ื่น ถงึการจ่ายช าระหนี้คนื 
กยศ. รวมถงึการสรา้งนิสยัในการช่วยเหลอืผูอ้ื่นดว้ยการแบ่งปนัความรูใ้หก้บัคนรอบขา้ง ชุมชนและสงัคม     

หลกัพอประมาณ : สรา้งนิสยัให้รู้จกัแบ่งออมก่อนใช้ บรหิารจดัการเงนิตนเองได้อย่างเป็นระบบ ลด
รายจา่ยทีไ่มจ่ าเป็น ไมใ่ชจ้า่ยเกนิตวั ใชเ้งนิอยา่งรูคุ้ณค่า เพื่อบรรลุเป้าหมายการออมทีต่ ัง้ไว ้ใชจ้า่ยงบประมาณ
อยา่งคุม้ค่าและจดักจิกรรมใหค้วามรูใ้นชัว่โมงกจิกรรมของวทิยาลยั เพื่อไมใ่หก้ระทบชัว่โมงการเรยีนการสอน   

หลกัความมีเหตผุล : เพื่อใหน้กัศกึษาทีกู่ ้กยศ.เกดิความตระหนกัรูแ้ละรบัผดิชอบต่อหนี้ กยศ. รวมถงึรู้
ถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นหากไม่คืนเงนิ กยศ. สามารถน าความรู้ที่ได้รบัมาปรบัใช้ในการบรหิารจดัการเงิน
เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายการออมทีต่ ัง้ใจไว ้

หลกัภมิูคุ้มกนัในตวัท่ีดี : มสี่วนร่วมในการก าหนดกตกิาทัง้การตัง้เป้าหมายการออม การแบ่งออมรอ้ยละ 
10 ของรายรบัต่อวนัและฝากเงนิกบัธนาคารโรงเรยีน การบนัทกึรายรบั-รายจ่ายต่อเนื่องและส่งให้ตรวจทุก
สปัดาห์ ท าให้เกดิการรบัรูแ้ละการยอมรบัในกตกิาที่ก าหนดร่วมกนั มกีารตดิตามและให้ค าแนะน าและขอ้มูล
เพิม่เตมิรวมถงึแกไ้ขปญัหารว่มกนัแก่นกัศกึษาทีไ่ม่ปฏบิตัติามขอ้ตกลงเพื่อสรา้งความรูแ้ละความเขา้ใจ 

ด้านวตัถ/ุเศรษฐกิจ : สร้างนิสัยให้รู้จกัจดัสรรรายรบัและจดัการรายจ่ายในแต่ละวัน คิดก่อนจ่าย  
ลดรายจ่ายทีไ่ม่จ าเป็น ใชจ้่ายเงนิอย่างคุ้มค่า เพื่อเป้าหมายการออมทีต่ ัง้ใจไว ้ซึง่จะน าไปสู่การลดปญัหาการ 
ไมช่ าระหนี้ กยศ.เมือ่ส าเรจ็การศกึษา  

ด้านสงัคม : มขีอ้ตกลงกตกิารว่มกนัและเป็นทีย่อมรบักนัทุกฝา่ย มคีวามรบัผดิชอบและมพีฤตกิรรมทาง 
การเงนิทีเ่หมาะสม เป็นสงัคมทีม่คีวามรกั คดิถงึรุน่น้องทีไ่มม่เีงนิเรยีนและตอ้งการกู้ยมืเงนิ กยศ. สะทอ้นถงึ 
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ความใส่ใจสงัคมส่วนรวมมากกว่าส่วนตน   
ด้านส่ิงแวดล้อม : สร้างสภาพแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้จากคนต้นแบบเพื่อสร้างจิตส านึกและ

รบัผดิชอบในการจ่ายคนืหนี้ กยศ.ในอนาคต รวมถงึการส่งผ่านจากรุ่นสู่รุ่น จากวทิยาลยัต้นแบบสู่สถานศกึษา
อื่น เพื่อสรา้งสงัคมและชุมชนทีม่คีวามรบัผดิชอบในวงกวา้ง 

ด้านวฒันธรรม : สรา้งสงัคมใหม้วีฒันธรรมทีใ่หคุ้ณค่ากบัการออม ร่วมกนัปลูกฝงัวธิคีดิและค่านิยมทีด่ี
ใหก้บันกัศกึษาทีกู่ย้มื กยศ. ทีถู่กตอ้ง รูห้น้าทีแ่ละรบัผดิชอบในการช าระหนี้คนื กยศ. 

แนวทางการด าเนินการโดยใช้หลกันิติธรรมมาประยกุต์ใช้กบัโครงการฯ ดงัน้ี 
กฎและกติกาท่ีเป็นธรรม : ผู้บรหิาร ครูผู้ดูแลเงนิกู้ยมื กยศ. ครูผู้ดูแลธนาคารโรงเรยีน ครูที่ปรกึษา

โครงการ คณะท างานโครงการ และนักศกึษาทีเ่ขา้ร่วมโครงการ เป็นผูม้สี่วนร่วมและรบัผดิชอบในการส่งเสรมิ
และก าหนดกตกิาร่วมกนั ทัง้การก าหนดเป้าหมายการออม การหกัเงนิรายรบัรอ้ยละ 10 ต่อวนัเพื่อเก็บออม 
การท าบญัชรีายรบั-รายจา่ยส่งครทูีป่รกึษาโครงการทุกสปัดาห ์ 

สร้างการรบัรู้ เข้าใจ และยอมรบักฎและกติกา : ผูบ้รหิาร ครผููดู้แลเงนิกู้ยมื กยศ. ครผููดู้แลธนาคาร
โรงเรยีน ครทูีป่รกึษาโครงการ คณะท างานโครงการ สรา้งการรบัรูผ้่านกระบวนการ ผูบ้รหิารสื่อสารผ่านที่ประชุม 
คณะท างานฯ สื่อสารผ่านธนาคารโรงเรยีน สื่อสารโดยตรงกบันกัศกึษาทีย่ ืน่ขอกู ้กยศ. ผ่านกจิกรรมหน้าเสาธง 
สื่อออนไลน์ ป้ายประชาสมัพนัธ ์ซึง่การทีผู่เ้ขา้ร่วมโครงการมสี่วนร่วมในการก าหนดกตกิาและแนวทางร่วมกนั 
ท าให้เกดิการยอมรบัและเคารพกตกิารวมถงึแนวทางปฏบิตัิ มวีธิปีฏบิตัสิ าหรบัผู้เขา้ร่วมโครงการที่ไม่ปฏบิตัิ
ตามกตกิาทีต่กลงรว่มกนั 

การบงัคบัใช้กฎและกติกาอย่างไม่เลือกปฏิบติั : ผลจากการมสี่วนร่วมในการก าหนดกติกาและ
ขอ้ตกลงร่วมกนั ประกอบกบัการให้ค าแนะน าอย่างใกล้ชดิท าให้ด าเนินการส าเรจ็ตามเป้าหมาย การบงัคบัใช ้
ไม่มกีารเลอืกปฏบิตั ิไม่สนับสนุนผูท้ีไ่ม่ปฏบิตัติามกตกิาขอ้ตกลง มตีวัอย่างทีเ่ป็นรปูธรรมในการสรา้งวนิัยและ
พฤติกรรมทางการเงนิทัง้ในเชงิปรมิาณและคุณภาพ ได้แก่ จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการเป็นไปตามเป้าหมาย 
ผูเ้ขา้รว่มโครงการรอ้ยละ 85 รูจ้กัก าหนดเป้าหมายการออมจากเดมิทีไ่ม่เคยท ามาก่อนและสามารถลดรายจ่ายลงจน
สามารถออมไดต้ามเป้าหมาย มกีารจดัท าและส่งบนัทกึรายรบั-จา่ยต่อเนื่อง และส่วนใหญ่สมคัรใจทีจ่ะท าบนัทกึ
รายรบั-รายจ่ายต่อเนื่องแมจ้ะสรุปผลโครงการไปแลว้ มกีารช่วยเหลอืเพื่อนดว้ยการตอบขอ้สงสยัการท าบญัชี
รบั-จ่ายในกลุ่ม Line ชกัชวนเพื่อนไปซือ้กระปุกออมสนิ เล่าใหบ้ดิาฟงัถงึความส าคญัของการออมท าใหบ้ดิาหนัมา
เริม่ออม มกีารพูดถงึโครงการ พูดคุยเรื่องการออมและหนี้ กยศ. กนัมากขึน้ ส าหรบัรายทีไ่ม่ออมและไม่บนัทกึ
บญัชรีบั-จ่าย หรอืท าแต่ไม่ต่อเนื่อง คณะท างานและครทูีป่รกึษาจะสอบถามถงึสาเหตุและปญัหาเพื่อแก้ปญัหา
ร่วมกนั พรอ้มกบัใหค้ าแนะน าและชีแ้จงขอ้มลูเพิ่มเตมิเพื่อสรา้งความเขา้ใจ ซึง่สถานการณ์ทีเ่กดิขึน้สะทอ้นให้
เหน็ถงึการเปลีย่นแปลงในทางทีด่ซีึง่จะส่งผลดต่ีอการมวีนิัยและพฤตกิรรมทางการเงนิทีเ่หมาะสมไดใ้นอนาคต 

ผลลพัธท่ี์ได้จากการด าเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ  
1) นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจที่เป็นผู้ยื่นค าร้องขอกู้จากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาเข้าร่วม

โครงการจ านวน  143 คน  ซึง่มากกว่าเป้าหมายทีก่ าหนดไวค้อื จ านวน 100 คน  
2) รอ้ยละ 85 ของนกัศกึษากลุ่มเป้าหมาย ออมเงนิไดต้ามเป้าหมาย โดยสามารถหกัรายรบัต่อวนัรอ้ยละ 10 

เพื่อออม บนัทกึรายรบั–รายจ่ายแลว้ส่งทุกสปัดาห ์และสามารถลดรายจ่ายเมื่อเทยีบกบัรายรบัลงไดอ้กีดว้ย 
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เชิงคณุภาพ  
1) ผู้เข้าร่วมโครงการ รู้จกัตัง้เป้าหมายการออมจากเดมิที่ไม่เคยท าและภูมใิจที่มเีงนิออมและออมได้ตาม

เป้าหมาย 
2) ในช่วงเริม่ต้นโครงการ พบว่า ผูเ้ขา้รว่มโครงการไมอ่อม และไมจ่ดัท า/ส่งบนัทกึรายรบั-รายจ่ายตามที่

ไดต้กลงร่วมกนั แต่หลงัจากไดร้บัความรูท้างการเงนิ การกระตุ้นดว้ยคนตน้แบบ การสื่อสารผ่านช่องทางต่างๆ 
รวมถงึการไดพู้ดคุย สอบถามถงึสาเหตุและปญัหาเพื่อแก้ปญัหาร่วมกนั พรอ้มกบัใหค้ าแนะน าและชีแ้จงขอ้มลู 
เพื่อสรา้งความเขา้ใจ ซึง่ท าใหจ้ านวนผู้ออมและจ านวนผูท้ า/ส่ง บนัทกึรายรบั-รายจ่าย เพิม่สูงขึน้จนถงึรอ้ยละ 
85 ของจ านวนกลุ่มเป้าหมายและสมคัรใจทีจ่ะจดบนัทกึรายรบั-รายจ่ายต่อไปแมจ้ะสรปุผลโครงการแลว้ 

3) นักศกึษานอกจากจะน าความรูไ้ปใชก้บัตนเองแลว้ยงัส่งต่อใหก้บับุคคลรอบขา้ง เช่น เล่าใหบ้ดิาฟงัถงึ
ความส าคญัของการออมท าให้บดิาหนัมาเริม่ออม เป็นต้น ชกัชวนเพื่อนไปซือ้กระปุกออมสนิเพื่อออมเงนิ เขา้
ไปตอบขอ้สงสยัของเพื่อนในการบนัทกึรายรบั-รายจ่ายผ่านกลุ่ม Line นอกจากนี้ นักศกึษาในวทิยาลยัมกีาร
พดูคุยถงึโครงการ พดูคุยถงึขอ้มลูเกีย่วกบั กยศ.และการออมเพิม่ขึน้ 

4) คลปิวดิโีอคนต้นแบบและการสมัภาษณ์สด คลปิวดิโีอและภาพกจิกรรม ภาพ Infographic  เอกสาร 
Booklet และ Chatbot สื่อเหล่านี้ ผูเ้ขา้ร่วมโครงการชอบและสนุกในการเขา้ชมและเรยีนรู ้รวมถงึคณะท างาน
ไดท้ าการเผยแพรใ่นสื่อ Online พบว่ามผีูส้นใจเขา้มากด Like และแชรข์อ้มลู  

5) จากการสนบัสนุนของผูบ้รหิารใหด้ าเนินกจิกรรมอย่างต่อเนื่อง การมคีวามตระหนกัในการบนัทกึบญัชี
รายรบัรายจ่ายและการแบ่งเงนิออมของนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ  การประชาสมัพนัธ์ผ่านสื่อต่างๆถึง
ผลกระทบจากการไมช่ าระหน้ี  จงึคาดหมายไดว้่านกัศกึษากลุ่มนี้จะช าระหน้ีคนื กยศ. 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
1) กลุ่มเป้าหมาย : นกัศกึษาคณะบรหิารธุรกจิทีย่ ืน่กูเ้งนิ กยศ. จ านวน 143 คน (ภาคผนวก 1) 
2) ประชาสมัพนัธ์โครงการ : ผู้อ านวยการสื่อสารผ่านการประชุมครู คณะท างานสื่อสารโครงการหน้า

เสาธง ท าป้ายประชาสมัพนัธ ์สื่อสารผ่านธนาคารโรงเรยีน 
3) การท ากิจกรรมรวมทัง้หมด 3 ครัง้ : ครัง้ละ 2 ชัว่โมง 

ครัง้ท่ี 1:  6 มถุินายน   ครัง้ท่ี 2 :  11 กรกฎาคม   ครัง้ท่ี 3  :  25 กรกฎาคม 
- จดัท า Line Group และมอบ Booklet ใหผู้เ้ขา้รว่ม
โครงการ 
- กจิกรรมละลายพฤตกิรรม 
- แนะน ารายละเอยีดโครงการ 
- เงือ่นไข หลกัเกณฑ ์และขอ้ก าหนด กยศ. 
- ชมคลปิวดิโีอ  
 1) ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
 2) ไมจ่่ายหนี้ กยศ.เกดิอะไรขึน้ 
 3) 5 ขัน้ตอนการวางแผนทางการเงนิ 
- แนะน าการท าบนัทกึรายรบั-รายจ่าย 
- คณะท างานและผูเ้ขา้รว่มโครงการหารอืรว่มกนั 

- กจิกรรมละลายพฤตกิรรม 
- ชมคลิปบุคคลต้นแบบ
เพื่อสร้างแรงบันดาลใจ 
คลิปกระตุกหนวดเสือ 
และคลปิ Freshy KVC 
-  สัมภาษณ์ผู้ ที่ ได้ ร ับ
รางวัลจากการออมและ  
ท าบันทึกรับ-จ่ ายตาม
ข้ อ ตกล ง  สั ม ภ าษ ณ์
แลกเปลีย่นความรูส้กึของ
ผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

- กจิกรรมละลายพฤตกิรรม 
- แชร์ประสบการณ์จาก
ผูเ้ขา้รว่มโครงการ 
- ชมคลิปบุคคลต้นแบบ 
เพื่อสรา้งแรงบนัดาลใจ 
- เชญิบุคคลตน้แบบมา 
Surprise ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการรวมถงึมาแชร์
ประสบการณ์ แนวคดิเพื่อ
สรา้งแรงบนัดาลใจและ



4 
 

เพื่อก าหนดเงือ่นไขและกตกิารว่มกนัในการทีจ่ะ
ออม และจดัท าบนัทกึรายรบั-รายจ่ายส่งทุกสปัดาห ์
- ชีแ้จงช่องทางการส่งบญัชรีายรบั-รายจ่ายและ
ช่องทางการตดิต่ออื่นๆ 

- ย า้เตอืนปญัหาหน้ี กยศ.
และสรปุเนื้อหาโครงการ 

เป็นแนวทางแก่ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ 
- สรุปผลโครงการและปิด
โครงการ 

 4) มุ่งเน้นการให้ความรู้ทางการเงินผ่านกิจกรรม ดา้นเนื้อหาและเงื่อนไข กยศ.มใีหเ้ลอืกเรยีนรูผ้่าน 
2 ช่องทางคอื 1) จดัท าเป็นการต์ูน Booklet ซึง่กระชบั อ่านง่ายและพกพาสะดวก 2) เรยีนรูผ้่านทาง Chatbot 
เหมาะส าหรบัคนทีช่ื่นชอบเทคโนโลย ีในส่วนการท าบนัทกึรายรบั-รายจ่ายกม็ใีหเ้ลอืกทัง้แบบ Online และสมุด
บนัทกึ และมกีารสอนผ่านคลปิวดิโีอ สอนผ่านกลุ่ม Line และสอนแบบตวัต่อตวั  

การสรา้งแรงบนัดาลใจดว้ยการจดัท าคลปิวดิโีอละครสัน้บุคคลต้นแบบ และเชญิตวัจรงิมา Surprise ผูเ้ขา้ร่วม
โครงการ และตอบค าถาม ข้อสงสยั แลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกนั นอกจากนี้ยงัจดัท าคลปิกระตุกหนวดเสือ
เพื่อใหต้ระหนักถงึผลลพัธท์ีเ่กดิขึน้ หากไม่ช าระหนี้ กยศ. จดัท าคลปิ Freshy KVC เพื่อสรา้งความตระหนักถงึการ
เป็นหนี้และการช าระหนี้ กยศ. มกีารแชรค์ลปิวดิโีอในสื่อ Online ซึง่ไดร้บัความสนใจเขา้มากด Like และแชรข์อ้มลู  

คณะท างานยงัมุ่งเน้นกระบวนการมสี่วนร่วม เพื่อใหเ้กดิการรบัรูแ้ละยอมรบักตกิาทีต่กลงร่วมกนัไว ้ทัง้
ในเรื่องของการออม การตัง้เป้าหมายการออมและการจดบนัทกึรายรบั-รายจ่ายและส่งทุกสปัดาห ์รวมถงึการ
ชมเชยและมอบรางวลัใหก้บัผูท้ีท่ าความดเีป็นตวัอย่างทีด่พีรอ้มแชรป์ระสบการณ์ใหเ้พื่อนๆ ไดฟ้งั สรา้งการมี
น ้าใจช่วยเหลอืเพื่อนทีไ่ม่เขา้ใจการท าบนัทกึรายรบั-รายจ่าย อย่างไรกต็าม แมร้ะยะเวลาการด าเนินโครงการ 
จะสัน้ แต่กไ็ดเ้หน็การเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมทางการเงนิทัง้ในเชงิปรมิาณและเชงิคุณภาพ ซึง่หาก ท ากจิกรรม
ต่อเนื่อง ท าสื่อทีน่่าสนใจ คาดว่าจะส่งผลดแีละสามารถขยายผลในวงกวา้งได ้ 

รายละเอียดเงินทุนและทรพัยากรท่ีใช้ 
งบประมาณทีใ่ชส้ าหรบัโครงการฯ จ านวนรวม 7,000 บาท ประกอบดว้ย 
1) ค่าผลติหนงัสอืเล่มเลก็ (Booklet) 2,800 บาท ซึง่เป็นค่ากระดาษ ค่าหมกึพมิพ ์ค่าวสัดุสิน้เปลอืง 
2) ค่าป้ายประชาสมัพนัธโ์ครงการ 1,700 บาท ซึง่เป็นค่าจดัท า/พมิพป้์าย 
3) ค่าผลติสื่อออนไลน์ 1,400 บาท ซึง่เป็นค่าเดนิทาง ค่าตอบแทนตวัประกอบละครสัน้และค่าวสัดุ  
4) ค่าของรางวลัในการจดักจิกรรมและค่าอาหารและเครือ่งดื่มคณะท างาน  จ านวน 1,100 บาท 

การติดตามประเมินผลการด าเนินงาน 
 1) จ านวนเงนิออมของผู้ที่เขา้ร่วมโครงการเพิม่ขึน้ตามขอ้ตกลงที่จะหกัเงนิออมจากรายรบัทุกวนัอย่าง
น้อยรอ้ยละ 10 เป็นเวลา 1 เดอืน  
 2) ผูเ้ขา้รว่มโครงการจดบนัทกึรายรบั-รายจ่ายอย่างต่อเนื่องและส่งทุกๆ สปัดาห ์เป็นเวลา 1 เดอืน 
 3) มกีารเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมในเชงิคุณภาพทีส่งัเกตไดใ้นทางทีด่ขี ึน้ 
 4) ยอดคนเขา้ชมคลปิวดีโีอ กด Like กดแชร ์ในสื่อออนไลน์ จ านวน 1,772  ครัง้ 
 5) การท าแบบทดสอบและการวดัความรูผู้เ้ขา้รว่มโครงการและผูกู้้ยมื กยศ.ทีไ่มไ่ดเ้ขา้รว่มโครงการ 
แนวทางการขยายผล 

1) ผูบ้รหิารใหค้วามส าคญัและไดก้ าหนดเป็นนโยบายใหก้ารสนบัสนุนใหจ้ดัท าโครงการต่อเนื่อง ทุกปี  
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และขยายผลไปยงักลุ่มคณะอื่นทุกชัน้ปีทีกู่้ยมืเงนิ กยศ. รวมถงึการส่งต่อชุดขอ้มลู กจิกรรมและความรูใ้หก้บั 
ครผููส้อนท่านอื่นเพื่อน าไปสอดแทรกในเน้ือหาและท ากจิกรรมในชัน้เรยีนของตนเองเพื่อขยายผลเป็นวงกวา้ง 
ทัง้ภายในวทิยาลยัและสถานศกึษา/หน่วยงานอื่น แมโ้ครงการจะเสรจ็สิน้ไปแลว้ 

2) ได้มตีวัแทนนักศกึษาที่เขา้ร่วมโครงการสนใจสมคัรเป็นแกนน าและผู้น าในการด าเนินโครงการในปี
ต่อไป เพื่อใหโ้ครงการมคีวามต่อเนื่องและสามารถส่งผ่านจากรุ่นสู่รุ่น ทัง้นี้ สมาชกิของคณะท างานทีจ่ะรบัช่วง
ต่อในการท าโครงการต่อไป ไดก้ าหนดใหค้ละจ านวนชัน้ปีและสาขา รวมถงึมแีผนทีจ่ะจดัอบรม ถ่ายทอดความรู้
และประสบการณ์ใหก่้อน เพื่อใหเ้กดิความรู ้เขา้ใจในเนื้อหา กจิกรรมและกระบวนการด าเนินการ ซึง่จะช่วยให้
สามารถสานต่อโครงการไดต่้อเนื่องอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

3) จดัท าคู่มอื เครื่องมอื วธิกีารใช้งาน ระยะเวลา ขัน้ตอนและกระบวนการด าเนินโครงการ ให้เป็นชุด
คู่มอืส าเร็จรูป พร้อมใช้ ซึ่งสถานศึกษาหรอืหน่วยงานอื่นที่สนใจ สามารถน าไปปรบัใช้งานได้ทันที ทัง้นี้  
คณะท างานพรอ้มทีจ่ะใหค้ าแนะน า ถ่ายทอดความรูแ้ละประสบการณ์ และเป็นพีเ่ลีย้งใหเ้พื่อใหส้ามารถน าไปใช้
ไดอ้ยา่งมัน่ใจและมปีระสทิธภิาพ 

อย่างไรกต็าม ผูเ้ขา้ร่วมโครงการส่วนใหญ่เป็นเพศหญงิ หากจะน าคู่มอืไปใชก้บันักศกึษาทีเ่รยีนสายช่าง
ซึง่ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย อาจต้องปรบัขอ้มลูและรปูแบบกจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบันิสยั ทศันคต ิและความสนใจ 
ใหม้ากขึน้ รวมถงึหากสถานศกึษาไมม่ธีนาคารโรงเรยีน อาจตอ้งปรบัรปูแบบการออมใหเ้หมาะสม  

ความยั่งยืนของโครงการ 

 ผู้บริหารวิทยาลยัได้เห็นถึงความส าคญัและมีนโยบายให้ท าโครงการตอ่เน่ืองจากรุ่นสูรุ่่น มีรุ่นน้องสมคัรใจท่ี
จะรับงานท าโครงการตอ่เน่ือง มีการประชาสมัพนัธ์ตอ่เน่ือง ประกอบกบัผู้ เข้าร่วมโครงการได้ฝึกการตัง้เป้าหมาย
การออม การแบ่งออมก่อนใช้ การบนัทึกรายรับ-รายจ่าย และสมคัรท่ีจะท าต่อเน่ืองแม้จะสรุปโครงการไปแล้ว 
รวมถึงได้เห็นถึงการเปล่ียนแปลงเชิงพฤติกรรมในทางท่ีดี ปัจจยัเหล่านีเ้ป็นพืน้ฐานส าคญัและมุ่งหวงัว่าจะช าระ
หนีคื้น กยศ.เม่ือส าเร็จการศกึษาไปแล้ว 

ปัญหา อปุสรรค และข้อเสนอแนะ: 
1) ช่วงระยะเวลาการจดัท าโครงการ ไม่สอดคล้องกับช่วงเวลาเปิด-ปิดภาคเรยีนการศึกษา หากจดั 

โครงการรอบใหม ่ควรจดัเวลาใหส้อดคลอ้งกบัภาคเรยีนการศกึษา จะท าใหส้ามารถจดัท าโครงการไดเ้ตม็ที่ 
2) คณะท างานส่วนหนึ่งตอ้งออกฝึกงานในสถานประกอบการ อกีส่วนหน่ึงตดิเรยีน ท าใหช้่วงเวลาในการ

ที่จะท างานโครงการไม่ตรงกัน ท างานไม่เป็นไปตามแผนงานที่วางไว้ คณะท างานแก้ปญัหาโดย รวมกลุ่ม
ท างานหลงัเลกิเรยีนคอืเวลา 20.00 น. และท างานในวนัหยุดเสาร์-อาทติย ์ส่วนงานทีส่ามารถแยกส่วนท าได้ก็
จะจดัส่งใหส้มาชกิคณะท างานทีอ่อกฝึกงานไปจดัท า การประชุมหารอื การมอบหมายงานและส่งมอบงาน จะ
สื่อสารและส่งผ่านทางกลุ่ม Line เป็นหลกั 

3) ในช่วงสปัดาห์แรก ผู้เข้าร่วมโครงการบนัทึกรายรบั-รายจ่ายไม่ถูกต้อง เดบิต-เครดิต ไม่เท่ากัน 
คณะท างานแก้ปญัหาโดยใชว้ธิอีธบิายการบนัทกึผ่านกลุ่ม Line ใหเ้พื่อนช่วยสอนเพื่อน การอธบิายแบบตวัต่อ
ตวั และจดัท าคลปิวดิโีอสอนการบนัทกึรายรบั-รายจา่ย 

4) ในการจดัท าคลปิวดิโีอและสื่อออนไลน์ส าหรบัให้ความรู ้หากมปีญัหาหรอืขอ้จ ากดัทางเทคนิค ทาง
คณะท างานแกป้ญัหาโดย การขอค าแนะน าจากคร ูเพื่อน และรุน่พีภ่ายในวทิยาลยั ในการสอนและใหค้ าแนะน า 


