
รายงานสรปุผลการจดัโครงการ Fin. Camp 
 by Vitamin M (Money) 

 
   1. แนวคิดในการจดัท าผลงาน 
 1.1 ความเป็นมา 

 โครงการ Fin. ด ีWe can do Season 1 ทมี 
Vitamin M (Money) ไดจ้ดัท าโครงการ Fin. camp 
ซึง่เป็นโครงการเกี่ยวกบัการจดัการศกึษาในระบบทวิ
ภาคีของสถานศึกษาอาชีวะนั ้นท าให้ นักเรียน 
นักศึกษา มี 2 สถานภาพในบุคคลเดียว คือเป็น 

นักเรยีน นักศกึษาและในขณะเดยีวกนัก็เป็นพนักงานฝึกอาชพีของสถานประกอบการ ซึง่นอกจาก จะ
ได้รบัความรู้ทางทฤษฎี ยงัได้รบัความรู้จากการฝึกประสบการณ์จรงิ มทีกัษะในการปฏิบตัิงานตาม
วชิาชพี และยงัไดร้บัสวสัดกิารรวมถงึรายได ้จากการฝึกประสบการณ์ เทยีบเท่ากบัพนักงานของสถาน
ประกอบการนัน้ ๆ แต่ในสภาวการณ์ปัจจุบนั นักเรยีน นักศกึษา ส่วนใหญ่มพีฤตกิรรมการใชเ้งนิอย่าง
ไม่เหน็คุณค่า ไม่มเีหตุผล ฟุ่มเฟือย ลุ่มหลงในค่านิยมทางวตัถุและเทคโนโลย ีอกีทัง้ยงัขาดการเตรยีม
ความพรอ้มส าหรบัการด าเนินชวีติในอนาคต วทิยาลยัเทคนิคนครขอนแก่น ตระหนักถงึความส าคญั
ดงักล่าว จงึไดจ้ดัโครงการ Fin. Camp โดยน้อมน าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชใ้นการจดัท า
ผลงาน เพื่อส่งเสรมิใหน้ักเรยีน นักศกึษา รูจ้กับรหิารจดัการการใชเ้งนิ มทีกัษะและเป้าหมายชดัเจนใน
การออม มทีกัษะในการบรหิารงบประมาณ รูจ้กัคุณค่าของเงนิและสิง่ของ มวีธิคีดิพจิารณาในการใชเ้งนิ 
รูจ้กัสถานะการเงนิจากการท าบญัชรีบั-จ่าย ใชเ้งนิใหเ้ป็นประโยชน์มากที่สุด อันจะส่งผลใหก้ารด าเนิน
ชวีติในอนาคตเป็นคนทีม่คีุณภาพ และสามารถน าพาประเทศไปสู่สงัคมทีม่คีุณภาพอยา่งยัง่ยนื  

จากโครงการ Fin. ด ีWe can do Season 1 ทมี Vitamin M (Money) ไดร้บัรางวลันวตักรรมคร ู
ดา้นบูรณาการ ถงึแมโ้ครงการจะสิน้สุดลงแลว้ แต่ทมีงานยงัคงไมห่ยดุการพฒันาโครงการ Fin. camp 
และอาสาทีจ่ะส่งต่อแรงบนัดาลใจ นวตักรรมใหก้บัสถานศกึษาในจงัหวดัขอนแก่น จงึไดเ้ขา้รว่มใน 
โครงการ Fin. ด ีWe can do Season 2 ระดบัสถานศกึษาตน้แบบ เพื่อการขยายผลโครงการความรู้
ทางการเงนิ โครงการ Fin. camp ผ่าน ฐานการเรยีนรู ้6 ฐาน ดงันี้ 

ฐานท่ี 1 พอเพียงเย่ียงพ่อ  ใหค้วามรูห้ลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง เพื่อน าไปปรบัใช้ใน 
การใชจ้า่ยในชวีติประจ าวนั และใหค้วามรูใ้นการจดัท าสมดุรบั-จา่ย การตัง้เป้าหมายในการออมทีช่ดัเจน 
และใบงานการตัง้เป้าหมาย , ใบงาน วางแผนไปจดุจดุจุด...สุดสุดไปเลย 

ฐานท่ี 2 ลดจ่ายรายได้เพ่ิม ใหค้วามรูเ้รือ่งค่าใชจ้า่ยทีจ่ าเป็น และไม่จ าเป็น  ท าอยา่งไรทีจ่ะให้
ค่าใชจ้่ายกลบัมาเป็นรายได ้วเิคราะหว์่าค่าใชจ้า่ยนัน้จ าเป็นหรอือยากได ้และการเล่นเกมกล่องเพื่อนยิม้ 

ฐานท่ี 3 สงัคมมนุษยเ์งินเดือน ใหค้วามรูเ้รือ่งเงนิประกนัสงัคม สทิธิท์ีค่วรไดร้บัจากสถาน
ประกอบการ ค่าใชจ้่ายทีจ่ าเป็นส าหรบัมนุษยเ์งนิเดอืน และใบงาน มนุษยเ์งนิเดอืน 



ฐานท่ี 4 คิดให้รอบก่อนเป็นหน้ีชีวีมีสขุ  ใหค้วามรูเ้รือ่งหนี้ การซือ้สนิคา้ผ่อนช าระ เช่น 
รถจกัรยานยนต ์โทรศพัทม์อืถอื และบตัรเครดติ ใบงาน การค านวณดอกเบีย้ของสนิคา้ผ่อนช าระ และ
บตัรเครดติ 

ฐานท่ี 5 ภยัทางการเงิน ใหค้วามรู ้“ภยัทางการเงนิ” โดยใชบ้ทบาทสมมต ิและใบงานภยัทาง
การเงนิ 

 ฐานท่ี 6 เกมแผนท่ีนักคิด เกมแผนทีน่กัคดิเป็นการบรูณาการความรูจ้ากฐานที ่1 ถงึ ฐานที ่5 
ผ่านการเล่นเกม แผนทีน่กัคดิ 
1.2 วตัถปุระสงค ์ 
      1) เพื่อให ้นกัเรยีน นกัศกึษา มคีวามรูด้า้นการเงนิ และตระหนกัในการใชจ้่ายเงนิ 
      2) เพื่อให ้นกัเรยีน นกัศกึษา บรหิารจดัการการใชเ้งนิผ่านการจดัท าบญัชรีบั-จา่ย 
      3) เพื่อให ้นกัเรยีน นกัศกึษา น าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาประยกุตใ์ชใ้นการ
บรหิารจดัการเงนิ 
      5) เพื่อขยายผลโครงการ Fin. camp ภายในสถานศกึษา และภายนอกสถานศกึษา 
1.3 กลุ่มเป้าหมาย  

1. นกัเรยีน นกัศกึษา วทิยาลยัเทคนิคนครขอนแก่น จ านวน 240 คน  
2. นกัเรยีน นกัศกึษา สถานศกึษาอาชวีศกึษาภายในจงัหวดัขอนแก่น จ านวน 4 วทิยาลยั 

วทิยาลยัละ 40 คน และส่งต่อนวตักรรมครใูหก้บั ครวูทิยาลยัดงักล่าว เพื่อจดักจิกรรม โครงการ 
fin.camp กบักลุ่มนกัเรยีน นกัศกึษาของวทิยาลยั อกี จ านวน 40 คน รวมจ านวนนักเรยีน นกัศกึษา 
วทิยาลยัละ 80 คน 4 วทิยาลยั รวมทัง้หมดจ านวน 320 คน  วทิยาลยัทีเ่ขา้รว่มโครงการ Fin. camp 
ไดแ้ก่ วทิยาลยัการอาชพีพล , วทิยาลยัการอาชพีกระนวน  , วทิยาลยัเทคโนโลยคีุวานนัท์ และวทิยาลยั
อาชวีการท่องเทีย่วและการโรงแรมขอนแก่น                                                          
2. รายละเอียดการด าเนินงาน                                                                                                       
 1. การขยายผลภายใน วิทยาลยัเทคนิคนครขอนแก่น ให้กับนักเรยีน นักศึกษา วทิยาลยั 
เทคนิคนครขอนแก่น ผ่านชมรมวชิาชพี ซึ่งได้จดัโครงการผ่านฐาน ทัง้ 6 ฐาน ในวนัที่ 20 สงิหาคม 
2562 ณ หอประชุมวิทยาลยัเทคนิคนครขอนแก่น มผีู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 240 คน และมกีาร
ปรบัปรุงกจิกรรมจากโครงการ Fin. ด ีWe can do Season 1  ในฐานที ่1 พอเพยีงเยีย่งพ่อ ในการ
ตัง้เป้าหมายให้ชดัเจน โดยเพิม่ใบงานในการตัง้เป้าหมายและน าใบงานไปติดที่กระปุกออมสินที่ทีม 
Vitamin M (Money) แจกให้ เพื่อเป็นการกระตุ้นในการออม การตดิตามผล ก าหนดให้สมาชกิทมี 
Vitamin M (Money) ตดิตามการบนัทกึรายรบั-รายจ่าย ผ่านสมุดจดแล้วไม่จน และการออมตาม
เป้าหมายทีต่ ัง้ไว ้ของนกัเรยีน นกัศกึษาทีเ่ขา้รว่มโครงการภายในแผนกวชิาของตนเอง ทีอ่อกฝึกงานใน
สถานประกอบการ ผ่านช่องทางที่หลากหลาย เช่น line ,Facebook และมกีารนิเทศตดิตามการจด
บนัทกึบญัชรีายรบัรายจ่ายผ่านสมุด “จดแลว้ไมจ่น” 

 2. การขยายผลไปยงัสถานศึกษาอ่ืน  
1) สมาชกิทมี Vitamin M (Money) รว่มประชุมคดัเลอืกวทิยาลยัทีจ่ะไปขยายผล และก าหนด

ผูร้บัผดิชอบประสานงาน  โดยการตดิต่อดว้ยวาจา  การท าหนงัสอืขอเขา้จดัท าโครงการ และเขา้ไป 



ประสานงานแนะน าโครงการทีว่ทิยาลยัทีต่อ้งการขยายผล 

2) จดัเตรยีมอุปกรณ์ ใบงาน กระปกุออมสนิ สมุดจดแลว้ไมจ่น และคู่มอื นวตักรรมคร ูFin. 
camp by Vitamin M (Money) เพื่อน าไปมอบใหก้บัสถานศกึษาทีร่บัการขยายผล  

3) ก าหนดวนัเขา้ขยายผลเพื่อจดักจิกรรมโครงการ Fin. camp ภายใน 1 วนั ผ่านฐาน 6 ฐาน 
และมปีรบัปรงุกจิกรรมจากโครงการ Fin. ด ีWe can do Season 1  ในฐานที ่1 พอเพยีงเยีย่งพ่อ ใน
การตัง้เป้าหมายใหช้ดัเจน โดยเพิม่ใบงานในการตัง้เป้าหมายและน าใบงานไปตดิทีก่ระปกุออมสนิทีท่มี 
Vitamin M (Money) แจกให ้เพื่อเป็นการกระตุน้ในการออม และในระหว่างทีท่มี Vitamin M (Money) 
จดักจิกรรมจดัใหค้รวูทิยาลยัทีเ่ขา้รบัการขยายผลรว่มสงัเกตการ เพื่อจดักจิกรรมโครงการ Fin. camp 
อกีครัง้ โดยก าหนดใหน้กัเรยีน นกัศกึษาทีเ่ขา้รว่มโครงการ  เป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ 

กลุ่มที ่1 นกัเรยีน นกัศกึษา จ านวน 40 คน เขา้รว่มโครงการโดย ทมี Vitamin M (Money) 
กลุ่มที ่2 นกัเรยีน นกัศกึษา จ านวน 40 คน เขา้รว่มโครงการโดยครวูทิยาลยัทีร่บัการขยายผล 
4) ครวูทิยาลยัทีเ่ขา้รบัการขยายผลจดักจิกรรมโครงการ Fin. camp กบันกัเรยีน นกัศกึษา กลุ่ม

ที ่2 โดยมทีมี Vitamin M (Money) เขา้เป็นพีเ่ลีย้งในการจดักจิกรรม 
5) การตดิตามผลการบนัทกึสมดุจดแลว้ไม่จน โดยสมาชกิทมี Vitamin M (Money) ทีร่บัผดิชอบ

ประจ าวทิยาลยัทีร่บัการขยายผล ตดิตามประสานงานกบัครปูระจ าวทิยาลยั เพื่อตดิตามนกัเรยีน 
นกัศกึษาทีเ่ขา้รว่มโครงการบนัทกึสมดุจดแลว้ไมจ่น และการออมตามเป้าหมายทีต่ ัง้ไว้ 
3. การใช้งบประมาณและความคุ้มค่า 

Seed Money จากธนาคารแห่งประเทศไทย จ านวน 20,000 บาท ได้วางแผนการจดัการ
งบประมาณใหก้บัวทิยาลยัทีร่บัการขยายผล จ านวน 4 วทิยาลยั วทิยาลยัละ 5,000 บาท  

ล าดบั รายการ จ านวนเงนิ (บาท) 
1 ค่าของรางวลั จ านวน 1,000 บาท x 4 วทิยาลยั  4,000 
2 ค่าด าเนินการ จ านวน 2,000 บาท x 4 วทิยาลยั 8,000 
3 ค่าจดัท ากจิกกรรมต่อยอด จ านวน 2,000 บาท x 4 วทิยาลยั  8,000 

รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 20,000 
4. ผลการด าเนินงาน 

1. การขยายผลในสถานศึกษาตนเอง 
ขยายผลให้กบันักเรยีน นักศกึษาวทิยาลยัเทคนิคนครขอนแก่น ผ่านทางชมรมวชิาชพี โดยได้

จดัท าโครงการไปเมื่อวนันที่ 20 สงิหาคม 2562 ณ หอประชุมวทิยาลยัเทคนิคนครขอนแก่น มนีักเรยีน 
นกัศกึษา เขา้รว่มโครงการจ านวน 240 คน  

2. การขยายผลไปยงัสถานศึกษาอ่ืน 
ขยายผลให้กบัสถานศกึษาอาชวีศกึษาในจงัหวดัขอนแก่น จ านวน 4 วทิยาลยั วทิยาลยัละ 40 

คน และส่งต่อนวตักรรมการสอนใหก้บัครู เพื่อจดักจิกรรมโครงการ Fin. camp ใหก้บัวทิยาลยัตนเองอกี
วทิยาลยัละ 40 คน รวมทัง้สิน้ตัง้เป้าหมายในการขยายผลไวท้ัง้หมด 4 วทิยาลยั จ านวนทัง้สิน้ 320 คน 
วทิยาลยัทีเ่ขา้รว่มโครงการ Fin. Camp มดีงันี้ 

 



1) วทิยาลยัการอาชพีพล      2) วทิยาลยัการอาชพีกระนวน 

                 
          3) วทิยาลยัเทคโนโลยคีุวานนัท์                     4) วทิยาลยัอาชวีการท่องเทีย่วและการโรงแรม             
                                                                          ขอนแก่น 

                       
ผลลพัธเ์ชิงประจกัษ์ 

เชิงปริมาณ  
 1. การขยายผลภายในสถานศกึษา และภายนอกสถานศกึษา 

การขยายผล วิทยาลยั 
จ านวน 
(คน) 

จดบนัทึกสมุดจดแลว้
ไม่จน (คน) 

รอ้ยละ 

ภายในสถานศกึษา วทิยาลยัเทคนิคนครขอนแก่น 240 180 75 
ภายนอกสถานศกึษา วทิยาลยัเทคโนโลยคีุวานนัท ์ 40 26 65 
 วทิยาลยัการอาชพีการอาชพีกระนวน 80 56 70 
 วทิยาลยัการอาชพีการอาชพีพล 40 24 60 
 วทิยาลยัอาชวีการท่องเทีย่วและการโรงแรม 60 35 58 

รวม 460 321 69 
สรปุค่าเฉล่ียรวมของนักเรียน นักศึกษาทัง้สองกลุ่ม คิดเป็นร้อยละ 69 

 2. นักเรยีน นักศกึษา มกีารเก็บออมเงนิ โดยการหยอดกระปุก ตามเป้าหมายที่ตัง้ไว้ จ านวน 
321 คน คดิเป็นรอ้ยละ 69 และไมม่กีารเกบ็ออมเงนิ จ านวน 139 คน คดิเป็นรอ้ยละ 31 และในการออม
มแีนวโน้มทีจ่ะมกีารออมเพิม่ขึน้ เพื่อใหก้ารออมเป็นไปตามเป้าหมายทีต่ ัง้ไว้ 
 เชิงคณุภาพ พฤตกิรรมการใชจ้่ายเงนิที่เปลีย่นไป มกีารจดบนัทกึรายรบั รายจ่าย ผ่านสมุด
จดแล้วไม่จน มกีารคดิวเิคราะห์ก่อนที่จะซื้อว่าสิง่ไหนควรซื้อหรอืไม่ควรซื้อ มกีารตัง้เป้าหมายในการ
ออมทีช่ดัเจน และสามารถออมเงนิตามเป้าหมายทีต่ ัง้ไว ้

จากการสัมภาษณ์นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม นักเรียน นักศึกษามีพฤติกรรมที่
เปลีย่นแปลงไป คอื หลงัจากเขา้รว่มโครงการฯ โดยเฉพาะฐานพอเพยีงเยีย่งพ่อ ท าใหม้กีารตัง้เป้าหมาย
ในการออมทีช่ดัเจน เช่น ตัง้เป้าหมายในการส่งเงนิทีไ่ดจ้ากการฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการให้
ผูป้กครอง เดอืนละ 4,000 บาท ส่งผลใหต้้องมกีารบรหิารการใช้เงนิอย่างคุม้ค่า ลดค่าใชจ้่ายทีไ่ม่จ าเป็น 
เช่น หมกูระทะ ดหูนงั ดื่มเหลา้ และมวีนิยัในการจดบนัทกึรายรบั – รายจา่ย ผ่านสมดุจดแลว้ไมจ่น   

นอกจากนี้  นักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ยงัไม่ได้ออก ฝึกประสบการณ์ในสถาน
ประกอบการมีการตัง้เป้าหมายการออมที่ชัดเจน มกีารบนัทึกรายรบั-รายจ่าย เพื่อสร้างวินัย และ



พฤตกิรรมในการคดิวเิคราะหก่์อนใชจ้่ายเงนิ เช่น ตัง้เป้าหมายในการซือ้กระเป๋า เมื่อไดม้กีารจดบนัทกึ
รายรบั-รายจา่ย จะสามารถทราบว่าค่าใชจ้า่ยทีไ่มจ่ าเป็นสามารถลดลงไดแ้ลว้เปลีย่นมาเป็นเงนิออม 
5.ปัญหาอปุสรรคท่ีส่งผลต่อการด าเนินงาน และแนวทางการแก้ไข 
 1) การขยายผลภายนอกสถานศกึษา มปัีญหาในการตดิต่อเพื่อเขา้ขยายผล บางวทิยาลยัไมเ่หน็
ถงึความส าคญัของโครงการ และไมม่คีรทูีจ่ะประสานงานจดักจิกรรมและตดิตามผลของกจิกรรมให้ 
 2) กจิกรรมในภาคเรยีนที ่2 มมีาก เช่น กจิกรรมกฬีาส ีเขา้ค่ายลกูเสอื การแขง่ขนัสิง่ประดษิฐ ์
การแขง่ขนัทกัษะวชิาชพี การสอบมาตรฐานวชิาชพี ส่งผลใหเ้วลาว่างไมต่รงกนัจงึกระทบกบัการจดั
กจิกรรมทีล่่าชา้  
6. วิธีการท่ีจะท าให้เกิดความเข้าใจและสร้างความตระหนัก 

การขยายผลในสถานศึกษาของตนเอง จดักิจกรรมทุกปี โดยกลุ่ม เป้าหมายเป็นนักเรียน
นักศกึษาทีจ่ะออกฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการ เพราะทมี Vitamin M (Money) ตระหนักเสมอ
ว่ารากฐานทางการเงนิทีม่ ัน่คงยอ่มน าไปสู่สถาบนัครอบครวัทีแ่ขง็แรง และส่งผลดต่ีอประเทศชาตต่ิอไป 
 หวัใจส าคญัในการจดักจิกรรม โครง Fin. Camp จะประสบความส าเรจ็หรอืไม่นัน้ นักเรยีน 
นักศกึษาจะต้องตระหนักในการใชจ้่ายเงนิ รูจ้กัค าว่า พอเพยีง ตามหลกัค าสอนของในหลวงรชัการที ่๙ 
และมีวินัย สามารถบริหารจัดการเงินของตนเองด้วยการจดบันทึกสมุดจดแล้วไม่จน รวมถึงการ
ตัง้เป้าหมายในการออมใหช้ดัเจนเพื่อเป็นแรงกระตุ้นในการออม และคดิเสมอว่าการออมไม่ใช่เรื่องยาก 
เรือ่งเหล่านี้จะส่งผลใหน้กัเรยีน นกัศกึษามพีฤตกิรรมการใชเ้งนิอยา่งคุม้ค่า  เมือ่นกัเรยีน นกัศกึษา 
ตระหนกัและเขา้ใจอยา่งลกึซึง้แลว้ จงึเกดิการระเบดิจากขา้งใน และส่งต่อไปยงัคนในครอบครวั ท าใหแ้ต่
ละครอบครวัมภีมูคิุม้กนัทางการเงนิทีเ่ขม้แขง็ต่อไป 
7. ปัจจยัท่ีส่งผลให้ประสบความส าเรจ็ 
 ทมี Vitamin M (Money) ท างานเป็นทมีแบ่งหน้าที่อย่างชดัเจน ร่วมรบัผดิชอบงานที่ได้รบั
มอบหมายและไดร้บัความร่วมมอืจากผู้บรหิารสถานศกึษา บุคลากรทางการศกึษา นักเรยีน นักศกึษา 
และความดแูลเอาใจใส่จากพี่ๆ  ธนาคารแห่งประเทศไทยทีค่อยใหก้ าลงัใจ ใหค้ าปรกึษา ค าแนะน าเหนือ
สิง่อื่นใดผลที่เกดิจากตวันักเรยีน นักศกึษาที่จดบนัทกึรายรบั ร่ายจ่าย คอืปัจจยัที่ส าคญัที่สุดที่น าไปสู่
ความส าเรจ็อยา่งยัง่ยนื 

เพื่อใหโ้ครงการ Fin. Camp by Vitamin M (Money) เกดิความยัง่ยนืและส่งต่อความตระหนักใน
การใชจ้า่ยเงนิใหก้บันกัเรยีน นกัศกึษา รุ่นต่อรุ่น ทางวทิยาลยัเทคนิคนครขอนแก่นจงึไดม้มีตใิหก้ าหนด
โครงการนี้อยู่ในแผนพฒันาสถานศกึษา และจดัท าคู่มอื นวตักรรมครู Fin. camp by Vitamin M 
(Money) โดยปรบักจิกรรมการใหค้วามรูจ้ากเดมิ คอื จดักจิกรรมภายใน 1 วนั ผ่าน 6 ฐาน ปรบัเป็นการ
จดักจิกรรมผ่านชมรมวชิาชพีสปัดาหล์ะ 2 ชัว่โมง 6 ครัง้ รวมเป็น 12 ชัว่โมง เพื่อเพิม่ระยะเวลาในการ
เรยีนรูแ้ละความเขา้ใจในแต่ละฐานการเรยีนรู ้และเป็นแนวทางในการจดักจิกรรมใหก้บัวทิยาลยัอื่น ๆ ที่
สนใจ โดยทมีงาน Vitamin M (Money) พรอ้มทีจ่ะเป็นพีเ่ลีย้งในการจดักจิกรรมและใหค้ าปรกึษาต่อไป   


