
 

 
 

 
ภำคผนวก 

การพฒันาผลงานอย่างต่อเนือ่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

การขยายผลในงาน Open House 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

การทดลองขยายผลในสถาบนัตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
การจดั Open House 
 
การสร้างทีม Change Agent 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การขยายผลยงัสถาบนัภายนอก 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
ตวัอย่างเอกสารประกอบความรู้และใบงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ตวัอย่างภาพสมดุบนัทึกเพือ่ติดตามความเข้าใจและการเปลีย่นแปลงพฤติกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ตวัอย่างภาพคู่มือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ที่สนใจน ำกิจกรรมดังกล่ำว หรือนวัตกรรมกำรสอนดังกล่ำวไปปรับใช้ภำยใน

สถำบันของตนเอง สำมำรถดำวน์โหลดอ่ำนคู่มือได้ตำม QR CODE ด้ำนบน หรือ

ติดต่อสอบถำมผ่ำน FANPAGE : PLAN YOUR MONEY BOARD GAME 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ผลลพัธ ์Feedback ทีไ่ด้รบั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 การใช้สือ่ Social Media ในการให้ความรู้ ประชาสมัพนัธโ์ครงการ และจดักิจกรรมให้กบับคุคล
ภายในและภายนอกสถาบนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

การจดัสรรงบประมาณ หลกัฐานการใช้จ่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

รปูแบบระบบเกมทีพ่ฒันาระบบข้ึนมาใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีกำรพัฒนำระบบในเกมให้มีควำมสวยงำม น่ำสนใจ ใช้งำน

ง่ำยมำกยิ่งขึ้น ผู้เล่นไม่จ ำเป็นต้องสแกนในกระดำษทุกครั้ง 

สำมำรถเลือกตัวเลขจำกด้ำนข้ำงได้ มีกำรเชื่อต่อหำข้อมูล

จำก Line และ Facebook ได้อีกด้วย 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การประชุมวางแผนงาน การรบัค าแนะน า ค าปรึกษาและแนวทางการพฒันาผลงานร่วมกบั

ผู้อ านวยการและคณะพีเ่ล้ียงจากธนาคารแห่งประเทศไทย ภาคเหนือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ทีม Change Agent ใหม่ทีไ่ด้ใช้นวตักรรมการเรียนรู ้PYMBG ในการเรียนการสอน จากนัน้น า
ความรู้ทีไ่ด้ถ่ายทอดส่งต่อผ่านการจดักิจกรรม One Day Activity ให้กบัสถาบนัภายนอก มี
ทัง้หมด 2 ทีม ได้แก่ นักศึกษาหลกัสตูรเตรียมบริหารธรุกิจ ชัน้ปีที ่1 จ านวน 14 คน และ

นักศึกษาหลกัสตูรเตรียมวิศวกรรมศาสตร ์ชัน้ปีที ่3 จ านวน 22 คน 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

ตวัอย่างภาพหลกัฐานเอกสารเพือ่การขอเวลาเรียนและเวลาการจดักิจกรรมนอกสถานบนั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 


