
รายงานสรปุผลการจดัทาํผลงาน : โครงการ “กยศ. เป็นหนีÊได้ใช้หนีÊเป็น” 
 

แนวคิดในการจดัทาํผลงาน 

จากโครงการ กยศ. เป็นหนีÊได้ ใช้หนีÊ เป็น ทีÉได้ดําเนินการไปในซีซั ÉนทีÉ ř ซึÉงได้คัดเลือก

กลุ่มเป้าหมายจํานวน řŘŘ คน คิดเป็น ř ใน ś ของจํานวนผู้กู้ กยศ. ทั Êงหมด ซึÉงในซซีั ÉนนีÊทางคณะ

ผู้จดัทําได้ขยายกลุ่มเป้าหมายเป็นผู้กู้ กยศ. ในสถานศึกษาทั Êงหมด และขยายผลไปยงัผู้กู้ กยศ. 

ทีÉอยู่ในสถานศึกษาสงักดัอาชีวศึกษาขอนแก่นจาํนวน Ŝ สถานศึกษา ได้แก่ วทิยาลยัการอาชีพ

ขอนแก่น วทิยาลยัการอาชพีบา้นไผ ่วทิยาลยัการอาชพีพล และวทิยาลยัเทคนิคชุมแพ  

ซึÉงในซซีั ÉนทีÉ Ś นีÊมจีํานวนกลุ่มเป้าหมายรวมทั ÊงสิÊน śřŞ คน ซึÉงการดําเนินงานยงัคงเน้นการ

ส่งเสรมิให้ความรู้ทางการเงนิ ให้รู้จกัและตระหนักถึงความสําคญัของการวางแผนการเงนิ การสร้าง

ความตระหนักในการชําระเงนิกู้เมืÉอจบการศกึษา โดยผ่านสืÉอเดมิและการพฒันาสืÉอใหม่ และช่องทาง

โซเชยีลทีÉเราได้จดัทําขึÊนแล้ว โดยน้อมนําหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงของพระบาทสมเดจ็พระ

เจา้อยูห่วัรชักาลทีÉ š มาปรบัใชใ้นการใหค้วามรูท้างการเงนิ เช่น การถอดรหสับทเรยีนจากการออม/การ

จดัสรรเงนิทีÉใช้ในแต่ละวนั รู้จกัสมการการออม “รายได้ – เงนิออม = รายจ่าย” หรอืการหกัออก řŘ% 

ของรายไดท้ีÉไดร้บั 

 

ปัญหาและอปุสรรค และข้อเสนอแนะ : 

 1) คณะทาํงานมชี่วงเวลาในการทีÉจะทาํงานโครงการไม่ตรงกนั ทาํงานไม่เป็นไปตามแผนงานทีÉ

วางไว ้คณะทํางานแกปั้ญหาโดย รวมกลุ่มทาํงานหลงัเลกิเรยีนคอืเวลา ŚŘ.ŘŘน. และทํางานในวนัหยดุ

เสาร์-อาทติย ์ส่วนงานทีÉสามารถแยกส่วนทําได้กจ็ะจดัส่งให้สมาชกิคณะทํางานได้จดัทํา การประชุม

หารอื การมอบหมายงานและส่งมอบงานจะสืÉอสารและส่งผ่านกลุ่มไลน์ เป็นหลกั 

 Ś) ในสถานศกึษาเครอืข่ายบางแห่งพบว่านักศกึษาไม่สามารถมเีงนิออมได้ เนืÉองจากรายไดท้ีÉ

ได้รบัไม่เพยีงพอต่อการใชจ้่าย คณะทํางานแก้ปัญหาโดยแนะนําวธิกีารใช้เงนิ/บรหิารเงนิใหคุ้้มค่ามาก

ทีÉสุดแทน เช่น ได้เงินมาวนัละ śŘ บาทสําหรบัซืÊอข้าว ř มืÊอและซืÊอนํÊา ř ขวด  จะแนะนําให้เปลีÉยน

พฤตกิรรมการใชเ้งนิโดย การกรอกนํÊาจากทีÉบา้นมาดืÉมจะทาํใหป้ระหยดัค่านํÊาไป řŘ บาท  

 3) ในสปัดาห์แรก ผู้เขา้ร่วมบนัทกึรายรบั-รายจ่ายไม่ถูกต้อง เดบติ-เครดติไม่เท่ากนั /ใช้แอป   

ออมเงนิไม่ถูกต้อง คณะทํางานแก้ปัญหาโดยวธิกีารอธบิายการบนัทกึผ่านกลุ่มไลน์ ให้เพืÉอนชวยสอน

เพืÉอน(แกนนํานกัออม) การอธบิายแบบตวัต่อตวัและจดัทาํคลปิวดีอีสอนการบนัทกึรายรบั-รายจ่าย 

 Ŝ) ในการจดัทําคลิปวดีีโอและสืÉอออนไลน์สําหรบัให้ความรู้ หากมีปัญหาหรือข้อจํากดัทาง

เทคนิคทางคณะทาํงานแกปั้ญหาโดย การขอคาํแนะนําจากคร ูเพืÉอน และรุ่นพีÉภายในวทิยาลยั/รุ่นพีÉซซี ั Éน

ทีÉ ř ในการสอนและใหค้าํแนะนํา 

 ŝ) ระยะเวลาในการให้ความรู้เริÉมในภาคเรยีนทีÉ Ś ซึÉงเป็นภาคเรยีนทีÉมกีารจดักจิกรรมเป็นจํานวนมาก ทั Êง

สถานศกึษาตน้แบบและสถานศกึษาเครอืขา่ย วทิยาลยัเครอืขา่ยบางส่วนไดปิ้ดภาคเรยีนในช่วงตน้เดอืน

กุมภาพนัธ์ ทําให้ระยะเวลาในการเกบ็ข้อมูล/การตดิตามผลไม่เป็นไปตามแผนทีÉวางไว ้ 3 วทิยาลยั

ด้วยกันไก้แก่ **วิทยาลัยการอาชีพขอนแก่น, วิทยาลัยเทคนิคชุมแพ และวิทยาลัยการอาชีพพล 



คณะทํางานจงึแก้ไขโดยจะตดิตามผลอย่างต่อเนืÉองในช่วงเปิดภาคเรยีนถดัไป และทําการเลอืกกลุ่ม

ตวัอย่างสถานศกึษาเครอืข่าย ř สถานศกึษา คอืวทิยาลยัการอาชพีบ้านไผ่ เพืÉอใช้เป็นตวัอย่างในการ

สรุปผลการดาํเนินงานในเบืÊองตน้ ดงัแผนกจิกรรมขา้งตน้นีÊ 

แผนงานการจดักิจกรรม : 

 ř) กลุ่มเป้าหมาย : นกัศกึษาภายในวทิยาลยัและวทิยาลยัเครอืขา่ยทีÉกู ้กยศ. จาํนวน śřŞ คน  

 Ś) ประชาสมัพนัธ์โครงการ : คณะทํางานสืÉอสารโครงการหน้าเสาธง ทําป้ายประชาสมัพนัธ์ 

สืÉอสารผ่านธนาคารโรงเรยีน และสืÉอโซเชยีล 

 ś)การทาํกิจกรรมทั Êงหมดวิทยาลยัละ Ś คร ั Êง : ครั Êงละ Ś ชั Éวโมง 

 

กิจกกรรม / ขั Êนตอนการดาํเนินงาน 

ช่วงระยะเวลาดาํเนินการ 

2562 2563 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. 

1. ประชุมและวางแผน/แบ่งหน้าทีÉ ในการออกใหค้วามรู ้         

Ś.  จัดทําสืÉอภาพยนต์ / สืÉอสิÉงพิมพ์อินโฟกราฟิก

(Booklet) /สมุดบนัทกึรายรบั-รายจ่าย และสืÉอทีÉใชใ้นการ

ทาํกจิกรรม 

        

3.  จดัซืÊอของรางวลัทีÉใชใ้นการจดักจิกรรม         

Ŝ.  จดักจิกรรมใหค้วามรู-้ สรุปผล  

     4.1) วทิยาลยัอาชวีศกึษาขอนแก่น         

 **  4.2) วทิยาลยัการอาชพีขอนแก่น         

     4.3) วทิยาลยัการอาชพีบา้นไผ่          

  ** 4.4) วทิยาลยัการอาชพีพล         

   **4.5) วทิยาลยัเทคนิคชุมแพ         

 

การพฒันาเนืÊอหา/เครืÉองมือในการจดักิจกรรม  : 

 ไดจ้ดัทาํสืÉอทีÉใชใ้นการจดักจิกรรมเพิÉมเตมิจากซซีั Éน ř เพืÉอใหค้วามรูท้างการเงนิในเรืÉองการออม เคลด็ลบัการ

ออม การใช้เงนิทีÉได้มาให้คุ้มค่าและเกดิประโยชน์สูงสุด ข ั Êนตอนการวางแผนทางการเงนิให้ประสบความสําเรจ็ การ

ตั Êงเป้าหมายทางการเงนิ รวมไปถงึการปลกูจติสาํนึกและตระหนกัถงึความสาํคญัในการชาํระหนีÊ กยศ. เมืÉอจบการศกึษา 

ดงันีÊ 

 ř. หนงัสั Êน กยศ. เรืÉอง “หนี กยศ.”   

 2. คลปิสมัภาษณ์บุคคลตวัอยา่ง หวัขอ้ “ส่งต่อโอกาสทีÉเคยไดร้บั” 

 ś. สืÉออินโฟกราฟฟิก “เคลด็(ไม่)ลบัเรืÉองการออม/การวางแผนทางการเงิน/ใหค้วามรู้เบืÊองตน้เกีÉยวกบั กยศ.” 

     ś.ř สืÉอสิÉงพิมพอ์ินโฟกราฟิก  

     ś.Ś สืÉออินโฟกราฟิกแบบออนไลน์  

 4. สมุดเล่มเลก็ (Booklet) “คู่มอืพชิติหนีÊ กยศ.” 



 5. สืÉออืÉน  ๆทีÉใชป้ระกอบการใหค้วามรูท้างการเงนิ 

     5.1 คลปิวดีโีอ “Rethink คดิใหม่ ใชเ้งนิเป็น เหน็ความสุข” 

     ŝ.Ś คลปิวดีโีอ “ฝันของคุณเป็นจรงิได ้เริÉมตน้ทีÉการออม” 

 

ผลลพัธที์Éได้จากการดาํเนินโครงการ    

 เชิงปริมาณ 

สถานศกึษา จาํนวนผูร้่วม

โครงการ (คน) 

ผูร้่วมโครงการทีÉมกีารเปลีÉยนแปลงพฤตกิรรม 

จาํนวน(คน) คดิเป็นรอ้ยละ 

ř) วทิยาลยัอาชวีศกึษาขอนแก่น 147 121 82 

Ś) วทิยาลยัการอาชพีขอนแก่น 78 48 62 

ś) วทิยาลยัการอาชพีบา้นไผ ่ 42 28 67 

Ŝ) วทิยาลยัการอาชพีพล 19 11 58 

ŝ) วทิยาลยัเทคนคิชุมแพ 30 19 63 

  

 ř) นักศึกษาภายในวทิยาลยัและวทิยาลยัเครือข่ายทั Êง Ŝ แห่งทีÉเป็นผู้ย ืÉนคําร้องขอกู้ กยศ. 

กองทุนใหกู้ย้มืเพืÉอการศกึษาเขา้ร่วมโครงการจาํนวน śřŞ คน และไดค้ดัเลอืกกลุ่มตวัอยา่งการขยายผล

ในสถานศกึษาคอืวทิยาลยัอาชวีศกึษาขอนแก่น และการขายผลสถานศกึษาอืÉนคอื วทิยาลยัการอาชพี

บา้นไผ่ มาใชใ้นการสรุปผล 

 2) นักศกึษากลุ่มตวัอย่างสามารถหกัรายรบัต่อวนัร้อยละ 10 เพืÉอออม มยีอดเงนิออมเพิÉมขึÊนทีÉ

วดัได้จากสมุดเงนิฝากธนาคารโรงเรยีน และบนัทกึรายรบั-รายจ่ายส่งทุกสปัดาห ์สามารถลดรายจ่ายทีÉ

ไม่จาํเป็นได ้โดยมกีลุ่มแกนนํานกัออม อาจารยแ์นะแนวและคณะทาํงานเป็นผูต้ดิตามการส่งสมุดบนัทกึ

รายรบั-รายจ่าย ทั Êงสมุดบนัทกึรายรบั-รายจ่ายแบบออนไลน์และแบบสมุดจดบนัทกึ ดงันีÊ 

 - นกัศกึษาวทิยาลยัการอาชพีบา้นไผ ่คดิเป็นรอ้ยละ Şş จากนกัศกึษาจาํนวน ŜŚ คน 

 - นกัศกึษาวทิยาลยัอาชวีศกึษาขอนแก่น คดิเป็นรอ้ยละ ŠŚ จากจาํนวนนกัศกึษา řŜş คน 

 เชิงคณุภาพ 

 1) ผูเ้ขา้ร่วมโครงการรูจ้กัตั Êงเป้าหมายการออมจากเดมิทีÉไม่เคยทาํและภมูใิจทีÉมเีงนิออมและออม

ได้ตามเป้าหมาย ติดตามจากการสมัภาษณ์ สมุดบนัทึกรายรบั-รายจ่าย และแบบสอบถาม พบว่ามี

พฤตกิรรมในการใชจ้่ายทีÉเปลีÉยนไป เช่น การซืÊอขนมขบเคีÊยวลดลง-ไม่มกีารซืÊอ, สามารถมเีงนิเตมินํÊามนั

รถไดโ้ดยไม่ตอ้งขอผูป้กครองเพิÉม 

 Ś) ในช่วงเริÉมโครงการ พบว่า ผู้เขา้ร่วมโครงการไม่ออม และไม่จดัทาํ/ส่งบนัทกึรายรบัรายจ่าย

ตามทีÉได้ตกลงร่วมกนั แต่หลงัจากทีÉได้รบัความรู้ทางการเงนิ การกระตุ้นด้วยสืÉอผ่านช่องทางต่างๆ 

รวมถงึการพดูคุย สอบถามถงึสาเหตุและปัญหาเพืÉอแกไ้ขร่วมกนั พรอ้มกบัใหค้าํแนะนําและชีÊแจงขอ้มูล

เพืÉอสรา้งความเขา้ใจ ซึÉงทาํใหจ้าํนวนผูอ้อมและจาํนวนผูท้ํา/ส่ง บนัทกึรายรบั - รายจ่าย เพิÉมสงูขึÊนและ

สมคัรใจทีÉจะจดบนัทกึรายรบั – รายจ่ายต่อไปแมส้รุปผลโครงการแลว้  



 - นกัศกึษาวทิยาลยัการอาชพีบา้นไผ ่คดิเป็นรอ้ยละ Şş จากนกัศกึษาจาํนวน ŜŚ คน 

 - นกัศกึษาวทิยาลยัอาชวีศกึษาขอนแก่น คดิเป็นรอ้ยละ ŠŚ จากจาํนวนนกัศกึษา řŜş คน 

 ś) นักศกึษานอกจากจะนําความรู้ไปใชก้บัตนเองแล้วยงัส่งต่อให้กบับุคคลรอบขา้ง เช่น เล่าให้

น้องชายฟังถงึความสาํคญัของการออมทาํใหน้้องชายาหนัมาเริÉมออม เป็นต้น เขา้ไปตอบขอ้สงสยัของ

เพืÉอนในการบนัทกึรายรบั-รายจ่ายผ่านกลุ่มไลน์ นอกจากนีÊ นกัศกึษาในวทิยาลยัและวทิยาลยัเครือข่าย

มกีารพดูคุยถงึโครงการ พดูคุยถงึขอ้มลูเกีÉยวกบั กยศ.และการออมเพิÉมขึÊน 

 Ŝ) ภาพยนต์หนังส ั Êน กยศ. คลปิวดีโีอคนต้นแบบและการสมัภาษณ์สด คลปิวดีโีอปลูกจติสาํนึก

รกัการออมและภาพกจิกรรม ภาพ/สืÉอสิÉงพิมพ์อนิโฟกราฟิก เอกสารสมุดบนัทกึรายรบั-รายจ่าย สืÉอ

เหล่านีÊ ผูเ้ขา้ร่วมโครงการชอบและสนุกในการเขา้ชมและเรยีนรู ้รวมถงึคณะทาํงานไดท้าํการเผยแพร่ใน

สืÉอออนไลน์ พบวา่มผีูส้นใจเขา้มากดไลค ์และแชรข์อ้มลู  

 หมายเหตุ : สมารถตดิตามรบัชมสืÉอไดท้ีÉช่องทางดงัต่อไปนีÊ 

       4.1 หนงัสั Êน กยศ. เรืÉอง “หนี กยศ.”   https://youtu.be/EuxdQ64WcKY 

                  4.2  คลปิสมัภาษณ์บุคคลตวัอยา่ง หวัขอ้ “ส่งต่อโอกาสทีÉเคยไดร้บั “แฟนเพจ กยศ. เป็นหนีÊได ้ใชห้นีÊเป็น 

       4.3 ภาพ/สืÉอสิÉงพมิพอ์นิโฟกราฟิกแบบออนไลน์ แฟนเพจ กยศ. เป็นหนีÊได ้ใชห้นีÊเป็น 

 5) จากการสนับสนุนของผู้บรหิารและสถานศกึษาเครอืข่ายให้ดําเนินการอย่างต่อเนืÉอง การมี

ความตระหนักในการบนัทกึบญัชรีายรบั-รายจ่ายและการแบ่งเงนิออมของนกัศกึษาทีÉเขา้ร่วมโครงการ 

การประชาสมัพนัธผ์่านสืÉอต่างๆ ถงึผลกระทบจากการไม่ชําระหนีÊ จงึคาดหมายไดว้่านักศกึษากลุ่มนีÊจะ

ชาํระหนีÊคนื กยศ. 

การติดตามประเมินผลการดาํเนินงาน 

 1) ผูเ้ขา้ร่วมโครงการจดบนัทกึรายรบั-รายจ่ายอย่างต่อเนืÉองและส่งทุกๆสปัดาห ์เป็นเวลา ś สปัดาห ์

โดยมีการติดตามผลจากการส่งสมุดรายรบั-รายจ่าย โดยกลุ่มแกนนํานักออม ครูแนะแนวจะทําการ

รวบรวมผลส่งมอบใหค้ณะผูด้าํเนินงาน เป็นประจาํทุกสปัดาหค์ดิเป็นรอ้ยละ šš  

 2) มกีารเปลีÉยนแปลงพฤตกิรรมในเชงิคุณภาพทีÉสงัเกตในทางทีÉดขี ึÊน โดยประเมนิได้จากการ

สงัเกตพฤตกิรรมการใชเ้งนิผ่านสมุดบนัทกึรายรบั-รายจ่าย และได้ทําการสมัภาษณ์ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ

พบว่ามพีฤตกิรรมเปลีÉยนแปลงจรงิ เช่น ไม่เคยมเีป้าหมายทางการเงนิกน็เปลีÉยนแปลงโดยการกาํหนด

เป้าหมายระยะสั Êนดว้ยการออมเงนิเผืÉอฉุกเฉิน ทาํใหม้เีงนิไวใ้ชย้ามฉุกเฉิน ทั ÊงนีÊดว้ยขอ้จาํกดัดา้นรายรบั

ต่อวนัของนักศกึษากลุ่มตวัอย่าง จงึทําให้การตั Êงเป้าหมายทางการเงนิ 50% มกีารออมเพิÉมขึÊนจรงิแต่

ไม่ไดนํ้าฝากธนาคาร   

 3) ได้มีตัวแทนนักศึกษาทีÉเข้าร่วมโครงการสนใจสมคัรเป็นแกนนําและผ็นําในการดําเนิน

โครงการในปีต่อไป เพืÉอให้โครงการมคีวามต่อเนืÉองและสามารถส่งผ่านรุ่นต่อรุ่น ทั ÊงนีÊ สมาชิกของ

คณะทํางานทีÉจะรบัช่วงต่อในการดําเนินโครงการต่อไป ได้กําหนดแผนทีÉจะจดัอบรม ถ่ายทอดความรู้ 

และประสบการณ์ก่อน เพืÉอให้เกดิความรู้ เขา้ใจในเนืÊอหา กจิกรรมและกระบวนการดําเนินการ ซึÉงจะ

ช่วยใหส้ามารถสานต่อโครงการไดต่้อเนืÉองอยา่งมปีระสทิธภิาพ 



  Ŝ) จดัทําคู่มอื เครืÉองมอื วธิใีช้งาน ระยะเวลา ข ั Êนตอนและกระบวนการการดําเนินโครงการ ให้

เป็นชุดคู่มอืสําเรจ็รูป พร้อมใช้ ซึÉงสถานศกึษาหรอืหน่วยงานอืÉนทีÉสนใจ สามารถนําไปปรบัใช้งานได้

ทนัท ีทั ÊงนีÊคณะทาํงานพรอ้มทีÉจะใหค้าํแนะนํา ท่อยทอดความรู้และประสบการณ์ และเป็นพีÉเลีÊยงให้เพืÉอ

สามารถนําไปใชไ้ดอ้ยา่งมั Éนใจและมปีระสทิธภิาพ 

รายละเอียดเงินทุนและทรพัยากรทีÉใช้   

 งบประมาณทีÉใชส้าํหรบัโครงการ จาํนวนรวม řŘ,ŘŘŘ บาท ประกอบดว้ย 

 ř) ค่าผลติหนังสอืเล่มเลก็(Booklet)/สืÉออนิโฟกราฟิก Ś,ŘŘŘ บาท ซึÉงเป็นค่ากระดาษ ค่าหมกึ

พมิพ ์ค่าวสัดุสิÊนเปลอืง 

 Ś) ค่าป้ายประชาสมัพนัธโ์ครงการ ř,ŘŘŘ  บาท ซึÉงเป็นค่าจดัทาํ/พมิพป้์าย 

 ś) ค่าของรางวลัในการจดักจิกรรม จาํนวน ś,000 บาท 

 Ŝ) ค่าพาหนะทีÉใชใ้นการเดนิทางไปจดักจิกรรม จาํนวน Ŝ,ŘŘŘ บาท 

 

 

  

 

  

 


