
 
ทมี Smart Fin ได้เขา้ร่วมโครงการ Fin ด ีWe can do Season 1 ที่ผ่านมา และพบเจอปัญหาใหม่ที่

ท าให้เกิดแรงบนัดาลใจใหม่  จากการสรุปบทเรยีนจาก Season 1 เราพบว่าพฤตกิรรมในการออมเงนิของ
นกัศกึษาโดยส่วนใหญ่ ขึน้อยู่กบั 2 ปัจจยัหลกั นัน่คอื 1.ต้องเร่ิมต้นจำกกำรเหน็ตวัอย่ำงท่ีดี  2.  กำรท ำ
เรื่องออมให้เป็นเรื่องง่ำย  ดงันัน้ในโครงการ Fin ด ีWe can do season 2 ทมี Smart Fin ได้มกีารปรบัปรุง
กระบวนการ การจดักจิกรรมต่าง ๆ ให้เขม้ข้นมากยิง่ขึ้น มุ่งมัน่สู่การเป็นวทิยาลยัแห่งการออม 100% โดย
กจิกรรมทีม่กีารพฒันาขึน้จาก Season 1  มดีงันี้ 

1. รำยละเอียดกำรพฒันำโครงกำรและขยำยผลโครงกำร ภำยในวิทยำลยัฯ    ดงัน้ี  
ล ำดบั รำยละเอียดกิจกรรม กลุ่มเป้ำหมำย 

1 ประชุม ช้ีแจงโครงกำร ให้กับ คณะกรรมกำรร่วม 4 ฝ่ำย  ของวิทยาลัย
ประกอบไปด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ , ตัวแทนผู้บริหาร ,ครู , สถานประกอบการ
หน่วยงานราชการ , ตวัแทนนักศกึษา  และ ตวัแทนผู้ปกครอง เพื่อให้ทราบถึง 
วตัถุประสงค์โครงการ รายละเอยีดการท าโครงการ เพื่อดงึทุกภาคส่วนให้มสี่วน
ร่วมในการท าโครงการ 

คณะกรรมการ
ร่วม 4 ฝ่าย 

2 กิจกรรม ตวัอย่ำงท่ีดี มีค่ำมำกกว่ำค ำสอน  เป็นกจิกรรมแรกที่เราด าเนินการ
โดยการชวนผู้บรหิาร อาจารย ์บุคลากรในวทิยาลยัทุกคนมาเป็นแบบอย่างที่ดี
ดา้นการออมเงนิใหก้บันักศกึษา โดนทุกคนจะมกีารออมเงนิโดยการหยอดกระปุก
ออมสนิในทุก ๆ วนั และถ่ายภาพการออมเงนิของตนเอง ลงใส่สื่อ Social ต่าง ๆ 
เช่น Facebook เพื่อสรา้งกระแส และสรา้งแรงบนัดาลใจใหก้บันกัศกึษา 

ผูบ้รหิาร คร ู
บุคลากร ทุกคน
ในวทิยาลยั 

3 กิจกรรม Little Manager ด้ำนกำรออม นักศกึษาที่มคีวามสมคัรใจในการท า
หน้าที่ สมคัรเขา้มา มหีน้าที่ในการ ให้ความรูเ้พื่อน ๆ ในห้องเรื่องการออมเงนิ 
และเป็นคอยกระตุน้เพื่อในหอ้งใหอ้อมเงนิในกระปุกออมสนิทุก ๆ วนัในคาบเรยีน
ที ่6 โดยใน Season 2 นี้ มนีกัศกึษาเขา้มาร่วมเป็นกลุ่มแกนน ามำกขึ้นถึง 67% 

กลุ่มแกนน าที ่
“Little Manager 
ดา้นการออม” 

4 กิจกรรมกำรสอน Skill for Life  เราพฒันากระบวนการ การสอน เรื่องวนิยัทาง
การเงนิขึน้ โดยจดัท าเป็น ชุดการเรยีนรู้ Skill for life ฉบบัปรบัปรุง โดยได้เสรมิ
ในเรื่องกจิกรรมกลุ่ม เพิม่เตมิสื่อโดยเน้นที ่VDO ภาพเคลื่อนไหวทีท่ าใหน้กัศกึษา
เขา้ใจง่ายยิง่ขึน้ และ ใน 2 สปัดาห์สุดท้ายของการสอน นักศกึษาได้ท าการถอด
บทเรยีนเรื่องการออมเงนิออกมาเป็นรายกลุ่มและรายบุคคล น าเสนอใหก้บัเพื่อน 
ในหอ้งเรยีนไดใ้ชเ้ป็นแนวทางในการบรหิารจดัการเงนิของตนเองที่ถูกต้อง ลิงค์
แผนกำรสอน http://www.payaptechno.ac.th/PDF/Skill_for_life.pdf 

นกัศกึษา
ระดบัชัน้ ปวช.1 
ทุกสาขาวชิา 

 

5 กิจกรรม Start Saving  เราได้เริ่มต้นกระบวนการออม โดยให้เชิญชวนให้
นักศึกษาทุกคน เปิดบญัชีเงินออมกบัธนาคารโรงเรยีน โดยอาจารย์ที่ปรกึษา  
Little manager และ เจ้าหน้าที่จากธนาคารออมสินสาขาแม่โจ้  ได้ท ากิจกรรม
เชญิชวนการเปิดบญัชเีงนิออม  ซึง่ไดร้บัความสนใจจากทุกคนเป็นอยา่งมาก  

นกัศกึษาทุกคน
ในวทิยาลยั 
1,094 คน(ไม่
รวมเรยีนทวภิาค ี

ท่ีมำและควำมส ำคญัของโครงกำร 



 

 
 

ล ำดบั รำยละเอียดกิจกรรม กลุ่มเป้ำหมำย 
6 กิจกรรม เส่ียเงินบำท  เมื่อนักศกึษาได้ท าการเปิดบญัชเีป็นที่เรยีบร้อย เราได้

สรา้งกระบวนการออมเงนิให้นกัศกึษา โดยใช้หลกัคดิ ท ำเรื่องออมให้เป็นเรื่อง
ง่ำย ใกล้ตวั โดยใชร้ะบบ กระปุกออมสนิ ซึ่งเราได้รบัการสนับสนุนกระปุกออม
สนิจ านวน 1,500 ใบ จากธนาคารออมสนิภาค 8 โดยในทุก ๆ วนัคาบเรยีนที่ 6 
ก่อนหมดคาบ Little manager จะเชญิชวนเพื่อน ๆ ในหอ้งของตนเอง ใหฝ้ากเงนิ
ในกระปุกออมสนิ โดยเริม่ต้นฝากที่ 1 บาท ในทุก ๆ วนั ท าบ่อย ๆ ท าซ ้า ๆ ท า
ให้กจิกรรมนี้ประสบความส าเรจ็อย่างมาก นักศึกษากระตือรือร้นที่จะฝากเงิน
เพราะเหน็ว่าเป็นเรื่องง่าย ใคร ๆ ก็ท าได้ ท าให้เรื่องออมเงนิในห้องเป็นเรื่องที่
สนุกส าหรบัทุกคน 

นักศึกษาทุกคน
ใ น วิ ท ย า ลั ย
จ า น ว น  1,094 
ค น ( ไ ม่ ร ว ม
นักศกึษาที่เรยีน
แบบทวภิาค)ี 

7 กิจกรรมตัง้เป้ำหมำยกำรออม โดยใช้หลกั S-M-A-R-T เมื่อนักศึกษาได้ออม
เงนิผ่านกระปุกออมสินมาประมาณ 3 สปัดาห์  นักศึกษาจะสามารถประเมิน
ตนเองได้และรู้จกัตนเองมากขึ้น ว่ามีความสามารถในการออมเงินมากน้อย
เพยีงใด หลงัจากนัน่ เราได้ใหน้กัศกึษา ตัง้เป้าหมายการออมเงนิ โดยยดึแนวทาง
หลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอพียง โดยใช้ ค าว่า S-M-A-R-T       S  =  Specific  =  
เป้ำหมำยชัดเจน , M = Measurable = เป้ำหมำยวัดได้  A = Achievable = 
เป้ำหมำยมีแนวทำงท ำส ำเรจ็ , R = Realistic = เป้ำหมำยอยู่บนพื้นฐำน
ควำมจริง และ T = Bound = เป้ำหมำยท่ีถกูก ำหนดด้วยเวลำ 

นกัศกึษาทุกคน
ในวทิยาลยั
จ านวน 1,094 
คน(ไม่รวม
นกัศกึษาทีเ่รยีน
แบบทวภิาค)ี 

8 เมืองแห่งกำรออม  เราพยายามสร้างสรรค์สภาพแวดล้อมในวทิยาลยัให้เป็น
สถาบนัการศกึษาทีส่่งเสรมิเรื่องการออมเงนิ โดยในทุกหอ้ง ไดม้กีารจดับอรด์ทีใ่ห้
ความรู้เกี่ยวกบั   วนิัยทางการเงนิก าหนดให้ทุกห้องให้มกีระบวนการท า 6ส ใน
ทุก ๆ วนั นัน่คอื  สะสาง  สะดวก  สะอาด   สุขลกัษณะ  สรา้งนิสยั  สะสม  เป็น
สภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมของนกัศกึษา 

สถานศกึษา 

9 ตลาดนดั PYT  เราสรา้งกระบวนการทีส่่งเสรมิใหน้กัศกึษาหารายไดจ้ากเงนิออม
ของตนเอง โดยในทุก ๆ เดอืน วทิยาลยัจะจดักจิกรรม ตลาดนดั PYT ขึน้ โดย
นกัศกึษาสามารถน าเงนิออมของตนเอง มาลงทนุร่วมกบัเพื่อน ๆ และน าก าไรที่
ได ้ไปต่อยอดการออมเงนิในทุก ๆ เดอืน 

นกัศกึษากลุ่ม
ตลาดนดั PYT 

10 กจิกรรม Start working,Start saving  อบรมใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการวางแผนทาง
การเงนิใหก้บันกัศกึษากลุ่มทีท่ างานพเิศษระหวา่งเรยีนและกลุ่มทีก่ าลงัจะจบ
การศกึษา เราไดเ้ชญิวทิยากรผูเ้ชีย่วชาญดา้นการวางแผนการเงนิ   คณุ ปียว์รงค ์ 
เชีย่ววณิชชา  เป็นผูม้คีุณวฒุทิางวชิาชพีดา้นการบรหิารการเงนิ FChFP จาก
สมาคมวางแผนการเงนิภาคพืน้เอเชยีแปซฟิิก  

-นกัศกึษากลุ่มที่
จบการศกึษา 

- นกัศกึษากลุ่ม
ทีง่านท า 

 



 

 
 

 
กิจกรรม สถำนศึกษำท่ีขยำยผล รำยละเอียด 
ให้ควำมรู้ 1.สถำนศึกษำประเภทอำชีวะศึกษำจ ำนวน 

3 วิทยำลยั ได้แก่  วทิยาลยัเทคโนโลยชีริน
รตัน์ , วทิยาลยัเทคโนโลยเีอกปัญญาหริภุญ
ชัย  และวิทยาลัย เทค โน โลยีห มู่ บ้ านครู
ภาค เหนื อ โดยทีม ไปจัดกิจ กรรม ให้  ณ 
สถานศกึษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม 
หมำยเหต ุ ผลประเมนิการเขา้ร่วมกจิกรรม
อยูใ่นภาคผนวกหน้า 16-17 
2.สถำน ศึ กษ ำประเภท ส ำมัญ ศึ กษ ำ
ระดับชัน้ มธัยมศึกษำปีท่ี 1-3 จ ำนวน 31 
โรงเรียน โดยจดักิจกรรม ผ่านโครงการ วดั
แววความถนัดสายอาชีพ ซึ่งก าหนดให้ วนิัย
ทางการเงนิ เป็น 1 ฐานกจิกรรมการเรยีนรูใ้น
โครงการ (กิจกรรมการเรียนรู้ของแต่ละ
โรงเรยีนที่มาจะไม่เหมอืนกนัโดยเราจประเมนิ
จาก จ านวนนกัเรยีนทีเ่ขา้ร่วม , ระดบัชัน้ทีเ่ขา้
ร่วม , ระยะเวลาที่เขา้ร่วมและเลอืกกจิกรรมที่
มคีวามเหมาะสม) 

- พดูแนะน าโครงการ Fin ด ีwe can do 
–  กจิกรรม Money Bingo เกมสร้างความ
ตระหนักถึงความส าคญัในการบรหิารจดั
การเงนิ ตัง้เป้าหมายและวางแผนการออม
เงนิได ้
- กจิกรรม เงนิหายไปไหนนะ? แ ย ก
รายจ่ายจ าเป็น ไม่จ าเป็นได ้และไดเ้รยีนรู้ 
- กิจก รรม  อน าคตของฉั น จ ะ เป็ น
อย่างไร?  การวางแผนทางการเงินอย่าง
เหมาะสม ท าอยา่งไร เพื่อใหไ้ดเ้ป้าหมาย  
- กิจกรรมเงินของฉันท าอะไรได้บ้าง?
รายละเอียดกิจกรรม : รู้จกัการลงทุนที่
คุม้ค่า 
- นักศึกษ าที่ เข้ าร่ วม โค รงการ เล่ า
ประสบการณ์ก่อนและหลงัการเขา้ร่วม 
- สรุปเนื้อหาและประเมนิผลกจิกรรม 
- มอบคู่มอืการสอนวชิา Skill for life  

บธูนิทรรศกำร 1. ง า น วั น  Open House ณ  วิ ท ย า ลั ย
เท ค โน โล ยีพ ายัพ และบ ริห ารธุ ร กิ จ 
(กลุ่มเป้ำหมำย นกัเรยีนระดบัประถมและ
มธัยมศกึษาจ านวน 1,222 คนทีเ่ขา้ร่วม) 

2. งานวนั ปฏิรูปการศึกษาจงัหวดัเชียงใหม่ 
ณ ศูนยป์ระชุมนานาชาตเิชยีงใหม่จ านวน 
3วัน(นักเรียนประชาชนทัว่ไปจ านวน 
4,000 คน) 

3. งานวันการแข่งข ันทักษะวิชาชีพการ
ประกวดน วัต กรรมและสิ่ งป ระดิษ ฐ์
สถานศึกษาอาชวีะเอกชนระดบัชาติกลุ่ม
ภาคเหนือ ณ วทิยาลยัเทคโนโลยพีายพั
และบรหิารธุรกิจ (นักเรยีนระดบั ประถม 
มธัยม อาชวีะ จ านวนกวา่ 2,000 คน) 

- จดับธูนิทรรศการน าเสนอความรูเ้รื่อง
วนิยัทางการเงนิ 

- บธูนิทรรศการเล่นเกมสท์ี่สอนวนิยัทาง
การเงิน (เก มส์ โยนบอลวางแผน
การเงนิ) 

- แจกแผ่นพับเอกสารที่ให้ความรู้เรื่อง
วนิยัทางการเงนิ 

- บอร์ดน าเสนอภาพกิจกรรมของทีม 
Smart Fin 

 
 

กำรขยำยผลไปยงัสถำนศึกษำอ่ืน ๆ 



 

 
 

 
 

1. งบประมาณทีไ่ดม้าทัง้สิน้  20,000 บาท 
2. งบประมาณทีใ่ชจ้รงิ  17,635  บาท 
3. คงเหลือ   2,365  บำท 

**  งบประมำณท่ีคงเหลือ เรำได้วำงแผนเพ่ือน ำไปใช้ท ำสมุดลูกหมู/สมุดรำยรบั -รำยจ่ำยให้กับ
นักศึกษำเพ่ือเข้ำร่วมโครงกำรในปีกำรศึกษำต่อไป (รำยละเอียดงบประมำณอยู่ท่ีภำคผนวกหน้ำ 20) 

 
 

1.  ผลลพัท์กำรท ำโครงกำรกบักลุ่มเป้ำหมำยแบ่งออกเป็น 
1.1  นักศึกษำวิทยำลยัเทคโนโลยีพำยพัและบริหำรธรุกิจจ ำนวน 1,094 คน โดยสรปุผลจำก 

1.1.1  สถติเิปิดบญัชเีงนิออมกบัธนาคารโรงเรยีน เทยีบจากจ านวนนกัศกึษาทัง้หมด 1,094 คน 
ก่อนเร่ิมโครงกำรเปิดบญัชี หลงัเข้ำร่วมโครงกำรเปิดบญัชี 
287 คน คดิเป็นรอ้ยละ 26 1,032 คน เป็นรอ้ยละ 94.4 

  หมำยเหต ุ สถติกิารเปิดบญัชแียกตามสาขาวชิาอยูท่ ีภ่าคผนวกหน้าที ่7 
1.1.2 สถิติควำมถ่ีกำรออมเงินของนักศึกษำก่อนเร่ิมโครงกำร 

 
1.1.3 สถิติกำรออมเงินหลงัเข้ำร่วมโครงกำรด้ำนกำรออม 

สถิตกำรออม ร้อยละ 
(ค ำนวณจำกนักศึกษำทัง้หมดทัง้หมด 1,094 คน) 

ออม 20 ครัง้ขึน้ไป 34% 
ออมตัง้แต่ 6-19 ครัง้ 50% 
น้อยกวา่ 5 ครัง้ 16% 

สรปุผล สถิตคิวามถี่ของการออมเงนิของนักศกึษาผูเ้ขา้ร่วมโครงการ มสีถิตกิารฝากสม ่าเสมอทีเ่พิม่
มากยิง่ขึน้ คดิเป็นร้อยละ 16.1  ออมตัว้แต่ 6 – 19 ครัง้ 50% มากที่สุด ถือว่า เป็นผลลพัท์ที่ ทมีมคีวามพึง
พอใจ ในปีการคกึษาต่อไปเราท าโครงการต่อเนื่อง คาดวา่จะท าใหน้กัศกึษามกีารออมทีเ่พิม่มากขึน้ต่อไป 
หมำยเหต ุ - รายละเอยีดสถติกิารฝากเงนิแยกเป็นรายหอ้ง รายสาขา อยูใ่นภาคผนวกหน้าที ่10 

- ผลการประเมนิหลงัเขา้ร่วมโครงการของนกัศกึษาในดา้นอื่น ๆ อยูท่ ีภ่าคผนวกหน้า 19-20 
1.2  ผู้บริหำร อำจำรย ์บคุลำกรทุกคนในวิทยำลยัจ ำนวน 76 คน  

1.2.1 สถติกิารเปิดสมุดบญัชขีองผูบ้รหิาร คร ูบุคลากร คดิเป็น 100% 
 

กำรใช้งบประมำณอย่ำงคุ้มค่ำ 

ผลลพัธ์ในกำรท ำโครงกำร 



 

 
 

1.2.2 สถติกิารฝากเงนิดงันี้ 
จ ำนวนครัง้ท่ีฝำก (คร ัง้) จ ำนวนคนท่ีฝำก (คน) คิดเป็นร้อยละ (%) 

1-20  ครัง้ 55 67 
21-40  ครัง้ 21 30 
41 – 50 ครัง้ 2 3 

1.3 นักศึกษำกลุ่ม Little Manager มนีักศกึษาสมคัรใจเป็น Little Manager ดา้นการออมใน Season 
2  จ านวน  156 คน เพิม่ขึน้จาก Season 1 จ านวน 104 คน คดิเป็นรอ้ยละ 67 

1.4 นักศีกษำกลุ่มอำชีวะศึกษำท่ีเข้ำร่วมกิจกรรม ขยำยผล มกีารประมนิผลการเขา้ร่วมโครงการ
ในระดบัที่น่าพงึพอใจ 100% ตอบวา่ จะน าความรูท้ ี่ไดร้บัไปใชใ้นชวีติประจ าวนัและน าไปขยายผล
ต่อ (ผลกำรประเมินอยู่ในภำคผนวกหน้ำท่ี 16-17) 

1.5 คร ูบคุลำกร น ำเงินออมของตนเองมำใช้ได้ในยำมฉุกเฉิน (เบิกเงินมำท ำประกนัโรคโควิท 
19) กนัครบทุกคน  

 
 

1. ก าหนดเนื้อหาการสอน เรื่องวนิยัทางการเงนิ ลงในรายวชิา Skill for life  
2. ก าหนด โครงการ สานฝันดว้ยการออม เป็นโครงการทีบ่รรจุอยูใ่นแผนปฏบิตักิารประจ าปีของวทิยาลยั 
3. ก าหนดให้ฐานกจิกรรม เรื่องวนิยัทางการเงนิ อยู่ในกจิกรรม วดัแววความถนัดสายอาชพีของวทิยาลยั 

ทีต่อ้งท าทุกปีการศกึษาร่วมกบั โรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาในจงัหวดัเชยีงใหม่ 
4. สรา้งระบบตดิตามผลจากวทิยาลยัอาชวีะทีเ่ขา้ร่วมโครงการขยายผล โดยไดม้กีารก าหนดใหภ้าคเรยีน

ที ่1 ปีการศกึษา 2563 วทิยาลยัจะได้เขา้ไปสอบถาม นิเทศ ตดิตาม การใช้แผนการเรยีนรู้วชิา Skill 
for life เรื่องวนิยัทางการเงนิ เพื่อร่วมแลกเปลีย่น และน ามาพฒันาแผนใหม้ปีระสทิธภิาพเพิม่ขึน้ 

5. ทมีไดด้ าเนินการ ขยายผลโครงการภายในไปยงันักศกึษาใหม่ปีการศกึษา 2563 เป็นทีเ่รยีบรอ้ย โดย
นกัศกึษาที่สมคัรเรยีนใหม่ทุกคน ได้มกีารเปิดบญัชธีนาคารโรงเรยีนเพื่อพร้อมเขา้ร่วมโครงการการ
ออมเงินตัง้แต่วนัแรกที่สมคัรเรยีน สถิติปัจจุบนั นักศึกษาสมัครเรียน 311 คน เปิดบญัชีการออม
เรยีบรอ้ย 287 คน คดิเป็นรอ้ยละ 92  
 
 
1. เนื่องจากเราตัง้เป้าหมายให้นักศกึษา ออมก่อนใช้ ดงันัน่นักศกึษาจงึเสนอให้เปลี่ยนจากการท า

กจิกรรมออมเงนิในคาบที ่6 มาเป็นกจิกรรมออมเงนิในคาบที ่1 ก่อนเริม่เรยีน 
2. เนื่องจากในแต่ละวนัจะมกีารน าเงินไปฝากที่ธนาคารโรงเรยีนในปรมิาณที่มาก ท าให้เจ้าหน้าที่

ธนาคารซึง่เป็นนกัศกึษาสาขาบญัชใีนบางครัง้ท าใหไ้ม่ทนั ดงันัน้จงึเสนอใหม้กีารปรบัเปลีย่นระบบ
การฝากเงนิของแต่ละสาขาใหม่คอื ออมหยอดกระปุกทุกวนั และ น ามาฝากที่ธนาคารโรงเรยีน 
สปัดาหล์ะ 1 ครัง้ ต่อสาขา เพื่อ เจา้หน้าทีจ่ะไดม้เีวลาในการตรวจเชค็ความถูกตอ้ง 

สตูรควำมส ำเรจ็ของโครงกำรของเรำคือ 
พลงั 4 ประสำน ได้แก่ ผู้บริหำร  คร ูนักศึกษำ และผูป้กครอง 

เรำจึงพร้อมท่ีจะเป็นสถำบนักำรศึกษำต้นแบบด้ำนกำรออมให้กบัทุกคน  

ควำมต่อเน่ืองของโครงกำร 

ปัญหำและข้อเสนอแนะจำกกำรถอดบทเรียน 


