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1. ชื่อโครงการ  :   เยาวชนชนเผ่า รู้จักคิด รู้จักใช้ ใส่ใจการเงิน 
  Fin. ดี We Can Do!!! Season 2 
2. ผู้ด าเนินการ :   2.1 นางสาวเกษณี พิทักษ์ถาวรกุล   
  2.2 นางสาวอรพรรณ  อุทัยสุขศรี    
  2.3 นายอัครชัย   ชันษายืนยาว 
  2.4 นายเขมนันท์   ขันสร้อย 
  2.5 นางสาววิภาพร  ปะหยี 
  2.6 นางสาวจินดารัตน์  ปินทะยา 
  2.7 นายพูลทรัพย์   ปิยาโน   
3. ครูที่ปรึกษา   :   3.1 นายวุฒินันต์   แสงอ้าย 
     3.2 นางกนิษฐา    ยาวิราช 
  3.3 นายนพดล    สังข์น้อย 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน :   ตั้งแต่วันที่  1 พฤศภาคม 2562 ถึงวันที่ 1 มีนาคม 2563 
5. สถานที่ด าเนินการ :   5.1 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงใหม่ 
  5.2 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 11 แห่ง (ภาคเหนือ) 
6. หลักการและเหตุผล  

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงใหม่  เป็นสถานศึกษาท่ีมีนักเรียน นักศึกษาฐานะ
ยากจน มีวิถีชีวิตที่พอเพียง ประหยัดอดออม อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น แต่ในปัจจุบันวิถีชีวิตของ
นักเรียน นักศึกษามีการเปลี่ยนแปลงไปในหลายด้าน ซึ่งได้รับผลกระทบมาจากสิ่งยั่วยุทางเทคโนโลยี  
สื่อกระแสสังคมที่เห็นการบริโภควัตถุนิยมเป็นสิ่งที่จ าเป็นในชีวิตประจ าวัน เช่น การใช้จ่ายเงินโดยไม่
ไต่ตรอง  ใช้เงินฟุุมเฟือย การสั่งซื้อสินค้าออนไลน์ การซื้อเสื้อผ้าแฟชั่นตามกระแสสังคมจนเกินความ
จ าเป็น ทั้งท่ีครอบครัวมีฐานะยากจน และยังไม่มีรายได้ ซึ่งพฤติกรรมดังกล่าว อาจส่งผลกระทบต่อ
ชีวิตความเป็นอยู่ของนักเรียน นักศึกษา ครอบครัว ชุมชน  และสังคมในอนาคต 

โครงการ Fin. ดี We Can Do!!!  จึงเป็นกิจกรรมที่จะช่วยปูองกันนักเรียน นักศึกษา 
ที่รู้เท่าไม่ถึงการณ์ ให้กลับมาใช้ชีวิตแบบพอเพียง และเรียนรู้จากการปฏิบัติลงมือท าด้วยตัวเอง ซึ่งจะ
เป็นเกราะปูองกันที่แข็งแกร่งด้านการใช้จ่ายเงินของนักเรียน นักศึกษา จากผลการด าเนินโครงการใน
ปี 2561 ที่ผ่านมา โครงการเยาวชนชนเผ่า รู้จักคิด  รู้จักใช้  ใส่ใจการเงิน ได้สร้างเยาวชนแกนน าด้าน
การเงิน และขยายผลสู่ชุมชน สถานศึกษาอ่ืน ๆ ผู้ที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การเงินมากข้ึน  ดังนั้นผู้ด าเนินโครงการเห็นช่องทางในการช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษา
เกษตร ภาคเหนือ โดยการสร้างเครือข่ายแกนน าทางการเงินในสถานศึกษา และองค์การวิชาชีพ
นักศึกษา (อกท.) ทั่วภาคเหนือ จ านวน  12 แห่ง เพ่ือเป็นการขยายผลการด าเนินงานโดยการให้
ความรู้ทางด้านการเงิน การสร้างความตระหนักในการเลือกบริโภคสินค้าและเทคโนโลยีโดยใช้แนวคิด
ความพอเพียง ซึ่งเป็นทางออกท่ีดีที่สุด โดยมุ่งหวังที่จะให้นักเรียน นักศึกษาแกนน าทางการเงิน 
สามารถถ่ายทอดความรู้ และเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการใช้เงิน สามารถสร้างจิตส านึกในการ
ใช้ชีวิตในยุค Thailand 4.0 ได้อย่างพอเพียง และสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้อ่ืนได้ต่อไป 
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7. วัตถุประสงค์ 
 7.1  เพ่ือสร้างเครือข่ายแกนน าความรู้ทางการเงินภายในสถานศึกษาที่มีการจัดตั้งองค์การ
วิชาชีพ อกท.  
 7.2  เพ่ือนักเรียนนักศึกษามีความรู้ ทักษะทางการเงินเพ่ิมขึ้นและสามารถน าความรู้ที่ได้รับ 
ไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้อ่ืนได้ 
 7.3  เพ่ือสร้างความตระหนักและส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามีวินัยทางการเงินที่ถูกต้องและ
เหมาะสม  
 
8.  เป้าหมาย 
 8.1 เปูาหมายเชิงปริมาณ 
  8.1.1  มีเครือข่ายแกนน าความรู้ทางการเงินภายในสถานศึกษาที่มีการจัดตั้ง
องค์การวิชาชีพ อกท. จ านวน  11 สถานศึกษา 
  8.1.2  มีแกนน าความรู้ทางการเงินในสถานศึกษาแต่ละแห่งไม่น้อยกว่า 15 คน  
  8.1.3  ผลิตสื่อความรู้ทางการเงิน  ดังนี้ 
   8.1.3.1  หนังสือความรู้ทางการเงิน   จ านวน  4  เรื่อง 
   8.1.3.2  ซีดี  ข้อมูลความรู้ทางการเงิน จ านวน  36 ชุด 
   8.1.3.3  โปสเตอร์ความรู้ทางการเงิน จ านวน  12 ชุด 
 8.2  เปูาหมายเชิงคุณภาพ 
  8.2.1  นักเรียน นักศึกษา รู้เท่าทันสื่อและสิ่งยั่วยุ ในการสร้างหนี้โดยไม่รู้ตัว 
  8.2.2  สามารถสร้างเครือข่ายเพ่ือขยายผลการด าเนินงานไปยังสถานศึกษาท่ีมีการ
จัดตั้งองค์การวิชาชีพนักศึกษา (อกท.) 11 แห่ง ให้มีความเข้าใจ และตระหนักถึงความส าคัญของการ
พัฒนาทักษะทางการเงินจนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทางการเงินที่ถูกต้องและเหมาะสม 
 8.3  เปูาหมายเชิงเวลา 
  8.3.1 การวางแผนโครงการ ระยะเวลา 2 เดือน (พฤษภาคม – มิถุนายน) 
  8.3.2 การด าเนินงาน  ระยะเวลา 6 เดือน (กรกฎาคม – ธันวาคม) 
  8.3.3 การติดตามและประเมินผล ระยะเวลา 1 เดือน (มกราคม) 
  8.3.4 การสรุปและประเมินผล ระยะเวลา 1 เดือน (กุมภาพันธ์) 
9. วิธีการและข้ันตอนการด าเนินงาน 
 9.1  ขั้นตอนการวางแผน 
  9.1.1  จัดท าแผนปฏิบัติกิจกรรม 
  9.1.2  เขียนโครงการ 
  9.1.3  เสนออนุมัติโครงการ 
 9.2  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  9.2.1  จัดประชุมคณะกรรมการ 
  9.2.2  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
  9.2.3  ด าเนินโครงการ 
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 9.3  ขั้นตอนการสรุปและรายงานผล 
  9.3.1  การติดตามและประเมินผล 
  9.3.2  การสรุปผลโครงการ 
  9.3.3  การรายงานผลโครงการ 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา 2562 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 
การวางแผนโครงการ            
-  จัดท าแผนปฏิบัติกิจกรรม            
-  เขียนโครงการ            
-  เสนออนุมัติโครงการ              
การด าเนินงาน            
-  จัดประชุมคณะกรรมการ            
-  ประชาสัมพันธ์โครงการ                   
-  ด าเนินโครงการ            
การสรุปและประเมินผล            
-  การติดตามและประเมินผล            
-  การสรุปผลโครงการ            
-  การรายงานผลโครงการ            

 
10.  งบประมาณที่ใช้  งบประมาณสนับสนุนการด าเนินโครงการจากธนาคารแห่งประเทศไทย 
20,000 บาท  (สองหมื่นบาทถ้วน) 

ล าดับ รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
1 เอกสารการประชุม 1,000 
2 ซีดี  2  กล่อง ๆ ละ 255  บาท 510 
3 กล่องใส่ซีดี  20  กล่อง ๆ ละ 6.25  บาท 250 
4 แผ่นพับ  1,000  แผ่น ๆ ละ 3.5 บาท 3,500 
5 เอ็กซ์สแตนด์  12 ชุด ๆ ละ 250 บาท 3,000 
6 โปสเตอร์ PP FILM  12  ชุด ๆ ละ 300 บาท 3,600 
7 กระดาษเอ4    4 รีม ๆ ละ 125 บาท 600 
8 แบบสอบถาม  1,000 ฉบับ ๆ ละ 0.5  บาท 500 
9 แฟูมประวัติเครือข่าย  12 แฟูม ๆ ละ 95 บาท 1,140 
10 รูปเล่มเอกสารเกี่ยวกับการเงิน  500 เล่ม ๆ ละ 10 บาท 5,000 
11 สติกเกอร์ประชาสัมพันธ์โครงการ  12 ชุด ๆ ละ 75 บาท 900 

รวมทั้งสิ้น  (สองหมื่นบาทถ้วน) 20,000 
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1  มีเครือข่ายแกนน าความรู้ทางการเงินภายในสถานศึกษาที่มีการจัดตั้งองค์การวิชาชีพ อกท.  
 11.2  นักเรียนนักศึกษามีความรู้ ทักษะทางการเงินเพ่ิมขึ้นและสามารถน าความรู้ที่ได้รับ 
ไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้อ่ืนได้ 
 11.3  นักเรียนนักศึกษามีความตระหนักและส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามีวินัยทางการเงิน 
ที่ถูกต้องและเหมาะสม  
 
12.  ปัญหาและอุปสรรค 
 12.1  ระยะทางในการติดต่อประสานงานเครือข่ายในแต่ละสถานศึกษา 
 12.2  บริบทของแต่ละสถานศึกษาแตกต่างกัน ท าให้การด าเนินกิจกรรมท าได้ยาก 
 
13.  การติดตามและประเมินผล 
 13.1  การติดตามผลเชิงปริมาณ 
  1.1  จ านวนสถานศึกษาที่เป็นเครือข่ายแกนน าทางการเงิน จ านวน  11 แห่ง 
  1.2  สถานศึกษาแต่ละแห่งมีแกนน าทางการเงิน ไม่น้อยกว่า 5 คน 
 13.2  การติดตามเชิงคุณภาพ 
  2.1  ประเมินผลจากแบบสอบถามก่อนเข้าร่วมโครงการและหลังจากร่วมโครงการ 
  2.2  แบบสัมภาษณ์การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางการเงิน 
  2.3  รายงานผลการด าเนินงานของแกนน าที่เป็นเครือข่าย 
 
 

  (ลงชื่อ) ................................................. ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวเกษณี  พิทักษุถาวรกุล) 

 
ความคิดเห็นของครูที่ปรึกษาโครงการ…..........................................................................................   
 

                      (ลงชื่อ) ....................................................... ครูที่ปรึกษาโครงการ 
          (นายวุฒินันต์  แสงอ้าย) 
 
ความคิดเห็นของนายก  อกท. หน่วยเชียงใหม่......................................................................... ............ 
 
                             (ลงชื่อ) ....................................................... นายก  อกท. หน่วยเชียงใหม่ 
            (นายพูลทรัพย์  ปิยาโน) 
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ความคิดเห็นของครูที่ปรึกษา  อกท. หน่วยเชียงใหม่.......................................................................... 
 
 
                               (ลงชื่อ) .......................................................ครูที่ปรึกษา  อกท. หน่วยเชียงใหม่ 
         (นายวุฒินันต์  แสงอ้าย) 
 
 
ความคิดเห็นของหัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา.....................................................................
     
 
                                        (ลงชื่อ) ....................................................หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 
                        (นายกิตติพงศ์  จินา) 
 
 
ความคิดเห็นของรองผู้อ านวยการฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา………………………..………………... 
 
 
                                   (ลงชื่อ) ..............................................ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
                        (นายรัศมี  มณีศักดิ์) 
 
 
ความคิดเห็นของประธานกรรมการอ านวยการ  อกท. หน่วยเชียงใหม่    อนุมัติ     ไม่อนุมัติ 
 
 
 

 (นายเจริญ  เชื่อเมืองพาน) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงใหม่ 

ประธานกรรมการอ านวยการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ในพระราชูปถัมภ์ ฯ  หน่วยเชียงใหม่  ปีการศึกษา 2562 
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ค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงานองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  หน่วยเชียงใหม่ 

ที ่ 011 / 2562 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการ Fin. ดี We Can Do!!! Season 2 

กิจกรรมเยาวชนชนเผ่า รู้จักคิด รู้จักใช้ ใส่ใจการเงิน 
.......................................................................................................................  
ด้วยองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ  สยามบรมราชกุมารี  หน่วยเชียงใหม่  ได้รับการอนุมัติแผนปฏิบัติกิจกรรม  
ปีการศึกษา 2562 โครงการFin. ดี We Can Do!!! Season 2 ซึ่งสอดคล้องกับการด าเนินกิจกรรม 
อกท. 5 กิจกรรมหลัก ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมธุรกิจและออมทรัพย์นั้น เพ่ือให้การด าเนินโครงการ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  จึงอาศัยอ านาจตามวิธีการปฏิบัติของ  อกท. 
ว่าด้วยคณะกรรมการ ตอนที่ 3 คณะกรรมการด าเนินงาน อกท. ข้อที่ 6 (6.11) เสนอหรือแต่งตั้ง
คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการเพ่ือการด าเนินการจัดกิจกรรมโครงการFin. ดี We Can Do!!! 
Season 2 กิจกรรมเยาวชนชนเผ่า รู้จักคิด รู้จักใช้ ใส่ใจการเงิน ดังต่อไปนี้ 

1.  คณะกรรมการอ านวยการ 
1.1 นายพูลทรัพย์    ปิยาโน  ประธานกรรมการ 
1.2 นางสาวทิพวรรณ    เครือฝั้น  รองประธาน 
1.3 นายศิวกร   ฌานโสภา กรรมการ 
1.4 นางสาวจินดารัตน์  ปินทะยา กรรมการ 
1.5 นางสาวเกษณี  พิทักษ์ถาวรกุล กรรมการ 
1.6 นางสาววิภาพร    ปะหยี  กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที่    
  อ านวยความสะดวก ประสานงาน ให้ค าปรึกษา วางแผนการด าเนินงาน นิเทศก ากับ
ติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์โครงการ 

2.  คณะกรรมการฝ่ายประสานงานการด าเนนิโครงการ 
2.1 นายเขมนันท์ ขันสร้อย ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาววันวิสา   ถิ่นพนานิยม รองประธาน 
2.3 นางสาวแสงอรุณ    ชุมดวงพร กรรมการ 
2.4 นางสาวเกษณี พิทักษ์ถาวรกุล กรรมการและเลขานุการ 
2.5 นางสาวอรพรรณ อุทัยสุขศรี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  มีหน้าที่   
1.  ติดต่อประสานงานการด าเนินกิจกรรมโครงการระหว่างครูที่ปรึกษา  

คณะอนุกรรมการ และนักเรียน นักศึกษาในการด าเนินโครงการ 
2.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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3. คณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 
3.1 นายพูลทรัพย์   ปิยาโน ประธานกรรมการ 
3.2 นางสาวทิพวรรณ  เครือฝั้น รองประธานกรรมการ 
3.3 นายศิวกร   ณานโสภา กรรมการ 
3.4 นางสาวจินดารัตน์   ปินทะยา กรรมการ 
3.5 นางสาววิภาพร   ปะหยี กรรมการ 
3.6 นางสาวเกษณี   พิทักษ์ถาวรกุล กรรมการ 
3.7 นายกร   ลายเฮิง กรรมการ 
3.8 นายกฤฐพนธ์   เกาะเจริญสุข กรรมการ 
3.9 นายพงศกร   เราย้าง กรรมการ 
3.10 นายศรชัย   จันทร์ดาห์ กรรมการ 
3.11 นางสาวสุกัญญา   ค าหล้า กรรมการ 
3.12 นางสาวกมลทิพย์   นายหว่าง กรรมการ 
3.13 นายปวินท์   วงศ์ละคร กรรมการ 
3.14 นางสาวนัยนา   จรรโลงชาต ิ กรรมการ 
3.15 นางสาวรัชนี   สามารถศิลป์ กรรมการ 
3.16 นายศรัณย์ภัทร   หลวมสม กรรมการ 
3.17 นางสาวมีนาพร   สวิหน ิ กรรมการ 
3.18 นายจักรินทร์   ปันทวัง กรรมการ 
3.19 นางสาวอัฐภิญญา   แสนใจ กรรมการ 
3.20 นายเขมนันท์   ขันสร้อย กรรมการ 
3.21 นายชัยยา   จันทร์ปอม กรรมการ 
3.22 นางสาวมาลี   ไพรพันเพชร กรรมการ 
3.23 นางสาวอรพรรณ   อุทัยสุขศรี กรรมการ 
3.24 นายนันทภพ   ลีก ู กรรมการ 
3.25 นายอัครชัย   ชันษายืนยาว กรรมการและเลขานุการ 
3.26 นางสาวอมรทิพย์   แสงทิพย์ทินกร กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่   
ด าเนินงาน  ติดตามดูแล และควบคุมการด าเนินกิจกรรมโครงการ ให้เป็นไปด้วย

ความเรียบร้อย  เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
4.  คณะกรรมการฝ่ายสถานที่ 

4.1 นายศิวกร ฌานโสภา ประธานกรรมการ 
4.2 นายปวินท์ วงค์ละคร รองประธานกรรมการ 
4.3 นายวงศกร วัฒนากร กรรมการ 
4.4 นางสาวอมรทิพย์ แสงทิพย์ทินกร กรรมการ 
4.5 นางสาวแสงอรุณ ชุมดวงพร         กรรมการ 
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4.6 นางสาวมาลี ไพรพันเพชร กรรมการ 
4.7 นายกร ลายเฮิง กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่ 
1.  ติดต่อประสานงานเกี่ยวกับสถานที่ในการด าเนินกิจกรรมโครงการ 
2.  จัดเตรียมสถานที่ในการจัดกิจกรรมโครงการ 

5. คณะกรรมการฝ่ายติดตามและประเมินผล 
5.1 นางสาวทิพวรรณ เครือฝั้น ประธานกรรมการ 
5.2 นายพงศกร เราย้าง กรรมการ 
5.3 นายกฤฐพนธ์ เกาะเจริญสุข กรรมการ 
5.4 นางสาวกมลทิพย์ นายหว่าง กรรมการ 
5.5 นางสาวสุกัญญา ค าหล้า กรรมการและเลขานุการ 

     มีหน้าที่   
     ติดตามและประเมินผลการด าเนินการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ  
6. คณะกรรมการฝ่ายสรุปและรายงานผล 

6.1 นางสาวอรพรรณ อุทัยสุขศรี ประธานกรรมการ 
6.2 นางสาวอัฐภิญญา แสนใจ กรรมการ 
6.3 นางสาวจินดารัตน์          ปินทะยา กรรมการ 
6.4 นายนันทภพ ลีก ู กรรมการและเลขานุการ 

     มีหน้าที่ 
      1. รวบรวมและสรุปผลการด าเนินกิจกรรมโครงการให้แลว้เสร็จภายใน 15 วัน  หลังจาก

ด าเนินกิจกรรมโครงการเสร็จสิ้น  
      2.  รายงานผลการด าเนินกิจกรรมโครงการต่อสถานศึกษาตามล าดับ 
 ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ

บรรลุวัตถุประสงค์ ที่ก าหนดไว้เพ่ือให้เกิดผลดีต่อองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ์  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  ฯ  สยามบรมราชกุมารีหน่วยเชียงใหม่  ต่อไป 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  23  พฤษภาคม  พ.ศ.  2562 
 
 

                                   (นายพูลทรัพย์  ปิยาโน) 
นายกองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย 

ในพระราชูปถัมภ์ฯ หน่วยเชียงใหม่  ปีการศึกษา  2562 
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แผนการด าเนนิงานโครงการ Fin. ดี We Can Do!!! Season 2  
กิจกรรมเยาวชนชนเผ่ารู้จักคิดรู้จักใช้ใส่ใจการเงิน 

ล าดับ รายการ วัน  เดือน ปี ที่ด าเนินงาน 
1. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการจากสถานศึกษา พฤษภาคม  2562 
2. ขั้นด าเนินงาน 

2.1  ศึกษาและรวบรวมปัญหาทางการเงินขององค์การ
วิชาชีพนักศึกษา ทั้ง 12 แห่ง 

 
1 – 10 พฤษภาคม  2562 

2.2  ศึกษา ค้นคว้าข้อมูลทางการเงิน 
1) การวางแผนการใช้เงิน 
2) การออมเงิน 
3) รู้ทันการตลาดออนไลน์ 
4) บัญชีเงินฝากออมทรัพย์ 
5) ภัยทางการเงิน 

11 – 20  พฤษภาคม  2562 

2.3  ประเมินความรู้ทางการเงินของแกนน าก่อนการอบรม 1 – 7 กรกฎาคม 2562 
2.4  จัดอบรมให้ความรู้การเงิน แก่แกนน า วษท.เชียงใหม่ กรกฎาคม  2562 
2.4  ประเมินผลความรู้ทางการเงินของแกนน าหลังการอบรม กรกฎาคม  2562 
2.5  จัดประชุมสัปดาห์ละ 1 ครั้ง เพ่ือวางแผนและติดตามผล กรกฎาคม – กันยายน 2562 

3. เข้าค่ายอบรมความรู้ทางการเงินระดับภูมิภาค 
ณ  ธนาคารแห่งประเทศไทย  ส านักงานภาคเหนือ 

2 – 4 สิงหาคม  2562 

4. ขั้นตอนการขยายผลเครือข่ายแกนน าความรู้ทางการเงินใน
สถานศึกษาท่ีจัดตั้งองค์การวิชาชีพนักศึกษา  (อกท.) 11 แห่ง   
โดยการให้ความรู้ความเข้าใจทางการเงินที่ถูกต้อง 
แก่ตัวแทนแกนน าของแต่ละสถานศึกษาผ่านสื่อมัลติมีเดีย 
เอกสาร  แผ่นพับ  และโปสเตอร์ทางการเงิน 

สิงหาคม – ธันวาคม 2562 

5. เข้าค่ายอบรมความรู้ทางการเงินระดับประเทศ 
ณ  ธนาคารแห่งประเทศไทย  ส านักงานใหญ่ 

2 – 4 ตุลาคม 2562 

6. ติดตามผลการขยายเครือข่ายแกนน าความรู้ทางการเงิน 
ขององค์การวิชาชีพนักศึกษา ทั้ง 11 แห่ง 
ระยะที่  1 :  การสร้างแกนน าในสถานศึกษา 
ระยะที่  2 :  การเผยแพร่ความรู้ของแกนน าสถานศึกษา 
ระยะที่  3 :  การเผยแพร่ความรู้สู่ชุมชนและสังคม 

กันยายน 2562 – มกราคม 2563 

5. ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน มกราคม 2563 
6. สรุปผลการด าเนินงาน   กุมภาพันธ์ 2563 
7. รายงานผลการด าเนินงาน   กุมภาพันธ์ 2563 

 
หมายเหตุ  :  ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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รายช่ือเยาวชนแกนน าแต่ละสถานศึกษา 
 
วษท.สุโขทัย    วษท.ล าพูน    วษท.พะเยา 
1.นายอุทิศ ศรีคุณ   1.นายอติพงษ์  ธารสุขจรสั   1.นายณัฐพล  รม่โพธ์ิทอง 
2.นายสุกฤษฏิ์  เครื่องร้อน   2.นางสาวปิยะธิดา  ยานะศักดิ์  2.นางสาวน้ าทิพย์  ไชยมงคล 
3.นายนพพร กระเซ็น   3.นายเมิง  แซ่ฟง     3.นายศิริชัย  แซ่ท้าว 
4.นางสาวทิพญาภรณ์  ท้วมยัง  4.นายภานุรุจ มีตา    4.นางสาวศรณัย์ภรณ์  พูลจีน 
5.นางสาววรัญญา  มั่นค า   5.นางสาวยุพาพร  ลอยแก้ว   5.นายจิตวัต  ค าเผ่า 
6.นางสาวนัชนาภา  พิพัฒธากร  6.นางสาวจิราพร  บุญชูธวัช   6.นางสาวทัตพิชา  แหน่งน้อย 
วษท.เพชรบูรณ์    วษท.เชียงราย    วษท.เชียงใหม่ 
1.นายวีระชัย แซ่หยาง   1.นางสาวอาโพ มาเยอะ   1.นายพูลทรัพย์  ปิยาโน 
2.นายชาติชัย แซ่เถา   2.นายเจรญิชัย แซ่ลี   2.นางสาวทิพวรรณ  เครือฝั้น 
3.นายวิชัย รัตนชัยแสงสกลุ   3.นายศิริชัย เยอแจ่   3.นายศิวกร  ณานโสภา 
4.นางสาววาสนา นกใหญ่   4.นางสาวอริสา แสงงาม   4.นางสาวจินดารตัน์  ปินทะยา 
5.นางสาวปกันตา ปูองท้าว  5.นางสาวมุฑิตา แซเ่ฮ่อ   5.นางสาววิภาพร  ปะหย ี
6.นางสาวสุชานันท์ พูลสวน  6.นางสาวเบญจมาศ แซ่ยี่   6.นางสาวเกษณี  พิทักษ์ถาวรกุล 
 วษท.ก าแพงเพชร    วษท.พิจิตร   7.นายกร  ลายเฮิง 
1.นายบัญชา แซ่ว่าง  1.นายนพพร  ทับทอง       8.นายกฤฐพนธ์  เกาะเจรญิสุข 
2.นางสาววิชิตา ทองค า  2.นายไชยรัตน์  อุดมปรีชา  9.นายพงศกร  เราย้าง 
3.นายจักรกริช ชัยชนะ  3.นายฐิติพงษ์     เพชรภู่  10.นายศรชัย  จันทร์ดาห ์
4.นายกฤษฎา หันสาริกิจ  4.นายนนทวัชร์    ภู่ยิ้ม  11.นางสาวสุกัญญา  ค าหล้า 
5.นางสาวสุชาดา โยชนะ  5.นายณัฐพงศ์     ศิลา  12.นางสาวกมลทิพย์  นายหว่าง 
6.นายพีระพล บัวภาค าผง  6.นางสาวกนกวรรณ    ค าชมพู 13.นายปวินท์  วงศ์ละคร 
 วษท.แพร่    วษท.อุทัยธานี   14.นางสาวนัยนา  จรรโลงชาต ิ
1.นางสาวอรพินท์  แซ่วื่อ     1.นายณัฐพงษ์  คงหนู  15.นางสาวรัชนี  สามารถศลิป ์
2.นายธวัชชัย  ปานสงค์   2.นายณัฐวุฒิ  ทรงรักษา  16.นายศรัณยภ์ัทร  หลวมสม 
3.นายนนทวัฒน์  ถุงแก้ว  3.นายอรรถชัย  ตุ่นกันทา  17.นางสาวมีนาพร  สวิหน ิ
4.นายสุดยอด  สมรูป    4.นายอนาวินท์  กล้ากะชีวิต  18.นายจักรินทร์  ปันทวัง 
5.นางสาวล าดวน  จิรนันทนุกลุ 5.นางสาววิชุดา  ภาพภักด ี  19.นางสาวอัฐภิญญา  แสนใจ 
6.นางสาวระพีพรรณ  อินทร์ทิม  6.นางสาวพลอยชมพู  สีข า  20.นายเขมนันท์  ขันสร้อย 
 วษท.ตาก    วษท.นครสวรรค์   21.นายชัยยา  จันทร์ปอม 
1.นายชัยวัฒน์  มณีมัจฉา  1.นายสหรัฐ  เจริญโพธิ์ทอง  22.นางสาวมาลี  ไพรพันเพชร 
2.นางสาวสาวิตรี  ศรีเดช  2.นางสาวเสาวนีย์  แซเฮ่อ  23.นางสาวอรพรรณ  อุทัยสุขศร ี
3.นายสุค า  เวียงวนาเกศ  3.นายสุกฤฏิ์  ทองดี  24.นายนันทภพ  ลีกู 
4.นายเจษฎา    -   4.นายศุภกร  ประภสัสร  25.นายอัครชัย  ชันษายืนยาว 
5.นางสาวเบญจวรรณ  ทิศกุลสว่าง 5.นายอาทิตย์  จันทบุตร  26.นางสาวอมรทิพย์  แสงทิพย์ทินกร 
6.นางสาวปราถนา  ชัยธนอนันต ์ 6.นายศุภกิจ  มหาวลิัย  
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สรุปผลการประเมินการจัดกิจกรรม 
โครงการ Fin. ดี We Can Do!!! Season 2  

กิจกรรมเยาวชนชนเผ่ารู้จักคิดรู้จักใช้ใส่ใจการเงิน 
------------------------ 

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 ตารางท่ี  1  แสดงสถานะภาพปัจจุบันของผู้เข้ารับการอบรม 

ระดับชั้น จ านวน เปอร์เซ็นต์ 
ปวช.1 3 1.52 
ปวช.2 25 12.76 
ปวช.3 36 18.37 
ปวส.1 58 29.59 
ปวส.2 74 37.76 
รวม 196 100 

 จากตารางที่ 1 แสดงสถานะภาพปัจจุบันของผู้เข้ารับการอบรม จ านวน  196 คน พบว่า  
เป็นนักศึกษาอยู่ในระดับชั้น ปวช. 1 จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.52 อยู่ในระดับชั้น ปวช.2 
จ านวน 25  คน  คิดเป็นร้อยละ 12.76 อยู่ในระดับ ปวช.3 จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 18.37  
อยู่ในระดับชั้น ปวส. 1 จ านวน 58  คน  คิดเป็นร้อยละ 29.59  อยู่ในระดับชั้น ปวส.2  จ านวน 74 
คน คิดเป็นร้อยละ 37.76 ตามล าดับ 
 
 ตารางท่ี 2 แสดงสถานภาพ 

เพศ จ านวน เปอร์เซ็นต์ 
ชาย 113 57.65 
หญิง 83 42.35 

รวม 196 100 
 จากตารางที่ 2  แสดงสถานภาพของผู้เข้าร่วมโครงการ  จ านวน  196  คน พบว่า  
เป็นเพศชาย จ านวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ 57.65 และเป็นเพศหญิง  จ านวน 83 คน คิดเป็น 
ร้อยละ42.35  
 
 ตารางท่ี 3  แสดงข้อมูลสถานศึกษาที่เข้ารับการอบรม 

สถานศึกษา จ านวน เปอร์เซ็นต์ 

วษท.ก าแพงเพชร 15 7.65 
วษท.เชียงราย 13 6.64 
วษท.เชียงใหม่ 34 17.36 
วษท.พะเยา 15 7.65 
วษท.เพชรบูรณ์ 14 7.15 
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สถานศึกษา จ านวน เปอร์เซ็นต์ 

วษท.แพร่ 15 7.65 
วษท.พิจิตร 15 7.65 
วษท.นครสวรรค์ 15 7.65 
วษท.ตาก 15 7.65 
วษท.ล าพูน 15 7.65 
วษท.สุโขทัย 15 7.65 
วษท.อุทัยธานี 15 7.65 

รวม 196 100 
 
 จากตารางที่ 3 แสดงข้อมูลสถานศึกษาท่ีเข้ารับการอบรม พบว่า จ านวนผู้เข้ารับการอบรม 
วษท.เชียงใหม่ จ านวน  34  คน  คิดเป็นร้อยละ 17.36 วษท.ก าแพงเพชร, วษท.พะเยา, วษท.แพร่, 
วษท.พิจิตร, วษท.นครสวรรค์, วษท.ตาก, วษท.ล าพูน, วษท.สุโขทัย และวษท.อุทัยธานี จ านวน  
ผู้เข้าร่วมแห่งละ 15 คน คิดเป็นร้อยละ 7.65 วษท.เพชรบูรณ์  จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 7.17 
และวษท.เชียงราย จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 6.64  ตามล าดับ 
 
ตอนที่ 2  ระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจ/การน าความรู้ไปใช้ ต่อการเข้าร่วมโครงการ 
 ระดับค่าการให้น้ าหนักคะแนน 

1 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับที่น้อยที่สุด 
2 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับที่น้อย 
3 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
4 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับที่มาก 
5 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับที่มากท่ีสุด 
ระดับค่าเฉลี่ยส าหรับการแปรผล 

ค่าเฉลี่ย ความหมาย 
4.45-5.00 มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 
3.50-4.49 มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
2.50-3.49 มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
1.50-2.49 มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย 
1.00-1.49 มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
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 ตารางท่ี 4  แสดงระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจ/การน าความรู้ไปใช้  
ต่อการเข้าร่วมโครงการ 

รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
ส่วน

เบี่ยงเบน 
การ 

แปรผล 
อันดับ

ที ่
ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก     

 
 

1. การลงทะเบียน 3.79 0.69 มาก 3 
2. คุณภาพของเอกสารประกอบการอบรมมีความ  
    ถูกต้อง ทันสมัย สอดคล้องกับเรื่องที่จัดอบรม 

4.03 0.57 มาก 1 

3. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 3.87 3.87 มาก 2 
4. อาหาร มีความเหมาะสม 3.66 0.62 มาก 4 

5. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 3.66 0.59 มาก 4 

รวม 3.83 0.42 มาก  
ด้านความรู้ความเข้าใจก่อนและหลังฝึกอบรม     

1. ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องนี้ ก่อน การอบรม 2.88 0.73 ปานกลาง  

2. ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องนี้ หลัง การอบรม 4.46 0.52 มาก  

ด้านการน าความรู้ไปใช้     
1. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 
   ประจ าวันได้ 

4.52 0.60 มากที่สุด 1 

2. มีความม่ันใจและสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้ 4.27 0.70 มาก 3 
3. สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 4.04 0.70 มาก 4 
4. สามารถเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้จ่ายเงินได้ 4.52 0.57 มากที่สุด 1 

รวม 4.34 0.38 มาก  
ด้านวิทยากร (ธนาคารแห่งประเทศไทย)     
1. ความรู้ความสามารถของวิทยากรในเรื่องที่จัดอบรม 4.48 0.55 มาก 1 
2. ความสามารถในการด าเนินกิจกรรม/ถ่ายทอดความรู้   
   เป็นไปตามล าดับขั้นตอนอย่างชัดเจนและเข้าใจง่าย 

4.23 0.60 มาก 2 

3. ความเหมาะสมของเวลาในการอภิปราย/ตอบค าถาม 4.00 0.73 มาก 4 
4. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันอย่างเหมาะสม 4.14 0.66 มาก 3 

รวม 4.21 0.52 มาก  
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 จากตารางที่ 4  แสดงระดับความพึงพอใจต่อการเข้ารับการอบรมโครงการเยาวชนชนเผ่า 
รู้จักคิด รู้จักใช้ใส่ใจการเงิน กิจกรรมรอบรู้เรื่องการเงิน จากผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน 196 คน  
 ในด้านสิ่งอ านวยความสะดวก พบว่าความพึงพอใจด้าน คุณภาพของเอกสารประกอบการ
อบรมมีความถูกต้อง ทันสมัย สอดคล้องกับเรื่องที่จัดอบรม อยู่ในระดับมาก เป็นอันดับหนึ่ง (4.03)  
ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ระดับมาก (3.89)  การลงทะเบียน ระดับ มาก (3.79)  
อาหาร มีความเหมาะสม ระดับมาก (3.66) ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสมระดับมาก (3.66) 
ตามล าดับ 
 ด้านความรู้ความเข้าใจก่อนและหลังฝึกอบรม  พบว่า  ผู้เข้าร่วมอบรม มีความรู้ ความ
เข้าใจในเรื่องการเงิน ก่อนการอบรม ในระดับปานกลาง (2.88)  เมื่อ เข้ารับการอบรมแล้ว หลังการ
อบรมมีความรู้ความเข้าใจ ในระดับ มาก (4.46) 
 ด้านการน าความรู้ไปใช้ พบว่า  ผู้เข้าร่วมอบรม สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ มากท่ีสุด  (4.52)  และ สามารถเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้จ่ายเงินได้ มากท่ีสุด เป็น
อันดับหนึ่ง (4.52)  มีความมั่นใจและสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้ มาก (4.27)  สามารถน า
ความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ มาก (4.04)   
 ด้านวิทยากร(ธนาคารแห่งประเทศไทย) พบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมพึงพอใจใน ความรู้
ความสามารถของวิทยากรในเรื่องที่จัดอบรม มาก (4.48)  ความสามารถในการด าเนินกิจกรรม/
ถ่ายทอดความรู้เป็นไปตามล าดับขั้นตอนอย่างชัดเจน และเข้าใจง่าย มาก (4.23) เปิดโอกาสให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันอย่างเหมาะสม มาก (4.14) ความเหมาะสมของเวลาในการอภิปราย (4.00) 
 
ตอนที่ 3  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 การจดักิจกรรม “Fin. ดี  We Can Do!!! Season 2” นักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ
และได้ตอบแบบประเมินโครงการแสดงความคิดเห็นต่อการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ ไว้เพ่ือเป็นข้อมูล
ส าหรับการพัฒนาการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไปดังนี้ 
 ด้านที่เป็นที่พึงพอใจแล้ว 

-  เป็นการจัดการอบรมที่คุ้มค่ามาก เพราะเป็นเรื่องที่ใกล้ตัว 
-  ได้ข้อคิดที่ดี ในการวางแผนการใช้ในต่อไปในอนาคต 
-  เป็นการอบรมที่ได้รับความรู้ดี   
-  อยากให้มีการอบรมแบบนี้ทุกปี 

ด้านที่ต้องปรับปรุงแก้ไขในครั้งต่อไป 
-  อยากให้เพิ่มเวลาในการอบรมให้มากกว่านี้ 
-  ควรจัดโต๊ะ เก้าอ้ีให้เพียงพอ กับผู้เข้ารับการอบรม 
-  ควรเพิ่มเวลาในการลงมือฝึกการจดบันทึกบัญชี 
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ภาพกิจกรรม 
 

การเข้าค่ายอบรมความรู้ทางการเงิน ระดับภูมิภาค ณ ธนาคารแห่งประเทศไทย ส านักงานภาคเหนือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเข้าค่ายอบรมความรู้ทางการเงิน ระดับประเทศ ณ ธนาคารแห่งประเทศไทย ส านักงานใหญ่ 
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ภาพกิจกรรม 
 

การอบรมให้ความรู้ทางการเงินแก่เยาวชนแกนน า  11  แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มอบสื่อความรู้ทางการเงินให้กับสถานศึกษา  11 แห่ง 
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การเผยแพร่ความรู้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการถอดบทเรียนในหัวข้อ “ปัญหาการเงินในวัยเรียน” 
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สื่อ  เอกสารที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


